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W zwigzku z pojawiajgcymi sie watpliwosciami dotyczgcymi rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 21 listopada 2016 r. zmieniaj qcego rozporzadzenie w sprawie sposobu przeprowadzania
konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym
przedsigbiorcg, zwracam sic z uprzejma prosbg o interpretacje prawng niektorych zapisow
rozporzadzenia. Z uwagi na rznigce si¢ w tym zakresie opinie radcow prawnych w podmiotach
leczniczych, wystepujemy o jednoznaczng interpretacje prawna z nadziejg, ze otrzymana opinia

bedzie wiodgca we wszystkich postepowaniach konkursowych.

Watpliwos¢ budzi interpretacja zapisu § 12 ust. 1 pkt 2, czy w swietle obowigzujgcego prawa
komisja konkursowa moze dopuscié do postepowania, ztozone w postaci kserokopii dokumenty
potwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego stanowiska,
a kandydaci na stanowiska, z ktérymi wigze si¢ posiadanie prawa wykonywania zawodu,
kserokopie dokumentu potwierdzajacego to prawo. Z pism, jakie kierowane sa do biura NIPiP
wynika, ze stosuje si¢ praktyki przeprowadzania glosowan przez komisje i dopuszczania
do postgpowant konkursowych kandydatéw, ktérzy zlozyli kserokopie dokumentéw
(a nie dokumenty zgodne z zapisami § 12 ust. 1 pkt 2). Ponadto prosimy o wykladnie,
czy W zwigzku ze stosowanymi praktykami wyniki konkursu moga stanowié podstawe
do uniewaznienia postepowar konkursowych, jesli § 8 ww. rozporzadzenia okregla,

kto i kiedy moze stwierdzié¢ niewaznosé postgpowania konkursowego.
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W odpowiedzi na pismo z dnia 14 lipca 2017 r. (znak: NIPiP-NRPiP-DM.0025.198.2017)
w sprawie watpliwosci interpretacyjnych dotyczacych przepisdw rozporzgdzenia Ministra
Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na

niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym przedsigbiorcg

(Dz. U. poz. 182 oraz z 2016 r. poz. 1957), uprzejmie informuje co nastepuje.

W § 12 rozporzadzenia wskazane zostaly dokumenty jakie zobowigzani sg zlozyé
kandydaci zgtaszajgcy sie do konkursu. Oprécz podania o przyjecie na stanowisko
objete konkursem, kandydat skiada:

- dokumenty stwierdzajgce kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego
stanowiska, a kandydaci na stanowiska, z ktérymi wigze si¢ posiadanie prawa
wykonywania zawodu, dokument potwierdzajgcy to prawo;

- opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej;

- inne dokumenty, w szczegdlnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe
kandydata, przy czym kopie tych dokumentoéw, powinny by¢ poswiadczone za zgodno$é
z oryginatem, poswiadczenie moze by¢ dokonane przez samego kandydata; na prosbhe
wiasciwego podmiotu lub komisji konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawié
oryginaty dokumentéw;
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- w przypadku postgpowania konkursowego na stanowisko kierownika - informacije
o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzong datg nie wczeshiejszg niz
miesigc przed dniem zgtoszenia do konkursu:

- oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa

wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania okreslonego stanowiska.

Zgodnie z zawartym w zatgczniku do rozporzadzenia Ramowym regulaminem
przeprowadzania konkursu, komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty
z dokumentami kandydatéw, zapoznaje sie z dokumentami ztozonymi przez kandydatéw
I po stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje, czy w postepowaniu konkursowym
uczestniczy wymagana liczba kandydatéw (co najmniej dwoch). Zgodnie z § 8 ust. 1
rozporzgdzenia, rozpatrzenie kandydatury osoby, ktéra nie ziozyta jednego lub wiece;
dokumentdw, o ktérych mowa w § 12 rozporzadzenia, skutkuje niewaznoscig

postepowania.

Odnoszac sig do watpliwosci czy w Swietle § 12 ust. 1 pkt 2 rozporzgdzenia komisja
konkursowa moze dopuscié¢ do postgpowania, ztozone w postaci kserokopii dokumenty
potwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego stanowiska,
a w przypadku kandydatow na stanowiska, z ktérymi wigze sie posiadanie prawa
wykonywania zawodu, kserokopie dokumentu potwierdzajgcego to prawo, nalezy
wyjasnic, ze za kompletne ztozenie dokumentéw moze byé uznana wytgcznie sytuacja,
w ktérej kandydat ztozyt oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w § 12 ust. 1 pkt 2
rozporzadzenia albo ich odpisy po$wiadczone za zgodno$é z oryginatem przez
notariusza. Skoro zatem zgodnie z § 12 ust. 1 pkt 5 rozporzadzenia, kopie innych
dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 4, powinny byé poswiadczone za zgodnosé
zoryginatem, co oznacza, ze prawodawca wyraznie dopuscit ztozenie kopii
dokumentow, to brak takiego wskazania w przypadku dokumentéw stwierdzajgcych
kwalifikacje zawodowe, oznacza brak mozliwosci zlozenia kserokopii dokumentéw
w takim przypadku.
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