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Stowo przewodniczacej

Panistwowa Akademia Nauk Stosowanych w Kro$nie
zainaugurowata 25 rok akademicki

Inauguracja roku akademickiego 2023/2024 w sanockiej Alma Mater
VIII Konferencja Epidemiologiczna

Szkolenie dla cztonkéw okregowych sadéw pielegniarek i potoznych
Szkolenie dla okregowych rzecznikéw odpowiedzialnosci zawodowej

Szkolenie dla cztonkéw okregowych komisji rewizyjnych

Wsparcie ksztatcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych
- podsumowanie

Mariola Lodziniska: priorytetem place i normy zatrudnienia
Szczepienia: kompetencje pielegniarek i potoznych

Wytyczne Ministra Zdrowia dotyczace realizacji szczepien przeciw
COVID-19 dla POZ i Aptek og6lnodostepnych

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia

Komunikat w sprawie wystawiania zleceri na wyroby medyczne

Topiramat oraz topiramat w potaczeniu z fentermina:
Nowe ograniczenia w celu zapobiegania narazeniu w okresie ciazy

Jak uzyska¢ uprawnienia pielegniarki i potoznej w gabinet.gov.pl
Swiety Eukasz - Patron Stuzby Zdrowia
Wspomnienia WIGILIJNY DYZUR

Kalendarium pracy OIPiP w Krosnie

NASZ ADRES
Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych
38-400 Krosno, ul. Bieszczadzka 5, pok. 205-210
tel./fax: 13 43 694 60, www.oipip.krosno.pl,
e-mail: biuro@oipip.krosno.pl

Biuro Izby czynne
w poniedziatek od 7.30-17.00
od wtorku do piatku w godzinach 7.30-15.30

Radca Prawny
mgr Piotr Swiatek
udziela porad prawnych w piatek od godz. 9.00-14.00
Kontakt za posrednictwem Biura OIPiP

Biuro Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci
Zawodowej oraz Okregowego Sadu
Pielegniarek i Potoznych
czynne codziennie w siedzibie Izby w godzinach 10.00-14.00
tel. 13 43 694 60
Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej
pelni dyzur w pierwszy poniedziatek miesigca
w godzinach 10.00-14.00

Podania o zapomogi i dofinansowanie szkolen po-
dyplomowych prosimy sktadac¢ do 10-go kazdego
miesiaca osobiscie lub listownie.

ZIMA

Na niebie chmury,
Dotem tumany,
Wicher ponury,
Miecie przez tany.
Pozétkto bionie,
Rwiatow juz niema,
W biatej oponie,
Zbliza sie zima.

Aniotki z nieba,

Sypiq nam runem;

Juz cata gleba,

Spi pod catunem.
Rzeki, strumienie,

Lod w wiezach trzymal
Prézne ztudzenie:

Ach! to juz zima!

Smutno i mrozno

W chacie, na btoni;
Wiatr piosnke grozng
Po szybach dzwoni...

Trudno sie mysl,
Zby¢ smutnej szaty,
Chociaz mroz krysli,
Na oknach kwiaty.

Dziwne to kwiatki,

Co zima rodzi!

Drzq biedne dziatki,
Gdy mroz nadchodzi...
,,Chlebal“ — biedaki
Zebrzq oczyma:
Rzuécie grosz jaki,

Bo idzie zima!

Wtadystaw Betza



Stowo przewodniczacej

Szanowne Kolezanki i Koledzy,

Koniec roku, to czas, w ktérym wiek-
szo$¢ z nas bedzie dokonywata podsu-
mowan tego, co juz za nami, cieszy¢ sie
z osiagnietych sukceséw i zamierzen,
ale tez rozwaza¢ nad tym, czego nie uda-
o sie zrealizowal. Zblizajacy sie okres
Swiat Bozego Narodzenia sktania do re-
fleksji i zadumy, ale tez do jednoczenia
ludzi i umacniania wspélnych warto-
$ci — tak waznych w naszych zawodach.
To tez czas ukladania planéw na przy-
sztoé¢. Sprébujmy zatem dokona¢ krét-
kiego podsumowania tego, co wydarzyto
sie w tym roku.

Rok 2023 byt bardzo dynamiczny
i przynidést wiele istotnych zmian dla
cztonkéw naszego samorzadu. Na la-
mach naszego Biuletynu na biezaco infor-
mowalismy o sytuacji w pielegniarstwie,
poloznictwie i dziataniach podejmowa-
nych przez organy samorzadu. Starali-
$my sie przekazywal najswiezsze infor-
macje i zamieszczaé ciekawe artykuly,
dotyczace naszej pracy zawodowe;j.

W marcu zakonczylismy VII kaden-
cje pracy organéw okregowej izby pie-
legniarek i poloznych, a na Zjezdzie
Delegaci wybrali nowych cztonkéw po-
szczegblnych organéw, ktérzy beda nas
reprezentowac przez kolejne 4 lata.

W maju w Warszawie odby! sie Krajo-
wy Zjazd, ktéry wybral Prezesa, czlon-
kéw Naczelnej Rady Pielegniarek i Po-
toznych i wszystkie organy Naczelnej
Izby Pielegniarek i Potoznych. Wybory
to nowi przedstawiciele, wytyczanie no-
wych dziatan i kierunkéw rozwoju pieleg-
niarstwa i poloznictwa, a co za tym idzie
nadzieja na lepsze jutro. Jednym stowem
bardzo duzo pracy - jak zawsze. Trzyma-
my kciuki za Naczelna Rade Pielegnia-
rek i Potoznych przy tworzeniu kolejnych
projektéw dla czlonkéw naszego samo-
rzadu zawodowego.

Miniony rok to réwniez realizacja
umowy dotyczacej ksztalcenia pody-
plomowego pielegniarek i potoznych fi-
nansowanego z Funduszy Europejskich
- wyzwania, ktérego podjelismy sie we
wrzesniu 2022 roku. Ciezka praca wielu
0s6b spowodowala, ze dzisiaj mamy po-

wody do dumy. Dzieki Panstwa zainte-
resowaniu dotychczas przeprowadzono
26 edycji kurséw specjalistycznych i 11
edycji kurséw doksztalcajacych. Eacznie
w szkoleniach wzieto udziat 1232 osoby.
Cieszymy sie, ze tak duza liczba pieleg-
niarek, potoznych i pielegniarzy skorzy-
stala z mozliwosci zdobywania nowych
umiejetnosci i kwalifikacji. Takie dzia-
fania integruja $rodowisko, sa okazja
do poznawania personelu pielegniarskie-
go 1 potozniczego z réznych podmiotéw
leczniczych czy innych placéwek medycz-
nych. Dziekuje wszystkim, ktérzy doto-
zyli wszelkich staran, aby kursy organi-
zowane przez OIPiP w Krosnie spelnily
oczekiwania uczestnikéw i dostarczyly
kolejna porcje wiedzy.

Po okresie pandemii udalo nam sie
zorganizowa¢ dwie duze konferencje:
,LOdpowiedzialnos¢ zawodowa pieleg-
niarek i poloznych w dobie zmieniaja-
cych sie przepiséw prawa” i ,Infekcje
wirusowe zagrozeniem wspoélczesnego
$wiata”. Pierwsza odbyla sie we wrzes-
niu i uczestniczylo w niej blisko 300
0s6b. Organizatorami tej konferencji byli
Okregowy Rzecznik Odpowiedzialno-
$ci Zawodowej w Krosnie oraz Okregowa

Rada Pielegniarek i Potoznych w Krosnie.
Z kolei druga przygotowal Zespét Pie-
legniarek Epidemiologicznych dziataja-
cy przy Okregowej Radzie Pielegniarek
i Potoznych w Kroénie i sama Okregowa
Rada Pielegniarek i Potoznych. Odby-
ta sie ona w grudniu. Frekwencja wynio-
sta wéwczas okoto 200 oséb. Bardzo nas
cieszy, ze tak chetnie przyjmuja Paristwo
nasze zaproszenia.

Za nami takze kolejne wybory parla-
mentarne i zmiana na stanowisku Mini-
stra Zdrowia. Do Sejmu wrdcit réwniez
projekt ustawy dotyczacy najnizsze-
go wynagrodzenia zasadniczego pra-
cownikéw zatrudnionych w podmiotach
leczniczych. Z wielka nadzieja czekamy
na jego przyjecie i uznanie posiadanych
kwalifikacji zawodowych naszych koleza-
nek i kolegéw.

Wielkimi krokami zblizajq sie te jedyne w roku

Swieta Bozego Narodzenia.

Z tej okazji zycze wszystkim Panstwu, by dla nikogo

z nas w ten jedyny wieczor w roku, nie zabraklo miejsca
przy wigilijnym stole, by w blasku choinkowych swiec
rozbrzmialy wesolo spiewane koledy a ucichty spory,
bysmy mogli dzielgc sie oplatkiem, choé na ten krotki czas
zapomniec o codziennych troskach i zmartwieniach...

Abysmy w tym swigtecznym, radosnym nastroju z nowym
zapatem, nowymi planami i marzeniami

powitali Nowy 2024 Rok.

W imieniu wlasnym i Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
w Krosnie zycze Panstwu duzo zdrowia, ciepta i zyczliwosci
od innych ludzi, szczescia i wszelkiej pomyslnosci

w zyciu osobistym i zawodowym.

Przewodniczqca ORPiP w Krosnie
Renata Michalska
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Wokot samorzgdu

17 pazdziernika 2023 roku

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Krosnie
zainaugurowata 25 rok akademicki

Jego Magnificencja dr hab. Zbigniew
Barabasz, prof. PANS w swoim przemoé-
wieniu podkreslal: Ten rok akademi-
cki jest szczegblny — odbywac sie w nim
beda wybory parlamentarne i samorza-
dowe, ale to takze okres w ktérym wy-
biera¢ bedziemy na kolejne 4 lata wia-
dze naszej uczelni, rektora i senatoréw,
a w czerwcu $wietowac jubileusz 25 po-
wotania uczelni - uczelni regionalnej da-
jacej szanse na zdobycie wyzszego wy-
ksztalcenia i praktycznych kompetencji
zawodowych blisko miejsca zamieszka-
nia, ksztalcacej na kierunkach zwigza-
nych ze strategia rozwoju Podkarpacia.
Uczelni, ktéra od 1 stycznia wstapilta
w poczet Panistwowych Akademii Nauk
Stosowanych, a decyzja ta zostata pod-
jeta przez Senat uczelni niemal jedno-
glosnie. Obecna formutla odzwierciedla
w pelni ambicje naszego krosnienskie-
go Srodowiska, zwieksza prestiz na-
szej Alma Mater, umozliwia samodziel-
ne prowadzenie studiéw na kierunkach
nauczycielskich i uwypukla ksztalcenie
oparte nie tylko o profil praktyczny do
czego zostalismy powolani, ale takze re-
alizowany w praktyce naukowy rozwoj
pracownikéw i samej uczelni.

Swoje stowa do studentéw i zebranych
gosci skierowali: Piotr Babinetz — Po-
sel na Sejm RP, Jerzy Borcz — Przewod-
niczacy Sejmiku Wojewé6dztwa Podkar-
packiego, Janusz Fic - Przewodniczacy
Rady Uczelni i Bronistaw Baran — Wice-
prezydent Miasta Krosna.

Podczas uroczystej immatrykulacji
przyjeci do grona wspélnoty akademi-
ckiej zostali studenci pierwszego roku,
ktérzy sktadajac slubowanie rozpocze-
li starania o zdobycie dyplomu Uczel-
ni Wyzszej. W tym roku do grona stu-
dentéw Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Kroénie dofaczyto pra-
wie 700 nowo przyjetych studentéw,
w tym studenci kierunkéw medycznych
tj. Pielegniarstwo, Poloznictwo i nowo
utworzonego kierunku Ratownictwo
medyczne.

Integralna czescia rozpoczecia roku

akademickiego bylo wreczenie wyrdz-
nien dla pracownikéw naukowo-dydak-
tycznych oraz studentéw wyrdzniaja-
cych sie szczegélnymi osiagnieciami.
Wyréznienia wladz PANS Naukowy
Laur za uzyskanie tytutu doktora ode-

braty:

Panstwowa Akademia
Nauk Stosowanych
w Krasnie

INAUGURACIA ROKU AKADEMICHIEGO

1. dr Edyta Niziot-Babiarz

2. dr Katarzyna Zalewska - pracownik
Zakladu Pielegniarstwa

3. dr Agnieszka Kijowska - pracownik
Zakladu Pielegniarstwa

Specjalne  wyrdznienia  Studencki
Laur ufundowane przez uczelnie przy-
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znane zostaly réwniez absolwentom
z najwyzsza $rednia ocen.

Nagrody ,Firma dobrych praktyk”
odebraly instytucje i przedsiebior-
cy wspdlpracujacy z Uczelnia, ktérzy
wspieraja Uczelnie w jej dziataniach, po-
zwalaja studentom na rozwiniecie swo-
ich umiejetnosci i zdobycie cennego do-
$wiadczenia.

Tradycyjnie juz, wlodarze gmin uho-
norowali najlepszych absolwentéw na-
szej Uczelni wreczajac listy gratulacyjne
i upominki. Jednym z uhonorowanych
byt absolwent studiéw pierwszego stop-
nia kierunku Pielegniarstwo pan Piotr
Bazentkiewicz.

Na zakoniczenie uroczystosci zgro-
madzeni goscie wystuchali wyktadu in-
auguracyjnego dr hab. Adriana Horzy-
ka, prof. PANS ,Sztuczna inteligencja
— czym jest i jak zmienia $wiat?”

Niech nowy rok akademicki przynie-
sie same dobre chwile, owocuje w nie-
zwykle osiaggniecia i bedzie fascynujaca
podroéza.

Vivat Academia,
vivant professores!

Matgorzata Dziura

Kierownik Zaktadu Pielegniarstwa
Paristwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Krosnie
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Wokot samorzqdu

Inauguracja roku akademickiego 2023/2024
w sanockiej Alma Mater

W Uczelni Paristwowej im. Jana Grod-
ka w Sanoku po raz dwudziesty trzeci
rozbrzmiato Gaudeamus Igitur inaugu-
rujac nowy rok akademicki 2023/2024.
Nauke w biezacym roku rozpoczeto bli-
sko 1400 studentéw, w tym okoto 600
studentéw pierwszego roku, ktérzy
ksztalci¢ sie beda na 9 kierunkach stu-
diéw licencjackich, inzynierskich oraz
magisterskich. Wraz ze studentami
Uczelni rok akademicki zainaugurowali
réwniez Seniorzy zrzeszeni w Sanockim
Uniwersytecie Trzeciego Wieku.

Tradycyjnie inauguracja rozpoczela sie
od przemarszu do Kosciota Przemienie-

UCZELNIA PANSTWOWA|
Im. Jana Grodka w &

JM Rektor dr hab. inz. Mateusz Kaczmarski,
prof. ucz.

nia Panskiego, ktére uswietnita orkie-
stra deta ORLEN SA PGNIiG oddziat Sa-
nok pod kierownictwem Kapelmistrza
Grzegorza Mroczkowskiego. Mszy $wie-
tej w intencji spotecznosci akademickiej
i stuchaczy Sanockiego Uniwersytetu III
Wieku przewodniczyt Proboszcz parafii
ks. dr Roman Fron.

Gléwna cze$¢ obchodéw odbyla sie
w auli Centrum Sportowo-Dydaktycz-
nego w obecnosci parlamentarzystéw,
przedstawicieli wladz panstwowych
i samorzadowych, duchownych, wladz
Uczelni, delegacji innych Uczelni, repre-

Prorektor dr hab. Elzbieta Cipora, prof. ucz.

-

e

ILUIacC)a

KADE
P

CKIEGO

Uroczysta Inauguracja Roku akademickiego 2023/2024 w Auli Centrum Sportowo — Dydaktycznego Uczelni

zentantéw $rodowisk lokalnych, biznesu
oraz studentéw.

Uroczystosé rozpoczeta sie od ceremo-
nialu wprowadzenia sztandaru Uczel-
ni, ktérego poczet sztandarowy tworzyli
studenci Instytutu Medycznego, kierun-
kéw pielegniarstwo i ratownictwo me-
dyczne w skiadzie: Dominika Pogorze-
lec, Wioletta Kraja oraz Bartosz Labaj.

Zgromadzonych goéci powitat JM
Rektor dr hab. inz. Mateusz Kaczmar-
ski, prof. ucz., ktéry skierowat do zgro-
madzonych nastepujace stowa: ,To za-
szczyt 1 przywilej stana¢ przed Wami
dzisiaj jako reprezentant sanockiej spo-
tecznosci akademickiej. Uczelnia Pan-
stwowa im. Jana Grodka w Sanoku roz-
wija sie dynamicznie, bedac zaréwno
o$rodkiem zdobywania wiedzy, ale takze
rozwoju spoleczeristwa i otaczajacej nas
gospodarki. Pragne podzieli¢ sie z Pan-
stwem nie tylko stowami, ale i rado$cia,
jaka przynosi nam wiele osiggnie¢ i pla-
néw, jakie realizujemy. Nasza Uczelnia,
duma Sanoka i okolic, stale podnosi swo-
je walory dydaktyczne i naukowe. Dzie-
ki determinacji i zaangazowaniu naszych
wyktadowcéw oraz Waszej, Drodzy Stu-
denci, nieustannie rozwijamy sanocka
Alma Mater”.
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JM Rektor poinformowal zgro-
madzonych o rozpoczeciu nowej in-
westycji zwigzane] z modernizacja
budynku B oraz perspektywa urucho-
mienia na Uczelni w roku akademickim
2024/2025 nowoczesnego Centrum Fi-
zjoterapii. To bardzo wazne przedsie-
wziecia, ktére pozwola Uczelni nie tyl-
ko zaoferowac studentom jeszcze lepsze
warunki ksztalcenia, ale réwniez zapew-
nig nauczycielom akademickim wiasny
rozw6j zawodowy w celu statego podno-
szenia jako$ci ksztalcenia na kierunku fi-
zjoterapia.

Na zakoniczenie Rektor zlozyt zy-
czenia wszystkim Pracownikom i Stu-
dentom powodzenia w roku akade-
mickim 2023/2024 oraz zdrowia,
zadowolenia z pracy, zycia osobistego
istudiéw w Uczelni Paiistwowej im. Jana
Grodka w Sanoku.

Na inauguragji gtos zabrata takze pro-
rektor Uczelni dr hab. Elzbieta Cipora,
prof. ucz., ktéra zwrdcita uwage na fakt,
ze efektem wytezonej pracy i dziatalno-
$ci naukowej nauczycieli akademickich
sa uzyskane stopnie i tytuly naukowe,
ktére stanowia istotny wkiad w rozwoéj
sanockiej Uczelni i podnosza jej prestiz.

Waznymi elementami uroczystosci
bylo od$piewanie hymnu Gaude Mater
Polonia, po ktérym nastapita immatry-
kulacja studentéw rozpoczynajacych na-
uke na I roku studiéw w sanockiej Uczel-
ni. Akt $lubowania odczytata Prorektor
dr hab. Elzbieta Cipora, prof. ucz., a JM
Rektor symbolicznym wskazaniem berta
przyjal reprezentantéw poszczegélnych
kierunkéw w poczet studentéw Uczelni
Panistwowej im. Jana Grodka w Sanoku.

W imieniu samorzadu studenckie-
go stowo do zgromadzonych skierowata
studentka III roku kierunku Pielegniar-
stwo — Ewelina Kotlarz

Ostatnim akcentem inauguracji roku
akademickiego byl wystep niezwykle
utalentowanej wokalistki Klaudii Kusin-
skiej.

Sprawozdanie przygotowata:

dr n. o zdr. Aneta Mielnik

nauczyciel akademicki Uczelni Paristwo-
wej im. Jan Grodka w Sanoku

JM Rektor dr hab. inz. Mateusz Kaczmarski, prof. ucz. oraz Prorektor dr hab. Elzbieta Cipora,
prof. ucz. oraz przedstawiciele studentow I roku poszczegélnych kierunkéw studiow

Ewelina Kotlarz - studentka III roku kierunku Pielegniarstwo (studia I stopnia)

Inauguracja

OKU A

Klaudia Kusifiska podczas wystepu artystycznego

EGO

SANOK
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Wokot samorzgdu

VIl Konferencja Epidemiologiczna

W dniu 8 grudnia 2023 roku w Kom-
pleksie Rekreacyjno- Rozrywkowym
Dwa Serca w Kroénie odbyta sie VIII
Konferencja Epidemiologiczna dla pie-
legniarek, pielegniarzy i potoznych na te-
mat ,Infekcje wirusowe zagrozeniem
wspélczesnego $wiata”. Zostala ona
zorganizowana przez Zespol Pielegnia-
rek Epidemiologicznych dziatajacy przy
Okregowej Radzie Pielegniarek i Poloz-
nych w Kro$nie. Warto podkresli¢, ze po
dtuzszej przerwie wynikajacej ze stanu
zagrozenia epidemicznego w konferencji
wzieto udziat blisko 200 oséb.

Konferencje rozpoczela Pani Renata
Michalska Przewodniczaca Okregowej
Rady Pielegniarek i Potoznych w Kros-
nie witajac wszystkich wykladowcéw
i uczestnikéw spotkania. Podkreslita,
ze konferencja jest odpowiedzig na licz-
ne sugestie i oczekiwania $rodowiska
zawodowego pielegniarek i poloznych.
Jako, ze temat Konferencji wiaze sie z re-
alizowanym przez Okregowa Izbe Pieleg-
niarek i Potoznych w Krosnie projektem
JWsparcie ksztalcenia podyplomowego
pielegniarek i potoznych” Program Ope-
racyjny Wiedza Edukacja Rozwéj na lata
2014-2020 (PO WER 2014-2020) fi-
nansowanego z Europejskiego Fundu-
szu Spotecznego, Przewodniczaca w nie-
wielkim skrdcie przedstawita informacje
dotyczace realizacji tego projektu, za-
znaczajac, ze dzieki Paristwa zaintere-
sowaniu przeprowadzono 26 edycji kur-
s6w specjalistycznych i 11 edycji kuréw
doksztalcajacych. Lacznie z tych form
ksztalcenia podyplomowego skorzystato
1232 osoby, a zgodnie z zalozeniem pro-
jektu, na terenie OIPiP w Krosnie mia-
to zosta¢ przeszkolonych 10% cztonkéw
samorzadu pielegniarek i potoznych tj.
580 os6b.

Dalsza cze$ci Konferencji prowadzi-
la kolezanka Bozena Jastrzebska Prze-
wodniczaca Zespolu Pielegniarek Epi-
demiologicznych  dzialajacego  przy
Okregowej Radzie Pielegniarek i Poloz-
nych w Kroénie. Przedstawita ona pierw-
szy wyklad dotyczacy ewaluacji wiru-
sa SARS-CoV-2, ktérego nowe warianty
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wplywaja na przebieg kliniczny COVID
19 narzucajac koniecznos$¢ zweryfiko-
wania narzedzi diagnostycznych i tera-
peutycznych gléwnie dla lekarzy POZ.
Podkreglila, ze wirus wcigz mutuje, i na-
dal musimy by¢ czujni i pamietac, ze jego
kolejne warianty pokazuja nowe oblicza.
Obecnie znajdujemy sie w duzo lepszej
sytuacji niz przed epidemia ze wzgledu
na uodpornienie przez przechorowanie
czy szczepienia, ale nadal s trudnosci
w dostepie do szczepionek skutecznych
na nowe warianty wirusa.

Wyktad inauguracyjny wygtosita Pani
Jolanta Kluz-Zawadzka Konsultant Wo-

jewodzki w dziedzinie epidemiologii
dla wojewddztwa podkarpackiego. Wio-
dacym tematem jej wystapienia byly za-
gadnienia pos$wiecone wirusom odde-
chowym jako czynnikom etiologicznym
zakazen szpitalnych. Omoéwita niekté-
re jednostki chorobowe. Zwrécita uwage
na powr6t ,,starych” choréb, ktére mani-
festowa¢ sie moga poprzez uktad odde-
chowy, przypomniata o adenowirusach,
ktére wykazujg duza odpornosé na dzia-
anie czynnikéw srodowiskowych, a ich
najczestsza postacia kliniczna jest ostre
zapalenie gérnych drég oddechowych,
przebiegajace z zapaleniem gardta, nie-

zytem blony $luzowej nosa i goraczka.
Zwrdcita uwage na ospe wietrzna, pol-
pasiec i krztusiec, a takze przedstawila
aktualne zalecenia dotyczace diagnosty-
ki laboratoryjnej SARS-CoV-2, szczeg6l-
nie z uzyciem testu antygenowego. Poni-
zej zamieszczamy algorytm diagnostyki
tego zakazenia z uzyciem w/w testu.

Kolejny wyktadowa Teresa Iwaniec
opowiedziata o zakazeniach szpitalnych
jako zdarzeniach niepozadanych. Swo-
je wystapienie rozpoczeta od podpisa-
nej przez Prezydenta w dniu 7 sierpnia
2023 r. Ustawy o jakosci w opiece zdro-
wotnej i bezpieczenistwie pacjenta, ktéra
prezentuje nowe podejscie do zarzadza-
nia jakoscia oraz zwraca uwage na wy-
magania stawiane podmiotom wyko-
nujacym dzialalno$¢ lecznicza, gdzie
kluczowa role przypisuje sie zdarze-
niom niepozadanym. Prelegentka pod-
kreglita, ze z punktu widzenia jakosci
i bezpieczenstwa sprawowanej opieki
nad pacjentem zakazenie szpitalne jest
zdarzeniem niepozadanym, czyli prob-
lemem zdrowotnym, ktéry powsta-
je w trakcie lub w efekcie leczenia, ale
nie jest zwigzany z naturalnym przebie-
giem choroby. Zwrécita uwage jak wazne
jest monitorowanie linii naczyniowych,
opieka nad pacjentem z cewnikiem mo-
czowym, wlasciwa opieka nad pacjen-
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tem podlaczonym do respiratora, bada-
nia przesiewowe w kierunku MDR czy
izolacja pacjenta. Zaznaczyla, ze we-
dlug WHO zakazenia szpitalne stano-
wig obecnie jedna z dziesieciu gtéwnych
przyczyn zgondéw i niepelnosprawnosci
na $wiecie. W znacznym stopniu zwiek-
szaja zachorowalno$é¢, $miertelnosé
i koszty leczenia chorych, a profilaktyka
i terapia zakazen to jeden z najbardziej
istotnych aspektéw jakosci opieki.
Nastepny wyklad dotyczyl relacji pie-
legniarki i poloznej z pacjentem i jego
rodzing w kontekscie odpowiedzialno$ci
zawodowej. Oméwita go kolezanka Kry-
styna Krygowska Okregowy Rzecznik
Odpowiedzialno$ci Zawodowej. Zwr6-
cita uwage, na czynniki ryzyka zawo-
dowego, na wykonywanie obowiazkéw
zawodowych w zlym stanie fizycznym
i psychicznym, ktére moga prowadzié
do wystapienia powaznego bledu, a to
w rezultacie moze mie¢ powazne kon-
sekwengcje dla nas i dla pacjenta. Przy-
pomniala, ze pielegniarki, pielegniarze,
potozne i potozni, ktérzy popelnia btad
medyczny, ponosza odpowiedzialnos¢
zawodowa, cywilng (finansowa) i karna.
Opowiedziala nam o wynikach badan
na temat stresu wérdd pielegniarek i po-
toznych, ktére czynniki najbardziej nas
obciazaja w pracy, ze mamy zbyt duzo
pracy, i ponosimy zbyt duza odpowie-
dzialno$¢ za wykonywane zadania, pra-
cujemy pod duza presja czasu, w miej-
scu pracy jest niekorzystna atmosfera,
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wystepuja konflikty z przetozonymi, czy
nie mamy mozliwosci rozwoju. Wedlug
przytoczonego zrédla najbardziej ner-
wowo jest w stuzbie zdrowia, gdzie jed-
na na pieé¢ oséb twierdzi, ze stres jest
problemem powszechnym. To u$miech,
zyczliwo$é, pomoc wzajemna, profesjo-
nalizm w dziataniu na rzecz pacjenta po-
winny nas aczy¢. Nalezy dzieli¢ sie wie-
dza i dos$wiadczeniem, by chroni¢ sie
wzajemnie przed wypaleniem zawodo-
wym, i innymi konsekwencjami, gdyz
sita personelu medycznego daje pacjen-
tom szanse na szybszy powr6t do zdro-
wia.

Z duzym zainteresowaniem stuchali-
$my wszystkich wykladéw, ktére dla kaz-

Ujemny

Niskie prawdopodobietstwo zakatenis

dego uczestnika Konferencji byly okazja
do poznania nowych tresci, odniesienia
sie do tego co juz wiemy, czy tez wymia-
ny pogladéw i wspélnych doswiadczen.

Na zakoriczenie Konferencji Organiza-
torzy podziekowali wszystkim za udziat
w szkoleniu, skladajac zyczenia $wia-
teczne i noworoczne.

Renata Michalska
Przewodniczgca ORPiP w Krosnie
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Szkolenie dla cztonkéow okregowych sadow
pielegniarek i potoznych

W dniach 6-8 listopada 2023 roku
cztonkowie Okregowego Sadu Pielegnia-
rek i Potoznych w Krosnie Anna Orlow-
ska, Matgorzata Sidor i Lestaw Jonarski
wzieli udzial w szkoleniu pt. ,Podstawy
prawne funkcjonowania okregowych sa-
déw i Naczelnego Sadu Pielegniarek i Po-
toznych na podstawie ustawy o samo-
rzadzie pielegniarek i potoznych z dnia
1 lipca 2011 r. Zasada funkcjonowania
kancelarii sadu”.

Szkolenie odbylo sie w Warszawie
i bylo dedykowane czlonkom Naczel-
nego Sadu VIII kadencji oraz czltonkom
i pracownikom Okregowych Sadéw z te-
renu calego kraju.

Uczestnikéw spotkania powital Prze-
wodniczacy Naczelnego Sadu Pielegnia-
rek i Potozonych Pan Jan Slezak, przed-
stawiajac jednoczesnie program i cele
szkolenia.

W otwarciu szkolenia wzieta udziat
Prezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Po-
toznych Pani Mariola Lodzinska, kté-
ra przyblizyta biezace zadania samorza-
du, bedace przedmiotem prac Naczelnej
Rady Pielegniarek i Potoznych.

Nastepnie uczestnicy wystuchali sze-
regu wykladéw, w czasie ktdérych zapo-
znali sie z przepisami prawa, nowym
kodeksem etyki zawodowej i zasadami
prowadzenia postepowan z zakresu od-

powiedzialnosci zawodowej pielegniarek
i potoznych. Zdobyta wiedze mieli oka-
zje zastosowaé w drugiej czesci szkole-
nia, ktéra miata charakter warsztatowy.

Trzydniowe spotkanie byto skarbnica
wiedzy prawnej, okazja do wymiany do-
$wiadczen oraz nawigzania nowych zna-
jomodci i kontaktow.

Anna Ortowska
Cztonek Okregowego Sqdu
Pielegniarek i Potoznych w Krosnie

Szkolenie dla okregowych rzecznikow odpowiedzialnosci

zawodowej

Zadania zwigzane z odpowiedzialnos-
cia zawodowga pielegniarek i poloznych
oraz realizowaniem prewencji wykro-
czenn zawodowych zgodnie z obowiazu-
jacym stanem prawnym wymagaja hie-
ustannego doskonalenia umiejetnosci
cztonkéw organu okregowego rzecznika.
W zwiazku z powyzszym w dniach 25—
26 wrzesnia 2023 r. uczestniczyly$my
w szkoleniu z tego zakresu.

Okregowy Rzecznik Odpowiedzial-
nosci Zawodowej i jego zastepcy wzieli
udzial w ww. szkoleniu, na ktére zaprosit
nas Naczelny Rzecznik Odpowiedzialno-
$ci Zawodowej Pielegniarek i Potoznych.

Szkolenie na temat ,Procedowanie
w przedmiocie odpowiedzialno$ci zawo-
dowej, prewencja wykroczen zawodo-
wych na pielegniarskich i potozniczych
stanowiskach pracy, aspekty prawne i or-
ganizacyjne” rozpoczelo wystapienie
Prezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Po-
toznych Marioli Lodzinskiej, ktéra przed-
stawila aktualne zagadnienia i problemy
$rodowiska zawodowego pielegniarek
i potoznych. Pani Grazyna Rogala Pawel-
czyk podkredlita znaczenie kompeten-
¢ji zawodowych pielegniarek i potoznych

w aspekcie odpowiedzialnosci zawodo-
wej. Obszernie przedstawila problem
wykroczen zawodowych, zdarzen nie-
pozadanych oraz znaczenia prewencji
wykroczen zawodowych. Przedmiotem
wykladu NRZOZ byt réwniez uchwalo-
ny dnia 17 maja 2023 r. Uchwala nr 18
VIII Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Po-
toznych Kodeks Styki Zawodowej Pie-
legniarki i Poloznej Rzeczpospolitej Pol-
skiej.

Radca prawny Jacek Derlacki scha-
rakteryzowal role i zadania okregowe-
go rzecznika odpowiedzialnosci zawo-
dowej. Ponadto przedstawil i wyjasnit
zagadnienia z zakresu prowadzenia
czynnosci sprawdzajacych oraz postepo-
wania wyjasniajacego.

Praktyczne wskazéwki oraz zasa-
dy funkcjonowania biura okregowego
rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowej
oméwita pani Malgorzata Kilarska, spe-
cjalista w Kancelarii NRzOZ.

W szkoleniu uczestniczylo dwéch za-
stepcéw Okregowego Rzecznika Odpo-
wiedzialnoéci Zawodowej Okregowej
wraz z Okregowym Rzecznikiem Odpo-
wiedzialnoéci Zawodowej Izby Pielegnia-

rek i Potoznych w Kroénie. Umozliwienie
wyjazdu przez OIPiP w Krosnie pozwo-
lito nam przedyskutowal przedsta-
wione tresci, odnie$¢ je do naszych do-
$wiadczen i wyciagna¢ wnioski. Warto§¢
merytoryczna szkolenia jest nie do oce-
nienia — zwlaszcza dla nowych cztonkéw
Organu Okregowego Rzecznika Odpo-
wiedzialno$ci Zawodowej OIPiP w Kros-
nie.

Gléwnym celem dzialania Okrego-
wego Rzecznika Odpowiedzialnosci Za-
wodowej jest prowadzenie prewencji
wykroczenn zawodowych. Jako Organ
ORzOZ przy Okregowej Izbie Pielegnia-
rek i Potoznych w Krosnie jestesmy ot-
warci na propozycje szkolen w zakresie
odpowiedzialnosci zawodowej na tere-
nie dziatania Okregowej Izby Pielegnia-
rek i Potoznych w Kroénie.

Kontakt: Okregowy Rzecznik Odpo-
wiedzialnoéci Zawodowej dr n. med.
Krystyna Krygowska

Krystyna Krygowska
Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci
Zawodowej w Krosnie
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Szkolenie dla cztonkéw okregowych komisji rewizyjnych

W dniach 2-3 pazdziernika 2023
w Warszawie odbylo sie szkolenie
dla przedstawicieli Okregowych Ko-
misji Rewizyjnych z calego kraju
zorganizowane przez Naczelna Ko-
misje Rewizyjna.

Okregowa Komisje Rewizyjna w Kros-
nie na szkoleniu reprezentowaly: Grazy-
na Miksiewicz — Przewodniczaca OKR
oraz Jolanta Rzeszutek - Wiceprzewod-
niczaca OKR.

Dwudniowe  szkolenie  pozwolito
nam ugruntowac oraz poszerzy¢ Swo-
ja wiedze, ktora jest niezbedna do pracy
w Okregowej Komisji Rewizyjne;j.

Szkolenie obejmowalo nastepuja-

ce zagadnienia;

= Aspekty prawne dotyczace funkcjo-
nowania samorzadu ze szczegélnym
uwzglednieniem realizacji zadan
Okregowych Komisji Rewizyjnych

= Dokumentacja przyjetych zasad pro-
wadzenia rachunkowosci na podsta-
wie postanowien ustawy

= Polityka Rachunkowosci OIPiP

= Tryb przeprowadzania kontroli

= Aspekty gospodarki finansowej

= Zadania sekretarza okregowej komisji
rewizyjnej

= Wzory dokumentéw
przez OKR.

stosowanych

Na zakoniczenie szkolenia byt czas po-
$wiecony na dyskusje, ktéra pozwolita
wymieni¢ do$wiadczenia oraz nawigzaé
kontakty z cztonkami komisji rewizyj-
nych z catej Polski.

Relacja ze szkolenia oraz otrzymane
materialy zostaly przekazane pozosta-
tym czlonkom OKR na posiedzeniu, kt6-
re odbyto sie 14 listopada 2023 r.

W imieniu Okregowej Komisji Rewi-
zyjnej w Krosnie, dziekuje Okregowej
Radzie Pielegniarek i Potoznych za moz-
liwos¢ uczestnictwa w tym szkoleniu.

Grazyna Miksiewicz
Przewodniczqca Okregowej
Komisji Rewizyjnej

Wsparcie ksztatcenia podyplomowego pielegniarek
i potoznych - podsumowanie

Naczelna Izba Pielegniarek i Poloz-
nych w Warszawie w partnerstwie z Cen-
trum Ksztalcenia Podyplomowego Pie-
legniarek i Potoznych przystapita do
realizacji projektu Wsparcie ksztal-
cenia podyplomowego pielegnia-
rek i poloznych nr POWR.07.01.00-
00-0004/22 w ramach Dziatania 7.1 O$
priorytetowa VII Wsparcie REACT-EU
dla obszaru zdrowia Programu Opera-
cyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-
2020, wspétfinansowanego ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Projekt zostal sfinansowany w ramach
reakcji Unii na pandemie COVID-19.

Gléwnym celem projektu byto podnie-
sienie kwalifikacji zawodowych pieleg-
niarek i potoznych z catego kraju. Projekt
realizowany byl w okresie od 1 wrzesnia
2022 r. do 31 grudnia 2023 r.

Wsparciem w ramach projektu zo-
stalo objetych wg zatozenn 35.000 ko-
biet i mezczyzn w zawodach pielegniar-
kiipotoznej.

Uczestnikami projektu mogly by¢ wy-
lacznie osoby posiadajace prawo wy-
konywania zawodu pielegniarki/pie-
legniarza lub  potoznej/potoznego,
zarejestrowane w Okregowym Rejestrze

Pielegniarek/Okregowym Rejestrze Po-
toznych, ktére z wlasnej inicjatywy wy-
razily che¢ udziatu. Jeden Uczestnik
mogl uczestniczy¢ w jednej edycji kursu.
Szkolenia prowadzone byty bezplatnie.

Do realizacji powyzszego projektu Na-
czelna Izba Pielegniarek i Potoznych za-
prosita Okregowe Izby Pielegniarek i Po-
toznych z calego kraju.

Okregowa Rada Pielegniarek i Po-
toznych w Krosnie, podjeta uchwate Nr
746/VIl/2022 z dnia 7 czerwca 2022
r. w sprawie przystapienia Okregowej
Izby Pielegniarek i Potoznych w Kros-
nie do projektu Wsparcie ksztalcenia
podyplomowego pielegniarek i potoz-
nych w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwéj na lata 2014-
2020 (PO WER 2014-2020) wspotfi-
nansowanego z Europejskiego Funduszu




Spotecznego, numer POWR.07.01.00-
-IP.05-00-004/21 i zlozyla oferte jako
organizator na realizacje kurséw specja-
listycznych, nastepnie doksztalcajacych.
Zlozona oferta zostala oceniona pozy-
tywnie i przyjeta do realizacji.
W ramach projektu przeprowadzono
nastepujace kursy zatwierdzone przez
Ministra Zdrowia:
KURSY SPECJALISTYCZNE w zakre-
sie:
= opieka nad pacjentem z chorobami
zakaznymi szczegélnie niebezpiecz-
nymi i wysoce zakaznymi - 1 edycja

* opieka nad pacjentem wymagajacym
wysokoprzeptywowej terapii tlenem
-4 edycje

* wsparcie psychologiczne pacjenta
ijego rodziny - 1 edycja

= opieka nad pacjentem z chorobami
uktadu oddechowego - 1 edycja

* monitorowanie dobrostanu plodu
w czasie ciazy i podczas porodu (z po-
szerzonym modutem wykonanie i in-
terpretacja USG) - 1 edycja

= Edukator w chorobach uktadu kraze-
nia - 3 edycje

= pielegnowanie pacjenta dorostego

wentylowanego mechanicznie - 1
edycja

* resuscytacja krazeniowo-oddechowa
-4 edycje

* wykonywanie i interpretacja zapisu
elektrokardiograficznego u dorostych
-4 edycje

* komunikowanie interpersonalne
w pielegniarstwie — 3 edycje

* wywiad i badanie fizykalne - 2 edycje

» resuscytacja oddechowo-krazeniowa
noworodka - 1 edycja;
KURS DOKSZTALCAJACY w zakresie:

= profilaktyka zakazenn wywotanych
SARS-CoV-2 w opiece zinstytucjona-
lizowanej i warunkach domowych -
11 edycji

W sumie Okregowa Izba Pielegnia-
rek i Potoznych w Krosnie przepro-
wadzita w ramach projektu: 26 kur-
sow specjalistycznych i 11 kursow
doksztatcajacych.

Poszczegblne kursy realizowane byty
w wiekszosci w siedzibie Okregowej
Izby Pielegniarek i Potoznych w Kros-
nie przy ul. Bieszczadzkiej 5. Aby za-
pewni¢ uczestnikom lepsza dostepnos¢
do szkolen, byly one réwniez realizowa-
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ne w innych miejscowosciach na terenie
dziatania Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych w Krosnie np. w Brzozowie,
Jasle, Lesku, Sanoku, Rymanowie Zdro-
ju, Ustrzykach Dolnych.

Staze zawodowe byly realizowane
w placéwkach spetniajacych wymogi for-
malne zgodnie z programem ksztalcenia
danego kursu.

Wszystkie kursy zakornczone zosta-
ly egzaminem i uzyskaniem kwalifika-
¢ji zawodowych uprawniajacych do wy-
konywania specjalistycznych czynnosci
zawodowych. Stanowi to formalne po-
twierdzenie kompetencji oraz gwaran-
tuje, ze kazdy uczestnik kursu posia-
da takie same kwalifikacje, niezaleznie
od miejsca ukoriczenia ksztalcenia, pod-
miotu organizujacego ksztalcenie.

Uczestnicy  ksztalcenia  otrzymali
od Organizatora zaswiadczenie udziatu
w projekcie oraz zaswiadczenie ukonicze-
nia kursu.

Uczestnicy szkolerr mieli zapewnione
wsparcie towarzyszace zwigzane z udzia-
tem w Projekcie: Materiaty szkolenio-
we, w tym podreczniki szkoleniowe oraz
no$nik cyfrowy (tablet), Wyzywienie
podczas szkolen teoretycznych (obiad
i przerwy kawowe).

W dniu 7 grudnia 2023 r. w czasie po-
siedzenia Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Warszawie odbyto sie pod-
sumowanie i ocena realizacji w/w Pro-
jektu. Okregowa Izba Pielegniarek i Po-
toznych w Krosnie zostala wyrézniona
za rzetelne przeprowadzenie szkolen
w iloéci wiekszej niz zakltadano w mo-
mencie rozpoczecia realizacji projektu.

Pierwotnie  zalozono  przeszkole-
nie 580 os6b w réznych rodzajach kur-
séw co stanowito 10% zarejestrowanych
w Okregowym Rejestrze Pielegniarek
i Potoznych w Kroénie.

Lacznie w przeprowadzonych
szkoleniach uczestniczylo i ztozylo
pomyslnie egzamin koncowy: 1232
osoby, co stanowi 21,24%, z ilosci
zarejestrowanych Pielegniarek i Po-
toznych w Okregowym Rejestrze
w Krosnie.

Koordynator Okregowy

w okregu terytorialnym nr 18
(krosnierniski)

Barbara Btazejowska-Kopiczak
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Mariola todzinska:

priorytetem ptace i normy zatrudnienia
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Nowelizacja ustawy o placy minimal-
nej i kwestia norm zatrudnienia pieleg-
niarek i potoznych to kwestie, ktérymi
pilnie powinna sie zaja¢ nowa minister
zdrowia Izabela Leszczyna - uwaza pre-
zes Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoz-
nych Mariola Lodzinska.

Izabela Leszczyna w s$rode obje-
ta kierownictwo nad resortem zdro-
wia. Zadeklarowala, ze jej prioryte-
tem jest bezpieczenstwo - pacjentow
w ogole, bezpieczenistwo zdrowot-
ne kobiet oraz bezpieczenstwo epi-
demiczne. Redakcja CowZdrowiu.pl po-
prosita szeféw samorzadéw zawodowych
w ochronie zdrowia o wskazanie najpil-
niejszych - ich zdaniem - kwestii wyma-
gajacych dzialan minister.

Kompetencje zawodowe
pielegniarek i potoznych

- W ocenie Naczelnej Rady Pielegnia-
rek i Potoznych obszarem, ktéry wymaga
uregulowania i ktéry wlasciwie juz w Sej-
mie byt przedmiotem obrad, jest nowe-
lizacja ustawy o ptacy minimalnej, gdzie
réwnolegle powinny zosta¢ okreslo-
ne kompetencje zawodowe pielegniarek
i potoznych i wydanie ich w postaci aktu
prawnego. Wypracowany w tym tema-
cie material zostal juz w czerwcu prze-
stany do Ministerstwa Zdrowia. Jednak
nie uwzgledniono wydania go w po-
staci aktu prawnego do obowiazuja-
cej ustawy. Dla grupy zawodowej pie-
legniarek i potoznych, ktéra jako jedyna
w wielu podmiotach leczniczych w Pol-
sce miala nieuznane kwalifikacje wyni-
kajace z zaszeregowania w grupie II, jest
to jedna z wazniejszych do unormowania
kwestii - nie tylko z powodu ogromnych
dysproporcji pomiedzy grupami, ale tez
wyjécie naprzeciw oczekiwaniom skt6co-
nego $rodowiska - powiedziala nam Ma-
riola Lodzinska.

Normy zatrudnienia

- Bardzo nam zalezy na okresleniu
norm zatrudnienia w pozostalych za-
kresach $wiadczen, ale przede wszyst-
kim na respektowaniu tych norm, kté-
re juz obowiazuja, bo w dalszym ciggu

mamy informacje, ze pomimo rozporza-
dzenia, ktére obowiazuje, nie jest ono re-
spektowane i przestrzegane. Zdaniem
Naczelnej Rady, ktéra podjela stanowi-
sko w sprawie norm zatrudnienia pie-
legniarek i potoznych, brak respekto-
wania przepiséw prawa prowadzi
do stosowania praktyk sztucznego
zmniejszania liczby 16zek w rejestrach
wojewody, ktére w rzeczywistosci sa wy-
korzystywane przy zmniejszonej obsa-
dzie pielegniarskiej i polozniczej a czesto
do jednoosobowych obsad np. jedna pie-
legniarka na dwéch oddziatach. To bar-
dzo niepokojace zjawisko, ktére w naszej
ocenie bezposrednio zagraza bezpieczen-
stwu pacjenta, ale tez samej pielegniarki
czy potoznej - dodata.

Ustawa o POZ

Samorzad zawodowy pielegniarek i po-
toznych oczekuje tez od minister zdrowia
podjecia dziatan w zakresie nowelizacji
ustawy o podstawowej opiece zdrowot-
nej, ktéra przesunie wejicie w zycie art.
34 ust. 2 tak, aby podmioty pielegniar-
skie i poloznicze realizujace $wiadcze-
nia w ramach kontraktowania $wiadczen
z NFZ mogly utrzymac¢ ta samodzielnos¢
réwniez po 31 grudnia 2024 r.

- Przesuniecie wejscia w zycie przepi-
s6w ustawy pomogloby w wypracowa-
niu takich rozwiazan, ktére beda gwa-
rantowaly pielegniarkom i potoznym
utrzymanie samodzielnosci w kon-
traktowaniu swiadczen z platnikiem
w ramach opieki koordynowanej. Po-
nadto, biorac pod uwage przejecie zadan
i kompetencji przez ministra zdrowia,
ktore s zarezerwowane dla samorzadow
zawodowych w zakresie przyznawania
i stwierdzania prawa wykonywania za-
wodu obcokrajowcom, nalezy rozwazy¢
przekazanie ich i powrét do organizacji
ustawowo uprawnionych - wyjasnia Lo-
dzinska.

- Spraw, ktére wymagaja pilnego ure-
gulowania jest bardzo duzo z uwagi
na to, ze jeste$émy najwiekszym samo-
rzadem zawodowym wsréd zawodow
medycznych. Brak tych regulacji w po-
$redni sposéb ma przelozenie na atrak-
cyjnos¢ zawodu, oraz na podjecie decyzji
o zatrudnieniu w zawodzie przez oso-
by, ktére konicza pielegniarstwo, a réznie
z tym bywalo w ostatnim czasie - podsu-
mowuje.

Zrédlo: https://cowzdrowiu.pl/aktualno-

sci/post/m-lodzinska-priorytetem-place-i-

-normy-zatrudnienia

ZIGRCVPIoviel FORUM ZAWODOWE PIELEGNIAREK | POLOZNYCH



Wokot samorzgdu

~]
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Panie Prezesie,

wyrazam swoéj sprzeciw i najwyzsze
oburzenie w zwigzku z propozycja pod-
jecia ,dodatkowej” pracy, ktéra skiero-
wal Pan do pielegniarek. Kierujac ofer-
te do wybranych grup zawodowych
i wskazujac ple¢ potencjalnych kandy-
datéw, ale takze sugerujac poza mery-
toryczne warunki podjecia pracy, oka-
zal Pan brak szacunku dla naszej pracy
jako profesjonalistéw medycznych i po-
nizyl Pan nas jako kobiety. Trudno wy-
obrazi¢ sobie inne stowa, ktére tak cy-
nicznie i instrumentalnie traktowatyby
pielegniarki. Tym bardziej dziwia mnie
Pana stowa, bo jest Pan lekarzem i jako
medyk powinien Pan zna¢ kompeten-
cje pielegniarek i wiedzie¢, ze ich pra-
ca w systemie jest nieodzowna. Wsp6l-
nie z innymi medykami: lekarzami,
diagnostami laboratoryjnymi, fizjote-
rapeutami, tworzymy
wspélnie zespoly terapeutyczne, ktére
pracuja wspolnie na rzecz pacjenta nie-
rzadko ratujac zycie i zdrowie. Nie ma
réwnych i réwniejszych. JesteSmy part-
nerami dbajac o dobro pacjenta i sa-
modzielnymi zawodami realizujacymi

farmaceutami

swoje obowiazki.

Przypominam Panu o mnaszych
kompetencjach, ktére zostaty okre-
$lone w art. 4 ustawy z dnia 15 lip-
ca 2011 r. o zawodach pielegniarki
i potoznej (t.j Dz. U. z 2022 r., poz.
2702 ze zm.) art. 4 ust. 1. Wykony-
wanie zawodu pielegniarki polega
na udzielaniu swiadczen zdrowot-
nych, w szczegoélnosci na:

1) rozpoznawaniu warunkéw i po-
trzeb zdrowotnych pacjenta;

Pan Stanislaw Mazur
Prezes Centrum Medycznego MEDYK

2) rozpoznawaniu probleméw pieleg-
nacyjnych pacjenta;

3) planowaniu i sprawowaniu opieki
pielegnacyjnej nad pacjentem;

4) samodzielnym udzielaniu w okre-
$lonym zakresie $wiadczen zapobiegaw-
czych, diagnostycznych,
i rehabilitacyjnych oraz medycznych

leczniczych

czynnosci ratunkowych;

5) realizacji zlecen lekarskich w pro-
cesie diagnostyki, leczenia i rehabilita-
qji;

6) orzekaniu o rodzaju i zakresie
$wiadczen opiekunczo-pielegnacyj-
nych,

7) edukacji zdrowotnej i promocji
zdrowia;

8) stwierdzaniu zgonu, do ktérego
doszlo podczas akeji medycznej, o kto-
rej mowa w art. 41 ustawy z dnia 8
wrzeénia 2006 r. o Panstwowym Ra-
townictwie Medycznym (Dz. U. z 2022
r. poz. 1720, 17331 2705).

2. Za wykonywanie zawodu pie-
legniarki uwaza sie rowniez:

1) nauczanie zawodu pielegniarki lub
poloznej, wykonywanie pracy na rzecz
doskonalenia zawodowego pielegnia-
rek i potoznych lub nauczanie innych
zawod6éw medycznych, ktérych progra-
my ksztalcenia wymagaja wspétudziatu
pielegniarki lub potoznej;

2) prowadzenie prac naukowo-ba-
dawczych w zakresie pielegniarstwa;

3) kierowanie i zarzadzanie zespota-
mi pielegniarek lub potoznych;

4) zatrudnienie w podmiocie leczni-
czym na stanowiskach administracyj-
nych, na ktérych wykonuje sie czyn-
nosci zwiazane z przygotowywaniem,
organizowaniem lub nadzorem nad
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Warszawa, dnia 25 wrzesnia 2023 r.

udzielaniem $wiadczen opieki zdro-
wotnej;

5) zatrudnienie w podmiotach zobo-
wigzanych do finansowania $wiadczen
opieki zdrowotnej ze $rodkéw publicz-
nych w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadcze-
niach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2021
r. poz. 1285, z p6zn. zm.) lub urzedach
te podmioty obstugujacych, w ramach
ktérego wykonuje sie czynnosci zwig-
zane z przygotowywaniem, organizo-
waniem lub nadzorem nad udzielaniem
$wiadczen opieki zdrowotnej;

6) zatrudnienie w organach admini-
stracji publicznej, ktérych zakres dzia-
tania obejmuje nadzér nad ochrona
zdrowia;

7) pelnienie stuzby na stanowiskach
stuzbowych w Ministerstwie Obrony
Narodowej oraz w jednostkach organi-
zacyjnych podleglych Ministrowi Obro-
ny Narodowej, na ktérych wykonuje sie
czynnosci zwigzane z ochrong zdrowia
i opieka zdrowotna;

8) pelnienie stuzby na stanowiskach
stuzbowych w Centralnym Zarzadzie
Stuzby Wieziennej i innych stanowi-
skach Stuzby Wieziennej, na ktérych
sie
z przygotowywaniem, organizowaniem
i nadzorem nad udzielaniem $wiadczen

wykonuje czynno$ci zwiazane

opieki zdrowotnej przez podmiot lecz-
niczy dla 0séb pozbawionych wolnosci;

9) zatrudnienie w domach pomocy
spolecznej okreslonych w przepisach
o pomocy spolecznej, z uwzglednie-
niem uprawnien zawodowych pieleg-
niarki okreslonych w ustawie;
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NIPiP-NRPiP-DM-0023.148.2023JP

Szanowny Panie Ministrze

W zwiazku z realizacja w roku szkol-
nym 2022/2023 pilotazu w zakresie cy-
fryzacji dokumentacji medycznej pro-
wadzonej przez pielegniarki $rodowiska
nauczania i wychowania lub higienist-
ki szkolne, Naczelna Rada Pielegniarek
i Potoznych zwraca sie do Pana Ministra
z prosba, a zarazem propozycja, aby ko-
lejny projekt w tym zakresie, zostat skie-
rowany réwniez do pielegniarek, ktére
maja zarejestrowana dziatalno$¢ leczni-
cza i zawarly kontrakty z Narodowym
Funduszem Zdrowia na realizacje $wiad-
czen gwarantowanych w rodzaju podsta-
wowa opieka zdrowotna - $wiadczenia
pielegniarki srodowiska nauczania i wy-
chowania.

Pielegniarki
i wychowania podpisujac umowe z NFZ
realizuja $wiadczenia gwarantowane,

érodowiska nauczania

MINISTER ZDROWIA

Szanowna Pani Prezes,

odpowiadajac na pismo znak NIPiP-
-NRPiP-DM.0023.148.2023.JP, dotycza-
ce uwzgledniania pielegniarek szkolnych
wykonujacych zawéd w formie prakty-
ki zawodowej w programach i projek-
tach dotyczacych cyfryzacji w medy-
cynie szkolnej, uprzejmie informuje,
ze ewentualne dzialania Ministerstwa
Zdrowia w tym obszarze beda kierowa-

Pan Waldemar Kraska
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Warszawa, dnia 12 pazdziernika 2023 r.

Sekretarz Stanu w Ministerstwie Zdrowia

zgodnie z zalacznikiem Nr 4 do rozpo-
rzadzenia z dnia 24 wrzeénia 2013 r.
w sprawie $wiadczen gwarantowanych
z zakresu podstawowej opieki zdrowot-
nej (t.j. Dz. U. z 2023r. poz. 1427). Dla-
tego, réwniez pielegniarki - $wiadczenio-
dawcy prowadzacy dziatalno$¢ lecznicza
w ramach praktyk zawodowych, udziela-
jacy $wiadczen w przedmiotowym zakre-
sie powinny mie¢ mozliwo$¢ dostepnosci
do nowoczesnych technologii informa-
tycznych. Zwracamy uwage, ze w zakre-
sie sktadania wnioskéw o przystapienie
do programéw i pilotazy w zakresie roz-
woju infrastruktury informatycznej po-
mijane sa pielegniarki prowadzacy dzia-
falnos¢ lecznicza w ramach praktyk
zawodowych realizujacy $wiadczenia
pielegniarki $rodowiska nauczania i wy-
chowania w ramach zawieranych uméw
z NFZ.

ZPR.664.53.2023.AW

W zwiazku z powyzszym Naczelna
Rada Pielegniarek i Poloznych oczeku-
je, iz zostana podjete dzialania, ktére
umozliwiaja réwniez $wiadczeniodaw-
com - pielegniarkom prowadzacym dzia-
talnos¢ lecznicza w ramach praktyk za-
wodowych i realizujacym $wiadczenia
gwarantowane w rodzaju podstawowa
opieka zdrowotna w zakresie $wiadcze-
nia pielegniarki $rodowiska nauczania
i wychowania, wziecie udzialu w plano-
wanych na kolejne lata szkoleniach, pro-
gramach i pilotazach dotyczacych roz-
woju cyfryzacji w Medycynie Szkolnej.

Z wyrazami szacunku
Prezes NRPiP
Mariola £odzifiska
Do wiadomosci:
Pani Katarzyna Séjka - Minister Zdro-
wia

Warszawa, 06 listopada 2023

Pani Mariola Lodzinska
Prezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych

ne do wszystkich pielegniarek i higieni-
stek szkolnych, zaré6wno zatrudnionych
w podmiotach leczniczych, jak i prowa-
dzacych praktyki zawodowe.

Wstepnie planowane wsparcie doty-
czy zaréwno doskonalenia umiejetnosci
cyfrowych, jak i wyposazenia w sprzet
informatyczny, natomiast szczegdétowe
informacje beda przekazywane po pod-
jeciu decyzji o rozpoczeciu konkretnych
projektéw.

Z wyrazami szacunku

z upowaznienia Ministra Zdrowia
Waldemar Kraska

Sekretarz Stanu

/dokument podpisany elektronicznie/
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NIPiP-NRPiP-DM.0025.29.2.2023.MK

Szanowny Panie Ministrze

W imieniu Naczelnej Rady Pielegnia-
rek i Potoznych zwracam sie z uprzejma
prosba do Pana Ministra o udzielenie od-
powiedzi na pismo znak: NIPiP-NRPiP-
-DM.0025.29.2023.MK z dnia 15 marca
2023 r. przestane na adres poczty elek-
tronicznej Ministerstwa Sprawiedliwo-
$ci w dniu 16 marca 2023 r.

Pismo, na ktdre nie otrzymaliémy od-
powiedzi dotyczylo podjecia prac legisla-
cyjnych nad zmiang zapiséw rozporza-
dzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
18 grudnia 2022 r. w sprawie uposaze-
nia zasadniczego funkcjonariuszy Stuz-

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI
Szanowna Pani Prezes,

odpowiadajac na pismo z dnia 29
wrzesnia 2023 r. (znak NIPiP-NRPiP-
-DM.0025.29.2.2023.MK) ponawiajace
postulaty zawarte w przestanym uprzed-
nio pi$mie - uprzejmie informuje o braku
podstaw do wniesienia proponowanych
zmian do wskazanych rozporzadzen Mi-
nistra Sprawiedliwosdi, tj.:

1) rozporzadzenia z dnia 18 grudnia
2022 r. w sprawie uposazenia zasadni-
czego funkcjonariuszy Stuzby Wiezien-
nej (Dz. U. poz. 2729, z p6zn. zm.) oraz

2) rozporzadzenia z dnia 12 stycznia
2023 r. w sprawie stanowisk stuzbowych
oraz stopni funkcjonariuszy Stuzby Wie-
ziennej (Dz. U. poz. 138)

Pan Zbigniew Ziobro
Minister Sprawiedliwosci
Prokurator Generalny

by Wieziennej (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz.
2729) oraz rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 12 stycznia 2023
r. w sprawie stanowisk stuzbowych oraz
stopni funkcjonariuszy Stuzby Wiezien-
nej (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 138), w za-
kresie stanowisk stuzbowych, a prze-
de wszystkim zaszeregowania i uznania
kwalifikacji zawodowych dla pielegnia-
rek i potoznych zatrudnionych w Stuzbie
Wieziennej.

Ponadto, zwracam sie z uprzejma
prosba o umozliwienie i wyznaczenie
terminu spotkania z Przedstawiciela-
mi Ministerstwa Sprawiedliwosci doty-
czacego omoéwienia kwestii zwigzanych

DLPK-IX.465.7.2023
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Warszawa, dnia 29 wrzesnia 2023 r.

z wykonywaniem zawodu przez pieleg-
niarki i polozne zatrudnione w Stuzbie
Wieziennej, w jednostkach penitencjar-
nych podleglych Ministrowi Sprawiedli-
wosci.

Z wyrazami szacunku
Prezes NRPiP
Mariola Eodziriska

Zatacznik:

- pismo znak: NIPiP-NRPiP-DM.0025.
292023.MK z dnia 15 marca 2023 r.

- zalacznik propozycje zmian do roz-
porzadzen Ministra Sprawiedliwo$ci

Warszawa, 17 pazdziernika 2023 r.

Pani Mariola Lodziniska
Prezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych

- z uwagi na ograniczone mozliwosci
budzetowe oraz potrzeby organizacyjne
stuzby zdrowia w Stuzbie Wiezienne;j.

Rozporzadzenie Ministra Sprawiedli-
wosci w sprawie stanowisk stuzbowych
oraz stopni funkcjonariuszy Stuzby Wie-
ziennej przewiduje stanowisko Leka-
rza Naczelnego, ale od szeregu lat funk-
cje te sprawuje Dyrektor Biura Stuzby
Zdrowia. Takie rozwigzanie sprawdza
sie w praktyce i nie wymaga zmiany. Po-
nadto dotychczasowe stanowisko ,Leka-
rza Naczelnego” nie zostato zlikwidowa-
ne, ze wzgledu na fakt, iz pojawia sie ono
w innych aktach prawnych np. rozporza-
dzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia
14 czerwca 2012 r. w sprawie udzielania
$wiadczen zdrowotnych przez podmio-
ty lecznicze dla 0séb pozbawionych wol-

nosci (Dz. U. z 2017 r. poz. 2131, z pézn.
zm.), ktére obliguja go do dziatan zwia-
zanych z uprawnieniami zawodowymi
(lekarza). Nie istnieja natomiast prawne
podstawy dla utworzenia stanowiska na-
czelnej pielegniarki wieziennictwa. Do-
datkowo, utworzenie kolejnego stano-
wiska skutkowa¢ bedzie koniecznoscia
réwnego potraktowania pozostatych za-
wod6éw medycznych, tj. utworzenia sta-
nowiska np. naczelnego farmaceuty, na-
czelnego fizjoterapeuty itp., co nie ma
uzasadnienia merytorycznego, logistycz-
nego oraz finansowego.

Wskaza¢ nalezy, ze merytorycznie per-
sonel pielegniarski podlega Dyrektoro-
wi Biura Stuzby Zdrowia, a w Biurze tym
zatrudnieni sa na réznych stanowiskach
funkcjonariusze reprezentujacy gtéw-
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ne zawody medyczne - w tym pielegniar-
ki - z mozliwoscig osiggniecia stanowiska
starszego specjalisty i stopnia podpul-
kownika. W okregowych inspektoratach
Stuzby Wieziennej istnieje mozliwos¢ za-
trudnienia pielegniarki na stanowisku
do starszego spegjalisty, z mozliwoscia
osiagniecia stopnia majora. Dlatego tez
wydaje sie, ze postulaty zawarte w pis-
mie s3 w tym zakresie spelnione, a réznia
sie jedynie nazwa stanowiska.
Jednoczesnie zgodzic sie mozna, ze za-
sadnym wydawatoby sie utworzenie sta-
nowiska pielegniarki  koordynujacej
i nadzorujacej prace innych pielegnia-
rek, jak to byto unormowane w rozporza-
dzeniu Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca
2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaga-
nych od pracownikéw na poszczegélnych
rodzajach stanowisk pracy w podmio-
tach leczniczych niebedacych przedsie-
biorcami (Dz. U. poz. 896, z pézn. zm.),
a obecnie jest w rozporzadzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r. w spra-
wie kwalifikacji wymaganych od pracow-
nikéw na poszczegdlnych rodzajach sta-
nowisk pracy w podmiotach leczniczych
niebedacych przedsiebiorcami (Dz. U.
poz. 1515). Jednakze, majac na uwa-
dze specyfike wieziennej stuzby zdrowia,
od 2018 r. umozliwiono przedstawicie-
lom kadry medycznej, innej niz lekarska,
mianowanie na stanowisko Kierownika
Ambulatorium, nie wystepujace w przy-
toczonych rozporzadzeniach. Na obecna
chwile w znacznej czesci podmiotéw lecz-
niczych dla 0séb pozbawionych wolnosci
funkcje te pelni personel pielegniarski.
Wprowadzenie stanowiska pielegniarki
koordynujacej musiatoby sie wigzac z li-
kwidacja stanowiska Kierownika Ambu-
latorium, co jest niezasadne pod wzgle-
dem zaréwno prawnym, kadrowym,
organizacyjno-logistycznym, jak réwniez
niezgodne ze specyfika wieziennej stuz-
by zdrowia. Biorac pod uwage, iz w Stuz-
bie Wieziennej zatrudnionych jest ok.
1000 pielegniarek i pielegniarzy (w ra-
mach réznych form zatrudnienia), w 103
jednostkach penitencjarnych, tworze-
nie kolejnego stanowiska kierowniczego
w kazdej jednostce penitencjarnej przy
obecnych brakach wykwalifikowanego
personelu do pracy z pacjentem wydaje
sie nieracjonalne. Ze wzgledu na specy-
fike wieziennych podmiotéw leczniczych
nie mozna poréwnywac ich z placéwka-

mi pozawieziennymi, gdyz réznia sie one
znaczaco. Nie wszystkie akty prawne, jak
réwniez dzialania organizacyjne, moz-
na przenie$¢ na grunt wieziennej stuzby
zdrowia, poniewaz nie znajda one w niej
zastosowania.

Omawiajac dzialania podejmowane
przez Stuzbe Wiezienna w zakresie poli-
tyki kadrowo-placowej nalezy zaznaczy¢,
ze decyzje w tym zakresie podejmowa-
ne sa w oparciu o mozliwosci budzetowe,
ktére sa okreslane na podstawie analiz
finansowych przewidywanego wykona-
nia limitéw wydatkéw na dany rok bu-
dzetowy. Sposéb, w jaki strona stuzbowa
okresla zasady przedmiotowej polityki
umozliwia od 2019 r. systematyczne do-
konywanie awanséw na wyzsze stano-
wiska stuzbowe oraz awanse na wyzszy
stopienn stuzbowy dla funkcjonariuszy
spetniajacych wymogi formalne.

Majac na wzgledzie wniosek Naczelnej
Rady Pielegniarek i Poloznych dotycza-
cy podjecia prac legislacyjnych w zakresie
wprowadzenia zmian w rozporzadzeniu
Ministra Sprawiedliwo$ci zmieniajacym
rozporzadzenie w sprawie uposazenia
zasadniczego funkcjonariuszy Stuzby
Wieziennej oraz ewentualnego podje-
cia prac nad nowelizacja rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwoséci w sprawie sta-
nowisk stuzbowych oraz stopni funkcjo-
nariuszy Stuzby Wieziennej, zauwazy¢
trzeba, ze waznym aspektem przedmio-
towym w tym zakresie, jest odmienno$¢
ksztaltowania $rodkéw na uposazenia
funkcjonariuszy. Zasady i tryb ksztatto-
wania wynagrodzen ze stosunku pracy
okregla ustawa z dnia 23 grudnia 1999
r. 0 ksztaltowaniu wynagrodzen w pan-
stwowej sferze budzetowej oraz o zmia-
nie niektérych ustaw (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1533, z p6zn. zm.), w ktérej pracow-
nikéw w rozumieniu ustawy, dzieli sie
na pracownikéw objetych mnoznikowym
systemem wynagrodzen oraz na pracow-
nikéw nieobjetych mnoznikowym sy-
stemem wynagrodzen. Funkcjonariusze
Stuzby Wieziennej naleza do pierwszej
wymienione] grupy, dla ktérej podstawa
do okreslenia wynagrodzen stanowia li-
mity zatrudnienia i kwoty bazowe, usta-
lane w odrebnych przepisach. Ponadto,
zgodnie z ustawa dnia 9 kwietnia 2010
r. 0 Stuzbie Wieziennej (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1683, z p6zn. zm.), przecietne upo-
sazenie funkcjonariuszy stanowi wielo-

krotnoé¢ kwoty bazowej, ktdérej wyso-
ko$¢ okresla ustawa budzetowa wedlug
odrebnych zasad.

Zauwazy¢ nalezy, iz rozporzadzenie
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 27 mar-
ca 2023 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie uposazenia zasadniczego funk-
cjonariuszy Stuzby Wieziennej (Dz. U.
poz. 592) ma na celu osiagniecie wzrostu
uposazen funkcjonariuszy Stuzby Wie-
ziennej wraz z dodatkami o charakterze
stalym, poprzez ustanowienie nowych
stawek uposazenia zasadniczego wyra-
zonych w postaci mnoznikéw kwoty ba-
zowej. W projekcie zmieniono mnozniki
przecietnego uposazenia funkcjonariuszy
stanowigce uposazenie zasadnicze w gru-
pach zaszeregowania od 1 do 41. Indy-
widualne mnozniki kwoty bazowej spo-
woduja wzrost uposazenia zasadniczego
oraz wplyna na wzrost dodatku z tytulu
wystugi lat, ktérego wysokos¢ uzaleznio-
na bedzie od indywidualnego stazu stuz-
by. Sfinansowanie proponowanych zmian
odbedzie sie ze srodkéw ujetych w czesci
37 - Sprawiedliwo$¢, w ramach $rodkéw
przewidzianych na zwiekszenie uposa-
zen funkcjonariuszy, w zwiazku z okresle-
niem w ustawie budzetowej na 2023 rok
wskaznika wynagrodzen w panstwowe;j
sferze budzetowej w wysokosci 107,8%.
Zgodnie bowiem z art. 9 ust. 1 pkt 2 lit. d
ustawy budzetowej na rok 2023 z dnia 15
grudnia 2022 r. (Dz. U. poz. 256, z pézn.
zm.), kwota bazowa dla zomierzy zawo-
dowych i funkcjonariuszy ustalona zosta-
ta w wysokosci 1 740,64 zt i tym samym
jest wyzsza od kwoty bazowej obowia-
zujacej w 2022 r. o 7,8%. Wzrost kwoty
bazowej o 7,8% powoduje, ze przecietne
miesieczne uposazenie funkcjonariusza
Stuzby Wieziennej wraz z nagroda rocz-
na wzrasta o 532 zl, przy czym z kwoty
532 zt na wzrost uposazenia wraz z do-
datkami przypada kwota 491 zl, a na
wzrost nagrody rocznej 41 zt.

Reasumujac powyzsze, brak jest pod-
staw, biorac pod uwage mozliwosci bu-
dzetowe oraz potrzeby organizacyjne
Stuzby Wieziennej, procedowania pro-
ponowanych zmian do wskazanych
na wstepie rozporzadzen.

Z wyrazami szacunku

z upowaznienia Ministra Sprawiedliwosci

Michat Wos
Sekretarz Stanu
/podpisano elektronicznie/
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Szczepienia: kompetencje pielegniarek i potoznych

0d 1 pazdziernika 2023 r. pieleg-
niarki i polozne moga skorzystaé
z nowych kompetencji w zakresie
szczepien ochronnych. Mamy prawo
do kwalifikowania dorostych do za-
lecanych:

Systematyzujemy
zagadnienie

Obowiazkowe szczepienia
ochronne

Badanie kwalifikacyjne wykonu-
je lekarz. Obowiazkowe szczepienia
ochronne przeprowadzaja lekarze lub
felczerzy, pielegniarki, potozne, higie-
nistki szkolne i ratownicy medyczni, po-
siadajacy okreslone kwalifikacje.

Osoby, o ktérych mowa powyzej prze-
prowadzaja  obowigzkowe  szczepie-
nie ochronne, jezeli ramowy program
ksztalcenia podyplomowego prowadzo-
nego na podstawie przepiséw:

1) ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r.
o zawodach lekarza i lekarza dentysty,

2) ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o za-
wodach pielegniarki i potoznej,

3) ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r.
o zawodzie ratownika medycznego oraz
samorzadzie ratownikéw medycznych,
obejmowal problematyke szczepien
ochronnych lub odbyty w ramach dosko-
nalenia zawodowego kurs lub szkolenie
w zakresie szczepienn ochronnych, a po
przeszkoleniu zyskaly dokument po-
twierdzajacy ukornczenie tego kursu lub
szkolenia, a w przypadku felczera i higie-
nistki szkolnej uzyskaly dokument po-
twierdzajacy ukornczenie tego kursu lub
szkolenia.

Zalecane szczepienia ochronne

Badania kwalifikacyjne w kazdym
przypadku przeprowadza lekarz lub fel-
czer, a w przypadku badania osoby
dorostej rowniez:

1) lekarz dentysta, pielegniarka, po-
tozna, ratownik medyczny,

2) fizjoterapeuta, diagnosta labora-
toryjny lub farmaceuta, ktéry uzyskat
dokument potwierdzajacy ukonczenie
szkolenia teoretycznego, dostepnego
na platformie e-learningowej Centrum
Medycznego Ksztatcenia Podyplomowe-

go.

Zalecane szczepienia ochronne
oraz szczepienie przeciw COVID-19
przeprowadza w przypadku:

1) osoby dorostej - lekarz, lekarz
dentysta, felczer, pielegniarka, potoz-
na, higienistka szkolna, ratownik me-
dyczny, fizjoterapeuta, diagnosta labora-
toryjny albo farmaceuta,

2) osoby do ukonczenia 18. roku
zycia - lekarz, felczer, pielegniarka,
polozna, higienistka szkolna lub ratow-
nik medyczny.

W przypadku pielegniarki i potoznej
wymagane jest posiadanie tozsamych
kwalifikacji analogicznie jak przy obo-
wiazkowych szczepieniach ochronnych
wskazanych powyzej.

Kwalifikacje o0séb  wykonuja-
cych pozostale zawody medyczne
sa wskazane w rozporzadzeniu Mi-
nistra Zdrowia z dnia 27 wrzesnia
2023 r. w sprawie obowiazkowych
szczepien ochronnych.

Dalsze dziatania

Naczelna Rada Pielegniarek i Po-
toznych podjela takze inicjatywe
rozszerzenia kompetencji pielegnia-
rekipotoznych wzakresie wystawia-
nia przez pielegniarki i polozne re-
cept na szczepionki. Obecnie trwaja
na ten temat rozmowy z przedsta-
wicielami Ministerstwa Zdrowia.

Podstawa prawna:

- art. 171 19 ustawy z dnia 5 grudnia
2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazen i choréb zakaznych u ludzi (tj.
Dz.U.z2023r., poz. 1284).

- § 9 rozporzadzenia Ministra Zdro-
wia z dnia 27 wrze$nia 2023 r. w sprawie
obowigzkowych szczepienn ochronnych
(tj. Dz. U. 2 2023 1., poz. 2077).

Jakie sg kompetencje
pielegniarek i potoznych?

Obowigzkowe szczepienia
ochronne

Zalecane szczepienia
ochronne

Badanie kwalifikacyjne
u dzieci

Przeprowadzenie
szczepienia u dzieci

Badanie kwalifikacyjne
u dorostych

Przeprowadzenie
szczepienia~ orostych

\/*

\/*

* Pielegniarki i polozne moga przeprowadzac szczepienia ochronne, jezeli ramowy
program ukoniczonego przez nie ksztalcenia podyplomowego prowadzonego na pod-
stawie przepiséw ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej
obejmowat problematyke szczepierr ochronnych lub odbyly one w ramach doskona-
lenia zawodowego kurs lub szkolenie w zakresie szczepienn ochronnych, a po prze-
szkoleniu zyskaly dokument potwierdzajacy ukoriczenie tego kursu lub szkolenia.
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Wytyczne Ministra Zdrowia dotyczace realizacji
szczepien przeciw COVID-19 dla POZ i Aptek
ogolnodostepnych obowigzujace od 1 grudnia 2023 r.

Od 1 grudnia 2023 r. do wykonywa-
nia szczepien przeciw COVID-19 zosta-
ja wskazane przychodnie POZ oraz apte-
ki ogélnodostepne.

Od 6 grudnia 2023 r. szczepion-
ka z wariantem XBB bedzie dostepna
w punktach szczepien.

Szczepienia stanowia kontynuacje
szczepienn wykonywanych w ramach Na-
rodowego Programu Szczepien.

Szczepionki do szczepien sg zabezpie-
czane przez Ministra Zdrowia, a koszt
ustugi (kwalifikacji do szczepienia i jego
wykonania) zostanie sfinansowany ze
$rodkéw Narodowego Funduszu Zdro-
wia zgodnie z:

» zarzadzeniem Nr 155/2023/DGL Pre-
zesa Narodowego Funduszu Zdrowia
z dnia 31.10.2023 r. w sprawie wa-
runkow zawierania i realizacji umoéw
na realizacje zalecanych szczepien
ochronnych w aptece lub

= zarzadzeniem Nr 167/2023/DSOZ
Prezesa Narodowego Funduszu Zdro-
wia z dnia 13.11.2023 r. zmienia-
jacym zarzadzenie w sprawie wa-
runkéw zawarcia i realizacji uméw
o udzielanie $wiadczerr opieki zdro-
wotnej w rodzaju podstawowa opieka
zdrowotna.

Szczepienia maja charakter zaleca-
nych szczepien ochronnych, dla kté-
rych zakup szczepionek zostal obje-
ty finansowaniem ministra wlasciwego
do spraw zdrowia, zgodnie z obwieszcze-
niem Ministra Zdrowia z dnia 29 wrzes-
nia 2023 r. w sprawie wykazu zaleca-
nych szczepien ochronnych, dla ktérych
zakup szczepionek zostal objety finan-
sowaniem przez ministra wlasciwego
do spraw zdrowia (Dz. Urz. MZ poz. 88).

Realizacja szczepien
Szczepienia  przeciw = COVID-19
sa przeprowadzane w placéwkach POZ
oraz u os6b, ktére ukornczyly 18 r.z.
w aptekach ogélnodostepnych.
Szczepionki aktualnie stosowane
w realizacji szczepien

1) Comirnaty (wariant Omicron)
zgodnie z Charakterystyka Produktu
Leczniczego,

2) Comirnaty w wersji dla dzieci Ju-
nior (0,6-4 lata) oraz (5-11 lat)

3) Spikevax (wariant Omicron) zgod-
nie z Charakterystyka Produktu Leczni-
czego,

4) Nuvaxovid (wariant XBB) dla popu-
lacji wskazanej w komunikacie MZ nr 34
(numer identyfikacyjny do weryfikacji
w karcie szczepien: 08596575000733,
09088885526847)

Zasady realizacji szczepien

Swiadczenie  jest  przewidziane
dla oséb posiadajacych prawo do ko-
rzystania ze $wiadczen opieki zdrowot-
nej finansowanych ze srodkéw publicz-
nych na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadcze-
niach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkéw publicznych (Dz.U. z 2022 r.
poz. 2561 z pézn. zm.).

Odstep miedzy dawkami

W  przypadku szczepienia pacjen-
ta szczepionka Nuvaxovid (z warian-
tem XBB.1.5) szczepionka biatkowa
podjednostkowa(Novavax), nalezy prze-
strzega¢ wymaganego odstepu od ostat-
niej dawki szczepienia tj. 6 miesiecy.
W przypadku oséb powyzej 12 roku zy-
cia, dotychczas nieszczepionych przeciw
COVID-19, nalezy poda¢ 2 dawki w od-
stepie 3 tygodni.

Szczepienie po szczepionce
mRNA

Profil bezpieczenstwa i skuteczno-
$ci stosowania szczepionki biatkowej
podjednostkowej (Novavax) w schema-
cie heterologicznym (mieszanym) ze
szczepionka mRNA w ramach schema-
téw szczepienia przypominajacego jest
poréwnywalny z profilem bezpieczen-
stwa oryginalnych szczepionek mRNA,
dla ktérych profil bezpieczenistwa jest
ustalony.

Zamawianie szczepionki

Do otrzymania szczepionki przeciw
COVID-19 uprawnione sa:

- podmioty POZ posiadajace umowe
z NFZ w rodzaju podstawowe]j opieki
zdrowotnej w zakresie lekarza,

- apteki ogdélnodostepne, w ramach za-
wartej umowy z OW NFZ.

Lista i mapa z punktami szczepien be-
dzie na biezaco aktualizowana i udostep-
niana na stronie pacjent.gov.pl.

Dane na temat punktéw szczepien,
ktére zamowily szczepionki udostepnia
Rzadowa Agencja Rezerw Strategicznych
(RARS).

Zasady skladania zapotrzebo-
wan na szczepionke

Podmioty, ktérych dane przekaze
NFZ do RARS maja prawo do zlozenia
zapotrzebowania na szczepionki prze-
ciw COVID-19. Podmioty wykonujace
szczepienia przeciw COVID-19 otrzy-
maja z RARS szczepionki, do realizacji
szczepien przeciw COVID-19 na podsta-
wie zamoéwien skladanych przez portal
https://pue.rars.gov.pl/login

Podmiot dotychczas nie posiadaja-
cy uprawnienn do skladania zamoéwien
na szczepionki do RARS powinien wy-
stosowal prosbe o nadanie uprawnien
na adres: szczepionkacovid@rars.gov.pl

Szczepionki powinny by¢ zamawia-
ne zgodnie z biezacymi potrzebami
z uwzglednieniem wskazania ich nazwy
iliczby fiolek.

Szczepionki wydawane sa nieodplat-
nie do podmiotéw podstawowe]j opieki
zdrowotnej i aptek ogélnodostepnych.

Sposéb transportowania i przecho-
wywania szczepionek w warunkach tzw.
yzimnego laicucha”, czyli w tempera-
turze miedzy +2 a +8 stopni przebiega
W oparciu o przyjete wytyczne w sprawie
przyjmowania i przechowywania szcze-
pionek do szczepient przeciw COVID-19.

https://www.gov.pl/web/gis/zasady-
-dystrybucji-szczepionek

https://www.gov.pl/web/szczepimysie
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Uwaga! RARS nie przyjmuje zwrotéw
szczepionek.

Kazdy przypadek straty ze wskaza-
niem jego powodu powinien by¢ odnoto-
wany w protokole straty tj. wewnetrzne-
go dokumentu pozostajacego w POZ lub
aptece ogdlnodostepne;j.

Rozliczenie ustugi szczepie-
nia z NFZ

Warunkiem rozliczenia ustugi podania
szczepionki przeciw COVID-19 jest:

1) kwalifikacja do szczepienia wraz
z wykonaniem szczepienia przez osobe
uprawniong zgodnie z przepisami;

2) dokonanie wpisu w elektronicznej
Karcie Szczepien potwierdzajace kwa-
lifikacje do szczepienia i podanie szcze-
pionki (ICD-9 - kod 99.557 szczepienie
przeciw COVID-19) z zaznaczeniem fi-
nansowania: ,Publiczne - szczepienie
w punkcie szczepien”.

Uwaga! Szczepienia moga by¢ realizo-
wane niezaleznie od ztozonej deklaracji
wyboru lekarza POZ.

Za organizacje szczepien przeciw CO-
VID-19 odpowiada kierownik placéwki
lub osoba upowazniona.

Rozliczanie szczepienn odbywa sie
na zasadach okreslonych w zarzadze-
niach Prezesa NFZ link:

https://baw.nfz.gov.pl/NFZ/docu-
ment/2070/Zarzadzenie-167 2023
DSOZ https://baw.nfz.gov.pl/NFZ/do-
cument/2046/Zarzadzenie-155 2023
DGL

Koszt ustugi w rozliczeniu NFZ za po-
jedyncze szczepienie tj. wykonanie zale-
canego szczepienia przeciw COVID-19
w podmiocie podstawowej opieki zdro-
wotnej i aptece wynosi 31,67 zt (stow-
nie: trzydziesci jeden ztoty szescdziesiat
siedem groszy).

Zapisy na szczepienie

O terminach dostepnych wizyt de-
cyduja podmioty podstawowej opieki
zdrowotnej i apteki. Warunkiem zapi-
su na szczepienie jest weryfikacja wysta-
wionego skierowania lub wystawienie
skierowania na szczepienie.

Linki do filmu instruktazowego na te-
mat weryfikacji i obstugi e-skierowania
jest dostepny pod adresami:

https://www.youtube.com/
watch?v=NOOW7bOlu-

A&list=PLzPRusQntEInZaiATpjErx4S
u7CgJyzON&index=35

https://www.youtube.com/
watch?v=-6-XJZz84Wo

Podmioty moga skorzystaé z syste-
mu rejestracji, ktére zapewnia Centrum
e-Zdrowia (jednostka podlegta mini-
strowi wlasciwemu do spraw zdrowia,
wlasciwa w zakresie systeméw informa-
cyjnych ochrony zdrowia):

1. do 14.12.2023r. podmioty upraw-
nione moga skorzysta¢ z dotychcza-
sowego systemu e-rejestracji na szcze-
pienia przeciw COVID- 19 dostepnego
pod adresem https://pwdl.erejestracja.
ezdrowie.gov.pl/

2. od 15.12.2023r. Centrum e-Zdro-
wia udostepni system Centralnej e-re-
jestracji dostepny z poziomu aplika-
¢ji gabinet.gov.pl (www.gabinet.gov.pl).
Materiaty szkoleniowe dotyczace sposo-
bu korzystania z rejestracji zostana udo-
stepnione przed terminem wdrozenia
w/w systemu.

Pacjenci beda mogli
na szczepienie:

" za podrednictwem Internetowego
Konta Pacjenta, w przypadku gdy
punkt szczepienn udostepni terminy
w e-Rejestradji,

» bezposrednio w placéwce podsta-
wowe]j opieki zdrowotnej lub aptece
ogdlnodostepne;j.

zapisa¢ sie

Uprawnienia personelu
do kwalifikacji i wykonania
szczepienia

- szczepienie wykonywane u osoby
do ukorniczenia 18 roku zycia.

Prawo do kwalifikacji do szczepienia
przeciw COVID-19 posiada lekarz i fel-
czer. Szczepionka jest podawana przez
personel zatrudniony w danym podmio-
cie, tj. lekarza, felczera, pielegniarke, po-
tozna, ratownika medycznego, higienist-
ke szkolna, posiadajacych dokument
potwierdzajacy ukonczenie kursu lub
szkolenia w zakresie szczepien ochron-
nych;

- szczepienie wykonywane u osoby do-
rostej.

Kwalifikacje do szczepienia moze
przeprowadzi¢ lekarz lub felczer, lekarz
dentysta, pielegniarka, potozna, ratow-
nik medyczny, posiadajacych dokument

potwierdzajacy ukoriczenie kursu lub
szkolenia w zakresie szczepienn ochron-
nych; a takze fizjoterapeuta, diagnosta
laboratoryjny lub farmaceuta, ktéry uzy-
skat dokument potwierdzajacy ukoncze-
nie szkolenia teoretycznego, dostepnego
na platformie e-learningowej Centrum
Medycznego Ksztatcenia Podyplomowe-
go w zakresie COVID-19.

Dokumentowanie szczepien
w e-Karcie Szczepien

Dokumentowanie szczepien zaleca-
nych w e-Karcie Szczepien jest obowiaz-
kowe. Wpis do e-Karty Szczepienn do-
konany przez osoby uprawnione, jest
potwierdzeniem kwalifikacji i wykona-
nia szczepienia. Jezeli osoba szczepiaca
jest lekarz lub felczer to skorzysta z opcji
,zarejestruj szczepienie z kwalifikacja”.

Jezeli szczepienia dokonuje
uprawniony pracownik medyczny, kwa-
lifikacje i szczepienie nalezy wprowadzi¢
osobno.

e-Karta Szczepien okreslona zosta-
ta w przepisach wydanych na podstawie
art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 6 listopada
2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczni-
ku Praw Pacjenta prowadzonej w posta-
ci elektronicznej w systemie, o ktérym
mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 28
kwietnia 2011 r. o systemie informacji
w ochronie zdrowia. Do rejestracji szcze-
pient przeciw COVID-19 stuzy zakladka
o nazwie , Szczepienia”-Szczepienia CO-
VID.

Pracownik moze przeszukiwaé stow-
nik po kodzie ICD-9 lub fragmencie na-
zwy procedury.

Konieczne jest odnotowanie fak-
tu przeprowadzenia badania kwalifika-
cyjnego w podzakiadce ,Badanie kwali-
fikacyjne” lub ,Zarejestruj szczepienie
z kwalifikacja” jesli kwalifikacja jest
w wersji papierowej lub badanie kwalifi-
kacyjne i szczepienie przeprowadza ten
sam pracownik medyczny (lekarz lub fel-
czer). W podzaktadce ,Badanie kwalifi-
kacyjne” pracownik medyczny z katalo-
gu ICD-9 (ograniczonego do procedur
szczepiennych) wskazuje, ktérej pro-
cedury dotyczy badanie kwalifikacyjne
oraz wprowadza pozostale informacje
m.in. czy pacjent jest zakwalifikowany
lub jedli nie, wprowadza szczegbtowe in-
formacje na ten temat. Wpisu do Kar-
ty Szczepienia wymaga podania ICD-

inny
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9 - kod 99.557 szczepienie przeciw
COVID-19 z zaznaczeniem finansowa-
nia: ,Publiczne - szczepienie w punkcie
szczepien”.

Aby prawidlowo zarejestrowa¢ szcze-
pienie przeciw COVID-19 nalezy we-
ryfikowa rodzaj i wariant szczepion-
ki podawanej pacjentowi. W przypadku
nieprawidtowego  przyporzadkowania
szczepionki nalezy bezwarunkowo doko-
na¢ korekty na poziomie punktu szcze-
pien.

Zgloszenie NOP do stacji sanitar-
no-epidemiologicznej

Wystapienie Niepozadanego Odczynu
Poszczepiennego zglasza sie za pomo-
ca aplikacji gabinet.gov.pl. W tym celu
uzytkownik powinien ze strony gléw-
nej w sekgji ,,Szczepienia” wybrac op-
cje ,Wyszukaj” gdzie nalezy odszukad
e-Karte szczepienia, po ktérym doszto
do NOP.

W celu zgloszenia NOP uzytkownik
musi wybrac ikone po ktérej rozwinie sie
lista akcji dodatkowych, gdzie pojawi sie
przycisk ,,Zgtos NOP”, po ktérego wy-
braniu uzytkownik zostanie przeniesio-
ny do serwisu umozliwiajacego wystanie

formularza elektronicznego wystapienia
NOP.

Niepozadane dziatania po szczepieniu
moga zosta¢ zgloszone przez personel
medyczny, ale réwniez pacjenta do pod-
miotu odpowiedzialnego, jak i Departa-
mentu Monitorowania Niepozadanych
Dziatan Produktéw Leczniczych Urzedu
Rejestracji Produktéw Leczniczych, Wy-
robéw Medycznych i Produktéw Biobdj-
czych, Al Jerozolimskie 181C, 02-222
Warszawa, tel.: +48 22 49 21 301, faks:
+48 22 49 21 309, strona internetowa:
https://smz.ezdrowie.gov.pl

DZIENNIK USTAW RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 29 wrzesnia 2023 r. Poz. 2077

ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA

z dnia 27 wrzednia 2023 r.

w sprawie obowigzkowych szczepien ochronnych

Na podstawie art. 17 ust. 10 ustawy
z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobiega-
niu oraz zwalczaniu zakazen i choréb
zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2023 r. poz.
1284, 909 i 1938) zarzadza sie, co na-
stepuje:

§1.

Rozporzadzenie okresla:

1) wykaz choréb zakaznych objetych
obowiazkiem szczepien ochronnych;

2) osoby lub grupy oséb obowiaza-
ne do poddawania sie obowiazkowym
szczepieniom ochronnym przeciw cho-
robom zakaZnym, wiek i inne okolicz-
nosci stanowiace przestanke powstania
obowiazku szczepien ochronnych;

3) schemat szczepienia przeciw cho-
robie zakaznej obejmujacy liczbe da-
wek i terminy ich podania wymagane
dla danego szczepienia uwzgledniajace
wiek osoby objetej obowiazkiem szcze-
pienia;

4) kwalifikacje 0séb przeprowadzaja-
cych szczepienia ochronne;

5) spos6b przeprowadzania szcze-
piert ochronnych;

6) tryb przeprowadzania konsultacji
specjalistycznej dla 0séb, w przypadku
ktérych lekarskie badanie kwalifikacyj-
ne daje podstawy do dtugotrwatego od-

roczenia obowiazkowego szczepienia
ochronnego;

7) wzory:

a) zas$wiadczenia o przeprowadzo-
nym lekarskim badaniu kwalifikacyj-
nym,

b) ksiazeczki szczepien,

c) karty uodpornienia;

8) sposéb prowadzenia dokumentacji
medycznej dotyczacej obowiazkowych
szczepien ochronnych i jej obiegu;

9) wzory sprawozdan z przeprowa-

dzonych obowiazkowych szczepien
ochronnych oraz tryb i terminy ich
przekazywania;

10) papierowa lub elektroniczng for-
me raportu o przypadkach niewykona-
nia obowiazkowych szczepien ochron-
nych, o ktérym mowa w art. 17 ust. 9b
ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o za-
pobieganiu oraz zwalczaniu zakazen
i choréb zakaznych u ludzi, zwanej da-
lej ,ustawa”, oraz terminy i sposéb jego
przekazywania.

§2.

Obowigzkiem szczepien ochron-
nych sa objete nastepujace choro-
by zakazne:

1) blonica;

2) gruzlica;

3) inwazyjne zakazenia Haemophilus
influenzae typu b;

4) inwazyjne zakazenia Streptococ-
cus pneumoniae;

5) krztusiec;

6) nagminne zapalenie przyusznic
(dwinka);

7) odra;

8) ospa wietrzna;

9) ostre nagminne porazenie dziecie-
ce (poliomyelitis);

10) rézyczka;

11) tezec;

12) wirusowe zapalenie watroby typu
B;

13) wicieklizna;

14) zakazenia powodowane przez ro-
tawirusy.

§3.

1. Nastepujace grupy oséb sa obo-
wigzane do poddawania sie obowiaz-
kowym szczepieniom ochronnym prze-
ciw chorobom zakaznym ze wzgledu
na wiek:

1) dzieci i mlodziez od dnia uro-
dzenia do ukonczenia 15 roku zycia -
szczepieniom przeciw gruzlicy,

2) dzieci i mlodziez od ukonczenia 6
tygodnia zycia do ukoniczenia 19 roku
zycia - szczepieniom przeciw:
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a) blonicy,

b) krztuécowi,

) tezcowi,

3) dzieci od ukonczenia 6. tygodnia
zycia do ukoniczenia 5. roku zycia -
szczepieniom przeciw:

a) inwazyjnym zakazeniom Haemop-
hilus influenzae typu b,

b) inwazyjnym zakazeniom Strepto-
coccus pneumoniae,

4) dzieci i mlodziez od ukoniczenia 6.
tygodnia zycia do ukonczenia 19. roku
zycia - szczepieniom przeciw ostremu
nagminnemu porazeniu dzieciecemu
(poliomyelitis),

5) dzieci i mtodziez od ukoniczenia
12. miesigca zycia do ukonczenia 19.
roku zycia - szczepieniom przeciw:

a) odrze,

b) nagminnemu zapaleniu przyusz-
nic (§wince),

c) rézyczce,

6) dzieci od ukoniczenia 6. tygodnia
zycia do ukoniczenia 32. tygodnia zy-
cia - szczepieniom przeciw zakazeniom
powodowanym przez rotawirusy,

7) dzieci i mlodziez od dnia uro-
dzenia do ukoniczenia 19. roku zycia -
szczepieniom przeciw wirusowemu za-
paleniu watroby typu B

- zwanym dalej ,obowiazkowymi
szczepieniami dzieci i mtodziezy”.

2. Schematy obowiazkowych szcze-
pienn dzieci i mlodziezy obejmuja-
ce liczbe dawek i terminy ich poda-
nia wymagane dla danego szczepienia
podstawowego lub przypominajacego,
z uwzglednieniem wieku osoby objetej
obowiazkiem szczepienia, okresla za-
tacznik nr 1 do rozporzadzenia.

§4.

1. Osoby, ktére sa przed lub po prze-
szczepieniu komérek krwiotwdrczych,
narzadéw wewnetrznych, splenek-
tomii, albo z asplenia, z zaburzenia-
mi czynno$ci $ledziony podlegaja obo-
wigzkowym szczepieniom ochronnym
przeciw:

1) btonicy;

2) inwazyjnym zakazeniom Haemop-
hilus influenzae typu b;

3) inwazyjnym zakazeniom Strepto-
coccus pneumoniae;

4) krztuscowi;

5) nagminnemu zapaleniu przyusz-
nic (§wince);

6) odrze;

7) ostremu nagminnemu porazeniu
dzieciecemu (poliomyelitis);

8) rézyczce;

9) tezcowi;

10) wirusowemu zapaleniu watroby
typu B.

2. Obowiazkowe szczepienia ochron-
ne, o ktérych mowa w ust. 1, sg wyko-
nywane zgodnie ze schematem usta-
lonym indywidualnie przez lekarza
przeprowadzajacego badanie kwalifika-
cyjne w celu wykluczenia przeciwwska-
zan do wykonania szczepienia.

§5.

1. Obowiazkowym
ochronnym przeciw inwazyjnym za-
kazeniom Streptococcus pneumoniae
podlegaja osoby do ukoniczenia 19.
roku zycia:

1) po urazie lub z wada osrodkowe-
go ukladu nerwowego, przebiegajaca
z wyciekiem plynu moézgowo-rdzenio-

szczepieniom

wego,

2) przed wszczepieniem lub
po wszczepieniu implantu $limakowe-
20,

3) przed lub po leczeniu immunosu-
presyjnym lub biologicznym,

4) z wrodzonymi lub nabytymi nie-
doborami odpornosci, z nowotworami,
matoplytkowoscia idiopatyczna, sfero-
cytoza wrodzona,

5) zwrodzonymi wadami serca i prze-
wlektymi chorobami serca,

6) z przewlekta niewydolno$cia nerek
lub zespotem nerczycowym,

7) z chorobami metabolicznymi,
w tym cukrzyca,

8) z przewleklymi chorobami ptuc,
w tym astmag

- ktére nie byly szczepione przeciw
inwazyjnym zakazeniom Streptococcus
pneumoniae.

2. Obowiazkowe szczepienia ochron-
ne, o ktérych mowa w ust. 1, sg wyko-
nywane wedlug schematu wskazanego
w Charakterystyce Produktu Leczni-
czego szczepionki, ktéra jest wyko-
nywane to obowiazkowe szczepienie
ochronne, lub zgodnie z zaleceniami
towarzystw naukowych.

§6.

1. Obowiazkowym

przeciw ospie wietrzej podlegaja:

szczepieniom

1) dzieci i mlodziez do ukonczenia
19. roku zycia, ktére nie chorowaty
na ospe wietrzna:

a) z uposledzeniem odpornosci wro-
dzonym lub nabytym o wysokim ryzy-
ku ciezkiego przebiegu choroby,

b) przed planowanym leczeniem im-
munosupresyjnym lub chemioterapia;

2) dzieci i mlodziez do ukoncze-
nia 19. roku zycia, ktére nie chorowa-
ty na ospe wietrzna, z otoczenia oséb
okreslonych w pkt 1;

3) dzieci i mlodziez do ukoncze-
nia 19. roku zycia, ktére nie chorowa-
y na ospe wietrzna, przebywajace albo
zakwalifikowane do pobytu w:

a) zakladach pielegnacyjno-opiekun-
czych,

b) =zakladach
czych,

¢) rodzinnych domach dziecka,

d) domach dla matek z matoletnimi
dzie¢mi i kobiet w ciazy,

e) domach pomocy spotecznej,

f) placéwkach opiekuniczo-wycho-
wawczych,

g) regionalnych placéwkach opiekun-
czo-terapeutycznych,

h) interwencyjnych os$rodkach prea-
dopcyjnych,

i) ztobkach lub klubach dzieciecych.

2. Obowiazkowe szczepienia ochron-
ne, o ktérych mowa w ust. 1, sa wyko-

opiekuniczo-leczni-

nywane wedlug schematu wskazanego
w Charakterystyce Produktu Leczni-
czego szczepionki, ktéra jest wyko-
nywane to obowigzkowe szczepienie
ochronne.

§7.

1. Obowiazkowym
przeciw wirusowemu zapaleniu watro-
by typu B podlegaja:

1) uczniowie szkél medycznych lub
innych szkét prowadzacych ksztalce-
nie zwiazane z wykonywaniem zawo-
déw w zakresie nauk medycznych lub
nauk o zdrowiu, ktérzy nie byli szcze-

szczepieniom

pieni przeciw wirusowemu zapaleniu
watroby typu B;

2) studenci uczelni prowadzacych
ksztalcenie na studiach na kierunkach
zwigzanych z ksztalceniem w zakresie
nauk medycznych lub nauk o zdrowiu,
ktérzy nie byli szczepieni przeciw wi-
rusowemu zapaleniu watroby typu B;

3) osoby szczegblnie narazone
na zakazenie w wyniku stycznosci
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z osoba zakazong wirusem zapalenia
watroby typu B, ktére nie byly szcze-
pione przeciw wirusowemu zapaleniu
watroby typu B;

4) osoby zakazone wirusem zapale-
nia watroby typu C;

5) osoby wykonujace zaw6d medycz-
ny narazone na zakazenie, ktére nie
byty szczepione przeciw wirusowemu
zapaleniu watroby typu B;

6) osoby w fazie zaawansowanej
choroby nerek z filtracja ktebuszkowa
ponizej 30 ml/min oraz osoby dializo-
wane;

7) osoby przed lub po przeszcze-
pieniu komoérek krwiotwérczych, na-
rzadéw wewnetrznych, splenektomii,
albo z asplenia, z zaburzeniami czyn-
noéci §ledziony;

8) kobiety planujace ciaze, ktére nie
byty szczepione przeciw wirusowemu
zapaleniu watroby typu B.

2. Obowiazkowe szczepienia ochron-
ne, o ktérych mowa w ust. 1, sa wyko-
nywane wedlug schematu wskazanego
w Charakterystyce Produktu Leczni-
czego szczepionki, ktéra jest wyko-
nywane to obowiazkowe szczepienie
ochronne.

§8.

1. Obowiazkowym
przeciw:

1) blonicy podlegaja osoby narazone
na zakazenie, ktére mialy stycznos¢
z chorym na blonice,

2) tezcowi podlegaja osoby zranio-
ne, narazone na zakazenie,

3) wsciekliznie podlegaja osoby ma-
jace styczno$¢ ze zwierzeciem chorym
na wécieklizne lub podejrzanym o za-
kazenie wirusem wscieklizny

szczepieniom

- zwanym dalej ,obowiazkowymi
szczepieniami poekspozycyjnymi”.

2. Obowiazkowe szczepienia poek-
spozycyjne sa wykonywane wedlug
schematu wskazanego w Charaktery-
styce Produktu Leczniczego szczepion-
ki, ktéra jest wykonywane to obowiaz-
kowe szczepienie poekspozycyjne.

§9.

1. Osoby, o ktérych mowa w art. 17
ust. 6 ustawy, przeprowadzaja obo-
wiazkowe szczepienie ochronne, jezeli
ramowy program ksztalcenia podyplo-
mowego prowadzonego na podstawie
przepisow:

1) ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r.
o zawodach lekarza i lekarza denty-
sty (Dz. U. z 2023 r. poz. 1516, 1617,
18311i1972),

2) ustawy z dnia 15 lipca 2011 r.
o zawodach pielegniarki i poloznej
(Dz.U. 22022 r. poz. 270212705 oraz
22023 r. poz. 1851 1234),

3) ustawy z dnia 1 grudnia 2022
r. o zawodzie ratownika medyczne-
go oraz samorzadzie ratownikéw
medycznych (Dz. U. poz. 2705 oraz
z 2023 r. poz. 1234)

- obejmowal problematyke szcze-
pienn ochronnych lub odbylty w ra-
mach doskonalenia zawodowego kurs
lub szkolenie w zakresie szczepien
ochronnych, a po przeszkoleniu zyska-
ty dokument potwierdzajacy ukoncze-
nie tego kursu lub szkolenia, a w przy-
padku felczera i higienistki szkolnej
uzyskaly dokument potwierdzajacy
ukoniczenie tego kursu lub szkolenia.

2. Osoby, o ktérych mowa w art. 19
ust. 5b pkt 1 ustawy, przeprowadza-
ja zalecane szczepienia ochronne oraz
szczepienia przeciw COVID-19 u oso-
by dorostej, jezeli spelniaja warunki
okreslone w ust. 1 albo uzyskaly do-
kument potwierdzajacy ukonczenie
szkolenia:

1) teoretycznego w zakresie prze-
prowadzania badania kwalifikacyjne-
go w celu wykluczenia przeciwwska-
zan do wykonania szczepienia przeciw
COVID-19, dostepnego na platformie
e-learningowej Centrum Medycznego
Ksztalcenia Podyplomowego, oraz

2) praktycznego, ktérego pro-
gram zatwierdzito Centrum Medycz-
ne Ksztalcenia Podyplomowego, obej-
mujacego nauke podania szczepionki
w postaci iniekcji domie$niowej oraz
podjecia dziatan w przypadku wysta-
pienia nagtej reakgji alergicznej lub in-
nego stanu zagrozenia zycia pacjenta
nastepujacego bezposrednio po prze-
prowadzeniu szczepienia, realizowa-
nego w warunkach symulowanych
w Centrum Medycznym Ksztalcenia
Podyplomowego lub uczelni prowa-
dzacej ksztalcenie na kierunku lekar-
skim, albo

3) kursu kwalifikacyjnego, o ktérym
mowa w art. 44 pkt 2 ustawy z dnia
10 grudnia 2020 r. o zawodzie farma-
ceuty (Dz. U. z 2022 r. poz. 1873 oraz

22023 r. poz. 12341 1972), obejmuja-
cego problematyke w zakresie:

a) przeprowadzania badania kwali-
fikacyjnego w celu wykluczenia prze-
ciwwskazan do wykonania szczepienia
przeciw COVID-19 oraz wykonywania
szczepienia przeciw COVID-19,

b) przeprowadzania badania kwali-
fikacyjnego w celu wykluczenia prze-
ciwwskazan do wykonania szczepie-
nia osoby dorostej przed zalecanym
szczepieniem, do ktérego farmaceu-
ta jest uprawniony na podstawie art.
19 ust. 5a pkt 2 ustawy, oraz wykony-
wania u osoby dorostej szczepienia,
do ktérego farmaceuta jest uprawnio-
ny na podstawie art. 19 ust. 5b pkt 1
ustawy.

§ 10.
1. Lekarskie badanie kwalifikacyj-
ne oraz obowigzkowe szczepienia

ochronne u osoby, ktdéra nie ukon-
czyla 6. roku zycia, przeprowadza sie
w obecnosci osoby, ktéra sprawuje
prawna piecze nad ta osobga, albo opie-
kuna faktycznego w rozumieniu art. 3
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 listopa-
da 2008 r. o prawach pacjenta i Rzecz-
niku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1545,1675,169211972), zwane-
go dalej ,opiekunem faktycznym”.

2. Lekarskie badanie kwalifikacyjne
oraz obowiazkowe szczepienia ochron-
ne u osoby, ktéra ukonczyta 6. rok zy-
cia, a nie osiagnela pelnoletnosci,
mozna przeprowadzi¢ bez obecnosci
osoby, ktéra sprawuje prawna piecze
nad ta osobga, albo opiekuna faktycz-
nego po uzyskaniu ich pisemnej zgo-
dy i informacji na temat uwarunko-
wan zdrowotnych mogacych stanowic
przeciwwskazanie do szczepien.

3. Wzér zaswiadczenia o przeprowa-
dzonym lekarskim badaniu kwalifika-
cyjnym jest okreslony w zataczniku nr
2 do rozporzadzenia.

4. Do karty uodpornienia dotacza
sie wymagana na pi$mie zgode, o kto-
rej mowa w ust. 2.

§11.
Lekarz  przeprowadzajacy  kon-
sultacje specjalistyczna dla  oso-

by, w przypadku ktérej lekarskie ba-
danie kwalifikacyjne daje podstawy
do dlugotrwatego odroczenia obo-
wiazkowego szczepienia ochronne-
go, odnotowuje w dokumentacji me-
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dycznej, o ktérej mowa w § 12 ust.
1, wynik konsultacji specjalistycznej,
z uwzglednieniem okresu przeciw-
wskazania do wykonania szczepienia,
rodzaju szczepionek przeciwwskaza-
nych do stosowania lub indywidualne-
go programu szczepien ze wskazaniem
rodzajéw stosowanych szczepionek
oraz terminu kolejnej konsultacji spe-
cjalistycznej.
§12.

1. Informacje na temat przeprowa-
dzonych obowiazkowych szczepien
ochronnych wykonanych od dnia uro-
dzenia s3 dokumentowane w:

1) karcie uodpornienia, ktérej wzor
jest okreslony w zalgczniku nr 3
do rozporzadzenia;

2) ksiazeczce ktoérej
wzor jest okreslony w zataczniku nr 4
do rozporzadzenia;

3) Karcie Szczepien oraz innej do-
kumentacji medycznej, o ktérej mowa
w przepisach wydanych na podstawie
art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 6 listopa-
da 2008 r. o prawach pacjenta i Rzecz-
niku Praw Pacjenta.

2. W przypadku gdy osoba obowia-
zana do poddania sie obowigzkowemu
szczepieniu ochronnemu lub osoba,
ktéra sprawuje prawna piecze nad ta
osoba, albo opiekun faktyczny przed-
stawi zaswiadczenie lekarskie o wy-

szczepien,

konaniu obowiazkowego szczepienia
ochronnego w zakresie wymaganym
w ramach obowiazkowych szczepien
ochronnych, osoby przeprowadzaja-
ce szczepienia ochronne odnotowu-
ja w karcie uodpornienia wykonanie
obowiazkowego szczepienia ochron-
nego oraz dotaczaja do karty uodpor-
nienia przedstawione zaswiadczenie.

3. W dokumentacji medycznej okre-
$lonej w ust. 1 odnotowuje sie fakt
poinformowania osoby obowiaza-
nej do poddania sie obowiazkowe-
mu szczepieniu ochronnemu lub oso-
by, ktéra sprawuje prawna piecze nad
ta osoba, albo opiekuna faktycznego
o obowigzku poddania sie temu szcze-
pieniu.

§13.

1. Wpiséw do dokumentacji medycz-
nej, o ktérej mowa w § 12 ust. 1 pkt
11i 2, dokonuje sie w odpowiednich
czeSciach dokumentéw, bezposred-

nio po wykonaniu lub niewykonaniu
szczepienia ochronnego.

2. Wpisu btednego w dokumenta-
¢ji medycznej, o ktérej mowa w § 12
ust. 1 pkt 11 2, nie usuwa sie; dodaje
sie adnotacje o przyczynie btedu oraz
date i podpis osoby dokonujacej adno-
tacji.

§ 14.

1. Karty uodpornienia sa przecho-
wywane w kartotece w sposéb umoz-
liwiajacy wyszukiwanie 0séb podlega-
jacych obowiazkowym szczepieniom
ochronnym.

2. W przypadku koniecznosci prze-
kazania karty uodpornienia przeka-
zuje sie ja za pokwitowaniem oso-
bie przeprowadzajacej obowiazkowe
szczepienie ochronne.

§15.

1. Osoba wystawiajaca zaswiadcze-
nie o urodzeniu zywym, ktéra zatozy-
ta ksiazeczke szczepien, przekazuje ja
za pokwitowaniem osobie sprawuja-
cej prawna piecze nad osoba obowia-
zana do poddania sie obowigzkowemu
szczepieniu ochronnemu albo opieku-
nowi faktycznemu.

2. W przypadku zagubienia lub
zniszczenia ksigzeczki szczepient oso-
by przeprowadzajace obowiazkowe
szczepienie ochronne wydaja na pod-
stawie posiadanej karty uodpornienia
duplikat ksigzeczki szczepien.

§ 16.

1. Kwartalne sprawozdanie z prze-
prowadzonych obowiazkowych szcze-
pienn ochronnych, ktérego wzér jest
okreslony w zataczniku nr 5 do rozpo-
rzadzenia, jest sporzadzane i przeka-
zywane przez osoby przeprowadzaja-
ce obowiazkowe szczepienia ochronne
panistwowemu powiatowemu inspek-
torowi sanitarnemu, w terminie 7 dni
od zakonczenia kwartatu.

2. Kwartalne sprawozdanie z prze-
prowadzonych obowiazkowych szcze-
pienn ochronnych, ktérego wzér jest
okreslony w zataczniku nr 6 do rozpo-
rzadzenia, jest sporzadzane i przeka-
zywane przez osoby przeprowadzaja-
ce obowiazkowe szczepienia ochronne
panistwowemu powiatowemu inspek-
torowi sanitarnemu, w terminie 15
dni od zakoniczenia kwartatu.

§17.

Raport o przypadkach niewykona-
nia obowiazkowych szczepient ochron-
nych, o ktérym mowa w art. 17 ust.
9b ustawy, jest sporzadzany i przeka-
zywany przez osoby przeprowadzaja-
ce obowiagzkowe szczepienia ochronne
panstwowemu powiatowemu inspek-
torowi sanitarnemu, w terminie 30
dni od zakonczenia kwartatu.

§18.

Kwartalne sprawozdania, o ktérych
mowa w § 16, i raport, o ktérym mowa
w art. 17 ust. 9b ustawy, sa sporzadza-
ne i przekazywane w postaci:

1) elektroniczne;j:

a) bezposrednio z
niem systemu wymiany informacji

wykorzysta-

w ramach systeméw wymiany infor-
macji w zakresie dotyczacym zadan
Inspekcji  Sanitarnej,
o ktérych mowa w przepisach wyda-
nych na podstawie art. 8a ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Pan-
stwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U.
z 2023 r. poz. 3381 1688), albo

b) za pomoca innych §rodkéw komu-
nikacji elektronicznej albo

2) papierowej - za pokwitowaniem
w siedzibie powiatowej stacji sanitar-
no-epidemiologicznej albo przesytka
polecona w przypadku braku dostepu
do systemu, o ktérym mowa w pkt 1
lit. a.

Panstwowej

§19.

Karty wuodpornienia wystawione
na podstawie dotychczasowych prze-
piséw oraz ksiazeczki szczepien zalo-
zone na podstawie dotychczasowych
przepiséw zachowuja waznos¢.

§ 20.

Do kwartalnych sprawozdan z rea-
lizacji szczepienn ochronnych sporza-
dzanych przez osoby przeprowadza-
jace szczepienia ochronne za trzeci
i czwarty kwartat 2023 r. stosuje sie
przepisy dotychczasowe.

§21.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie
z dniem 1 pazdziernika 2023 r., z wy-
jatkiem § 18 pkt 1 lit. a, ktéry wchodzi
w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r.2)

Minister Zdrowia:
K. Sdjka
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Zatacznik 1. Schemat obowigzkowych szczepien dzieci i mtodziezy

|. Szczepienie podstawowe

Szczepienie

Liczba dawek

Wiek, w ktérym powstaje obowigzek
szczepienia

Termin wykonania
szczepienia

przeciw gruzlicy

- schemat jednodawkowy

pojedyncza dawka - w 1 dobie zycia

przed wypisem ze szpitala

- schemat 3-dawkowy w przypadku
szczepionki nieskojarzonej (0, 1,6
miesiecy) lub szczepienia dzieci
urodzonych po 37 tygodniu cigzy

1. dawka - w 1 dobie zycia

24 godziny po urodzeniu

2. dawka - od ukonczenia 6. tygodnia zycia

w 2. miesigcu zycia

3. dawka - od ukonczenia 6. miesigca zycia

w 7. miesigcu zycia

dzieci urodzonych przed 37.
tygodniem cigzy

przeciw z masg urodzeniowg powyzej 2000 g
wirusowemu . - -
zapaleniu - schemat 4-dawkowy (0, 1,2, 12 1. dawka - w 1 dobie zycia przed wypisem ze szpitala
watroby typuB miesiecy) w przypadku szczepionki L . . L .
airoby typ typue6-)\//\)/-1 I?Jbgczepienia dgieci 2. dawka - 1 miesigc po pierwszej dawce w 2. miesigcu zycia
Z masg urodzeniowg ponizej 2000 _ . - o L
g, lub dzieci urodzonych przed 37. 3. dawka - 1 miesigc po drugiej dawce w 3. miesigcu zycia
tygodniem cigzy 4. dawka - od ukoriczenia 6. miesigca zycia w 7-12. miesigcu zycia
1. dawka - od ukonczenia 6. tygodnia zycia w 2. miesigcu zycia
schemat 3-dawkowy - szczepienia . . . . . . .
dzieci urodzonych po 37. tygodniu 2. dawka - po uptywie 8. tygodni od pierwszej dawki w 4. miesigcu zycia
i ciazy 3. dawka - od ukonczenia 12. miesigca zycia o
rzeciw -
in\f/azyjnym po uptywie co najmniej 6 miesiecy od drugiej dawki w 13-15. miesigcu zycia
zakazeniom . . L oo .
Streptococcus 1. dawka - od ukonczenia 6. tygodnia zycia w 2. miesigcu zycia
pneumoniae schemat 4-dawkowy - szczepienia | 2. dawka - po uptywie 4 tygodni od pierwszej dawki

w 3. miesigcu zycia

3. dawka - po uptywie 4 tygodni od drugiej dawki

w 5-6. miesigcu zycia

4. dawka - co najmniej 6 miesiecy od drugiej dawki

w 13-15. miesigcu zycia

przeciw ostremu
nagminnemu
porazeniu
dzieciecemu
(poliomyelitis)

schemat 3-dawkowy - w przypadku
szczepienia szczepionka, dla ktorej
Charakterystyka Produktu
Leczniczego okresla 3-dawkowy
schemat szczepienia

1. dawka - od ukonczenia 12. tygodnia zycia

w 4. miesigcu zycia

2. dawka - po uptywie 8 tygodni od pierwszej dawki

w 6. miesigcu zycia

3. dawka - od ukonczenia 15 miesigca zycia

w 16-18. miesigcu zycia

schemat 4-dawkowy - w przypadku
szczepienia szczepionka, dla ktorej
Charakterystyka Produktu
Leczniczego okresla 4-dawkowy
schemat szczepienia

1. dawka - od ukonczenia 6. tygodnia zycia

w 2. miesigcu zycia

2. dawka - od ukonczenia 14. tygodnia zycia

w 4. miesigcu zycia

3. dawka - od ukonczeniu 5. miesigca zycia

w 6-7. miesigcu zycia

4. dawka - od ukonczenia 15. miesigca zycia

w 16-18. miesigcu zycia

1. dawka - od ukonczenia 6. tygodnia zycia

w 2. miesigcu zycia

Influenzae typu b

przeciw 2. dawka - po uptywie 8 tygodni od pierwszej dawki w 4. miesigcu zycia
btonicy, tezcowi schemat 4-dawkowy
i krztuscowi 3. dawka - po uptywie 8 tygodni od drugiej dawki w 6. miesigcu zycia
4. dawka - od ukonczenia 15. miesigca zycia w 16-18. miesigcu zycia
schemat 3-dawkowy - w przypadku 1. dawka - od ukonczenia 6. tygodnia zycia w 2. miesigcu zycia
szczepienia szczepionka, dla ktdrej
Charakterystyka Produktu 2. dawka - po uptywie 4 tygodni od pierwszej dawki w 4. miesigcu zycia
Leczniczego okresla 3-dawkowy ] ] o ] o ]
— schemat szczepienia 3. dawka - po uptywie 4 tygodni od drugiej dawki w 5-6. miesigcu zycia
rotawirusom schemat 2-dawkowy - w przypadku 1. dawka - od ukonczenia 6. tygodnia zycia w 2. miesigcu zycia
szczepienia szczepionka, dla ktorej
Charakterystyka Produktu
Leczniczego okresla 2-dawkowy 2. dawka - po uptywie 4 tygodni od pierwszej dawki w 4. miesigcu zycia
schemat szczepienia
1. dawka - od ukonczenia 6. tygodnia zycia w 2. miesigcu zycia
przeciw ¥o y acu 2y
inwazyjnym 2. dawka - po uptywie 8 tygodni od pierwszej dawki w 4. miesigcu zycia
zakazeniom schemat 4-dawkowy
Haemophilus 3. dawka - po uptywie 8 tygodni od drugiej dawki w 6. miesigcu zycia

4. dawka - od ukonczenia 15. miesigca zycia

w 16-18. miesigcu zycia
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Wokot samorzgdu

szczepieniom ochronnym

przeciw odrze,
nagminnemu

zapalenly schemat 1-dawkowy pojedyncza dawka - oq ul_(onczenla 12. miesigca w 13-15. miesigcu zycia

przyusznic zycia

($wince),

rézyczce

Il. Szczepienia przypominajace
Osoby objete obowigzkiem . . S . . .

Szczepienie poddania sie obowiazkowym Dawki szczepionki i wiek, w ktérym Termin wykonania

sg podawane

szczepienia

przeciw ostremu

(poliomyelitis)

nagminnemu . . .
orazeniu od ukonczenia 5. roku zycia
dgieciecemu do ukonczenia 6. roku zycia

podstawowe

pojedyncza dawka - od ukonczenia 5. roku zycia
przez osobe, u ktérej wykonano szczepienie

do ukonczenia 6. roku zycia

przeciw odrze,

od ukonczenia 13. roku zycia
do ukonczenia 14. roku zycia

nazgmgrg:iru od ukoniczenia 5. roku 2vcia pojedyncza dawka - po ukonczeniu 5. roku zycia
rzpusznic do ukonczenia 6- roku 2ycia przez osobe, u ktérej wykonano szczepienie do ukonczenia 6. roku zycia
p(év)\//ince) ’ Y podstawowe
rézyczce
od ukonczenia 5. roku 2vcia pojedyncza dawka - po ukonczeniu 5. roku zycia
) do ukon . 6- zyel przez osobe, u ktérej wykonano szczepienie do ukonczenia 6. roku zycia
przeciw o ukonczenia 6. roku zycia podstawowe
btonicy, tezcowi - - -
i krztu$cowi pojedyncza dawka - po ukonczeniu 13. roku

zycia przez osobe, u ktorej wykonano pierwsze
szczepienie przypominajgce

do ukonczenia 14. roku
zycia

przeciw btonicy
i tezcowi

od ukonczenia 18. roku zycia
do ukonczenia 19. roku zycia

przypominajgce

pojedyncza dawka - po ukonczeniu 18. roku zycia
przez osobe, u ktdrej wykonano drugie szczepienie

do ukonczenia 19. roku
zycia

KOMUNIKAT NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA
Komunikat w sprawie wystawiania zlecen na wyroby
medyczne od 1 pazdziernika 2023 r.

Przypominamy, ze zgodnie z ko-
munikatem Ministra Zdrowia z dnia
23 czerwca 2023 r. od 1 pazdziernika
2023 r. wchodzi w zycie obowiazek wy-
stawiania zleceri na zaopatrzenie w wy-
roby medyczne i zlecern naprawy wyro-
bu medycznego w postaci elektronicznej
(e-zlecenia).

Powyzsze oznacza, ze od 1 pazdzier-
nika 2023 r. osoby wystawiajace zlece-
nia na zaopatrzenie w wyroby medyczne
maja obowigzek podpisa¢ zlecenie jed-
na z form okreslonych w art. 38 ust. 4d
ustawy o refundagji [1], tj.:

1. kwalifikowanym podpisem elektro-
nicznym,

2. podpisem zaufanym albo

3. zwykorzystaniem sposobu potwier-
dzania pochodzenia oraz integralnosci
danych dostepnego w systemie telein-
formatycznym udostepnionym bezptat-

nie przez Zaklad Ubezpieczen Spotecz-
nych (certyfikat e-ZLA).

Informujemy, ze ustugi eZWM ob-
stuguja 3 formy podpisu. Od dostawcy
oprogramowania zalezy jakie podpisy
elektroniczne udostepni w swojej aplika-
qji dla $wiadczeniodawcy. Natomiast wy-
stawiajac zlecenie w aplikacji ap-zz moz-
na obecnie korzystac z podpisu profilem
zaufanym.

Od 1 pazdziernika 2023 r. wystawia-
nie zlecen na zaopatrzenie w wyroby
medyczne w formie papierowej bedzie
mozliwe tylko i wylaczne w przypad-
kach okreslonych w art. 38 ust. 4c usta-
wy o refundadji, tj.:

1. braku dostepu do serwiséw interne-
towych lub ustug informatycznych Fun-
duszu, o ktérych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 137 ust. 2
ustawy o $wiadczeniach [2],

2. braku mozliwosci podpisania zlece-
nia podpisem zaufanym, kwalifikowa-
nym podpisem elektronicznym lub cer-
tyfikatem e-ZLA.

Przypominamy réwniez, ze w przy-
padku negatywnej weryfikacji zlece-
nia lub sytuacji, gdy zlecenie na zaopa-
trzenie w wyroby medyczne zostanie
wystawione w formie papierowej poza
systemem eZWM, wymagane jest po-
twierdzenie zlecenia w OW NFZ. Nadal
pozostaje mozliwosé przekazania zle-
cenia do dowolnie wybranego OW NFZ
z wykorzystaniem systeméw teleinfor-
matycznych lub innych systeméw lacz-
noéci droga elektroniczna (np. skan/
email/fax).
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KOMUNIKAT DO FACHOWYCH PRACOWNIKOW OCHRONY ZDROWIA
Topiramat oraz topiramat w potaczeniu z fenterming:
Nowe ograniczenia w celu zapobiegania narazeniu

w okresie cigzy

Szanowni Panstwo,

Podmioty odpowiedzialne posiadaja-
ce pozwolenia na dopuszczenie do obro-
tu produktéw leczniczych zawierajacych
topiramat lub topiramat w polaczeniu
z fenterming, w porozumieniu z Euro-
pejska Agencja Lekéw (EMA) oraz Urze-
dem Rejestracji Produktéw Leczniczych,
Wyrobéw Medycznych i Produktéw Bio-
béjczych, pragna przekaza¢ informacje
o wdrozeniu programu zapobiegania cig-
zy dla produktéw leczniczych zawieraja-
cych topiramat.

Podsumowanie

= Topiramat moze powodowaé powaz-
ne wady wrodzone i zahamowanie
rozwoju plodu, jesli jest stosowany
w okresie ciazy. Najnowsze dane su-
geruja réwniez potencjalnie zwiek-
szone ryzyko zaburzen neurorozwo-
jowych (z ang. neurodevelopmental
disorders, NDD), w tym zaburze-
nia ze spektrum autyzmu, niepel-
nosprawno$¢ intelektualna i zespét
nadpobudliwosci  psychoruchowej
z deficytem uwagi (z ang. ADHD)
po zastosowaniu topiramatu w okre-
sie ciazy.

= Nowe przeciwwskazania obowigzuja-
ce w leczeniu padaczki, dotyczace pro-
duktéw jednosktadnikowych zawiera-
jacych topiramat:

- u kobiet w ciazy, chyba ze nie ma od-
powiedniego leczenia alternatywnego;

- u kobiet w wieku rozrodczym niesto-
sujacych wysoce skutecznej metody an-
tykoncepcji. Jedyny wyjatek dotyczy ko-
biet planujacych ciaze, dla ktérych nie
ma odpowiedniej alternatywy terapeu-
tycznej i ktére sa w pelni poinformowa-
ne o ryzyku zwigzanym z przyjmowa-
niem topiramatu w okresie ciazy.

* Topiramat stosowany w profilaktyce
migreny i produkty ztozone zawiera-
jace topiramat z fenterming w lecze-
niu nadwagi sg juz przeciwwskazane
u kobiet w okresie ciazy oraz u kobiet
w wieku rozrodczym niestosujacych

wysoce skutecznej metody antykon-
cepcji.

= Leczenie dzieci plci zenskiej i kobiet
w wieku rozrodczym powinno by¢
rozpoczete i nadzorowane przez le-
karza doswiadczonego w leczeniu pa-
daczki lub migreny lub kontroli masy
ciala w przypadku produktéw zlozo-
nych. Koniecznos¢ stosowania lecze-
nia nalezy ocenia¢ co najmniej raz
w roku.

= Zewzgledu na mozliwe interakcje, ko-
bietom stosujacym ogélnie dziatajace
hormonalne $rodki antykoncepcyj-
ne nalezy zaleci¢ stosowanie réwniez
metody mechanicznej/barierowe;.

= W przypadku kobiet w wieku rozrod-
czym stosujacych obecnie topiramat
lub topiramat w potaczeniu z fen-
termina, leczenie nalezy podda¢ po-
nownej ocenie w celu potwierdzenia,
ze program zapobiegania ciazy jest
przestrzegany.

Dodatkowe informacje

dotyczace bezpieczenstwa
Topiramat (produkty jednoskladniko-

we) jest wskazany jako:

= Monoterapia cze$ciowych napadéw
padaczkowych, z wtérnym uogdlnie-
niem lub bez oraz pierwotnie uogdl-
nionych napadéw kloniczno-tonicz-
nych u oséb dorostych, mlodziezy
i dzieci w wieku powyzej 6 lat.

= Terapia uzupelniajaca u dzieci (w wie-
ku 2 lat i powyzej), miodziezy i os6b
dorostych z czesciowymi napadami
padaczkowymi z wtérnym uogdlnie-
niem lub bez albo z pierwotnie uogél-
nionymi napadami padaczkowymi
toniczno-klonicznymi oraz leczenie
napadéw padaczkowych zwigzanych
z zespolem Lennoxa-Gastauta.

= Zapobieganie migreny u oséb doro-
stych po doktadnym rozwazeniu in-
nych alternatywnych metod leczenia.
Topiramat nie jest zalecany w lecze-
niu ostrego bélu glowy.

Produkty zlozone zawierajace topira-
mat w polaczeniu z fenterming sa wska-
zane jako leki:
= wspomagajace diete o obnizonej kalo-

rycznodci i aktywno$¢ fizyczna u pa-
cjentéw z otytoscia (BMI >30 kg/m?2)
lub nadwaga (BMI >27 kg/m?2) z cho-
robami wspélistniejacymi zwigzany-
mi z masa ciala, takimi jak: nadcis-
nienie tetnicze, cukrzyca typu 2 lub
dyslipidemia.

Dane z dwdéch obserwacyjnych popula-
cyjnych badan rejestrowych 1,2 przepro-
wadzonych w wiekszo$ci na tym samym
zbiorze danych z krajéw skandynaw-
skich, sugeruja, ze moze wystepowaé 2-
do 3-krotnie wieksza czestosé¢ wystepo-
wania zaburzen ze spektrum autyzmu,
niepelnosprawnosci intelektualnej lub
zespotu nadpobudliwoéci psychorucho-
wej z deficytem uwagi (z ang. ADHD)
u prawie 300 dzieci matek z padaczka
narazonych na topiramat w okresie pto-
dowym, w poréwnaniu z dzie¢mi ma-
tek z padaczka, ktdre nie byty narazone
na dziatanie leku przeciwpadaczkowego
(z ang. anti-epileptic drug, AED).

Trzecie obserwacyjne badanie kohor-
towe z USA nie wykazalo zwiekszonej
skumulowanej czestos$ci wystepowania
tych skutkéw do 8 roku zycia u okoto
1000 dzieci matek z padaczka, narazo-
nych na topiramat w okresie ptodowym,
w poréwnaniu z dzie¢mi matek z pa-
daczka nienarazonych na dzialanie leku
przeciwpadaczkowego.

Wiadomo juz, ze topiramat moze po-
wodowaé powazne wady wrodzone
i ograniczenie rozwoju ptodu, gdy jest
stosowany w okresie cigzy:
= Niemowleta narazone w okresie pto-

dowym na topiramat stosowany w mo-
noterapii maja okoto 3-krotnie zwiek-
szone ryzyko duzych wrodzonych
wad rozwojowych, w tym: rozszczepu
wargi lub podniebienia, spodziectwa
i anomalii obejmujacych rézne ukla-
dy narzadowe w poréwnaniu z gru-
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pa referencyjna nienarazona na leki
przeciwpadaczkowe. Bezwzgledne ry-
zyko wystapienia powaznych wrodzo-
nych wad rozwojowych po ekspozycji
na topiramat wynosito od 4,3% (1,4%
w grupie referencyjnej) do 9,5% (3%
w grupie referencyjnej).

* Dane z rejestréw ciazowych wskazu-
ja na wieksza czesto$¢ wystepowania
matej masy urodzeniowej (<2500 gra-
moéw) 1 matej masy ptodu w stosunku
do wieku ciazowego (SGA; zdefinio-
wana jako masa urodzeniowa ponizej
10. percentyla skorygowanego dla ich
wieku ciazowego, stratyfikowana we-
dlug plci) w przypadku monoterapii
topiramatem. Na podstawie danych
z rejestru North American Antiepi-
leptic Drug Pregnancy Registry ryzy-
ko SGA u dzieci kobiet przyjmujacych
topiramat wynosito 18%, w poréwna-
niu z 5% u dzieci kobiet bez padacz-
ki nieotrzymujacych leku przeciwpa-
daczkowego.

W przypadku kobiet w wieku rozrod-
czym stosujacych aktualnie topiramat
lub topiramat z fenterming, leczenie po-
winno zosta¢ ponownie ocenione w celu
potwierdzenia, ze program zapobiega-
nia cigzy jest przestrzegany (opisany po-
nizej).

Kluczowe elementy programu

zapobiegania ciazy
U dzieci plci zenskiej i kobiet

w wieku rozrodczym

* Leczenie topiramatem lub topirama-
tem w potaczeniu z fenterming po-
winno by¢ rozpoczete i nadzorowane
przez lekarza do$wiadczonego w le-
czeniu padaczki lub migreny lub kon-
troli masy ciata, odpowiednio.

» Nalezy rozwazy¢ alternatywne opcje
terapeutyczne.

» DPotrzeba leczenia  topiramatem
w tych populacjach powinna by¢ po-
nownie oceniana co najmniej raz
w roku.

U kobiet w wieku rozrodczym

* Topiramat w profilaktyce migreny
i topiramat w polaczeniu z fentermi-
na w kontroli masy ciata jest przeciw-
wskazany:
- w okresie ciazy

- u kobiet w wieku rozrodczym niesto-
sujacych wysoce skutecznej metody an-
tykoncepdji.
= Topiramat w leczeniu padaczki jest

przeciwwskazany:
- w okresie cigzy, chyba ze nie ma od-
powiedniej alternatywy leczenia
- u kobiet w wieku rozrodczym nie-
stosujacych wysoce skutecznej antykon-
cepqji. Jedyny wyjatek dotyczy kobiet
planujacych ciaze, dla ktérych nie ma
odpowiedniej alternatywy terapeutycz-
nej i ktére s3 w pelni poinformowane
o ryzyku zwigzanym z przyjmowaniem
topiramatu w okresie ciazy.
= Przed rozpoczeciem leczenia nalezy
wykonac test cigzowy.

= Pacjentka musi by¢ w pelni poinfor-
mowana i musi rozumie¢ potencjalne
ryzyko zwigzane ze stosowaniem to-
piramatu w okresie cigzy. Obejmuje to
koniecznos¢ konsultacji specjalistycz-
nej, jesli kobieta planuje ciaze, oraz
konieczno$¢ niezwtocznej konsulta-
qji z lekarzem specjalista, jesli zajdzie
w ciaze lub podejrzewa, ze moze by¢
w ciazy.

= DPodczas leczenia i przez co najmniej
4 tygodnie po jego zakoriczeniu nale-
zy stosowa¢ co najmniej jedna wyso-
ce skuteczng metode antykoncepdji
(taka jak wkiadka wewnatrzmacicz-
na) lub dwie uzupelniajace sie metody
antykoncepdji, w tym metode mecha-
niczng/barierowa. Kobietom stosuja-
cym ogélnie dzialajace hormonalne
srodki antykoncepcyjne nalezy réw-
niez zaleci¢ stosowanie metody me-
chanicznej/barierowe;.

= Jesli kobieta planuje zajs¢ w ciaze,
przed zaprzestaniem stosowania an-
tykoncepcji nalezy zmieni¢ leczenie
padaczki lub migreny na odpowied-
nia alternatywna terapie, a leczenie
topiramatem w polaczeniu z fenter-
ming nalezy przerwacd. Jesli kobieta
jest leczona z powodu padaczki, nale-
zy ja réwniez poinformowac o ryzyku
dla ciazy zwiazanym z niekontrolo-
wang padaczka.

= Jedli kobieta leczona topiramatem
z powodu padaczki zajdzie w ciaze,
powinna niezwlocznie zostal skie-
rowana do specjalistéow w celu po-
nownej oceny leczenia topiramatem
i rozwazenia alternatywnych opgji le-

czenia, a takze w celu dokladnej kon-
troli prenatalnej i poradnictwa.

= Jedli kobieta leczona topiramatem
w celu zapobiegania migrenie oraz to-
piramatem w potaczeniu z fentermi-
na w celu kontroli masy ciala i zajdzie
w ciaze, leczenie nalezy natychmiast
przerwa¢. Kobieta powinna zosta¢
skierowana do specjalisty w celu do-
kiadnej kontroli prenatalnej i porad-
nictwa.

U dzieci plci zenskiej (tylko w le-

czeniu padaczki i migreny)

= Lekarze przepisujacy lek musza
upewnic sie, ze rodzice lub opiekuno-
wie dziewczat stosujacych topiramat
rozumieja koniecznos¢ skontaktowa-
nia sie ze specjalista, gdy u dziecka
wystapi pierwsza miesigczka.

= W tym czasie pacjentka i rodzice
lub opiekunowie pacjentki powinni
otrzyma¢ wyczerpujace informacje
na temat ryzyka zwiazanego z ekspo-
zycja na topiramat w okresie ptodo-
wym oraz koniecznosci stosowania
skutecznej metody antykoncepdji.

Materialy edukacyjne
Aby poméc pracownikom ochrony

zdrowia i pacjentkom uniknaé narazenia

na topiramat w okresie ciazy oraz w celu

dostarczenia informacji na temat ryzyka

Zwigzanego z przyjmowaniem topirama-

tu w okresie ciazy, zostana przygotowa-

ne materialy edukacyjne, w sktad kté-

rych wejda:

= przewodnik dla pracownikéw ochro-
ny zdrowia zaangazowanych w opieke
nad dzie¢mi plci zeniskiej i kobietami
w wieku rozrodczym stosujacymi to-
piramat lub topiramat w polaczeniu
z fentermina, w tym coroczny formu-
larz $wiadomosci ryzyka, ktéry musi
by¢ stosowany przez lekarza prowa-
dzacego w momencie rozpoczecia le-
czenia i podczas kazdego corocznego
przegladu leczenia topiramatem,

= przewodnik dla pacjenta, ktéry powi-
nien by¢ dostarczony wszystkim dzie-
ciom pici zenskiej lub ich rodzicom/
opiekunom oraz kobietom w wieku
rozrodczym stosujacym topiramat
lub topiramat w polaczeniu z fenter-
minag,

= karta pacjenta (umieszczona we-
wnatrz lub dotaczona do opakowania
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zewnetrznego), ktéra powinna by¢
przekazywana pacjentce za kazdym
razem, gdy lek jest wydawany.

Do opakowania zewnetrznego wszyst-
kich produktéw leczniczych zawieraja-
cych topiramat oraz topiramat w pola-
czeniu z fenterming zostanie dodane
ostrzezenie pisemne dotyczace ryzyka
teratogennego.

Zgtaszanie dzialan niepoza-
danych

Osoby nalezace do fachowego per-
sonelu medycznego powinny zglaszaé
wszelkie podejrzewane dziatania nie-
pozadane zwigzane ze stosowaniem to-
piramatu lub topiramatu w polaczeniu
z fenterming zgodnie z zasadami zgla-
szania dziatan niepozadanych za posred-
nictwem: Departamentu Monitorowa-
nia Dziatan Niepozadanych Produktéw
Leczniczych Urzedu Rejestracji Produk-
téw Leczniczych, Wyrobéw Medycznych
i Produktéw Biobéjczych:

Al. Jerozolimskie 181C,

02-222 Warszawa

Tel.: +48 22 49 21 301

Faks: +48 22 49 21 309

Strona internetowa:

https://smz.ezdrowie.gov.pl/

Formularz zgloszenia dziatania niepo-
zadanego produktu leczniczego dostep-
ny jest na stronie internetowej: http://
www.urpl.gov.pl

Podejrzewane dzialanie niepozadane
mozna takze zglasza¢ przedstawicielowi
podmiotu odpowiedzialnego, korzysta-
jac z ponizszych danych. W przypadku
dalszych pytan lub potrzeby uzyskania
dodatkowych informacji prosimy o kon-
takt.
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Z upowaznienia

Prezesa Urzedu Rejestracji Produktow
Leczniczych, Wyrobéw Medycznych

i Produktéw Biobdjczych -

Andrzej Czestawski

Komunikat zostat opracowany
we wspétpracy URPLWMiPB
z przedstawicielami ww.
podmiotéw odpowiedzialnych.

Nazwa Produktu Podmiot Dane kontaktowe
Leczniczego Odpowiedzialny
Aurovitas Pharma Polska Sp. z 0.0.
Epitoram, Aurovitas Pharma ul. Sokratesa 13D lokal 27, 01-909
Topiramate Polska Warszawa
Aurovitas Sp.zo.0 e-mail: pv@aurovitas.pl
tel: +48 699 711 147
Bausch Health Poland sp. z 0.0.
Bausch Health ul. Przemystowa 2, 35-959 Rzeszow
Etopro Ireland e-mail:
Limited dzialania.niepozadane@bauschhealth.com
tel.: +48 17 86 55 100 lub + 48 22 62 72 888
Janssen-Cilag Janssen-Cilag Polska Sp. z o0.0.
Topamax International jl' izecka 24, 02-1 35 Wa.rsza""a
NV anssenPVPoland@its.jnj.com
tel.: +48 22 237 60 00
Neuraxpharm Polska Sp. z o0.0.
Neuraxpharm |\ "poj6c7ki 35, 02-822 Warszawa
Toramat Arzneimittel
Gmbh PV-Poland@neuraxpharm.com
tel: +48 800 005 215
Orion Pharma Poland Sp. z o0.0.
ul. Fabryczna 5a, 00-446 Warszawa
Zgtaszanie dziatan niepozgdanych:
. . . MBR Consulting s.c.
Oritop Orion Corporation strona internetowa:
https://orionpharma.info.pl
e-mail: gdpr@orionpharma.info.pl
tel.: +48 22 833 31 77
VIVUS BV
ul. Strawinskylaan 4117
Qsiva* Vivus BV 1077 ZX Amsterdam, Holandia
e-mail: bvmedaffairs@vivus.com
tel.: +48 800 005 290

Tabela 1. Dane kontaktowe podmiotéw odpowiedzialnych i/lub przedstawicieli pod-

miotéw odpowiedzialnych

*Produkt leczniczy nie znajduje sie w obrocie na terenie Polski na dzien dystrybucji

komunikatu
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Jak uzyskac uprawnienia pielegniarki i potoznej

w gabinet.gov.pl

Szanowni Parnistwo,

Przesylam pare podpowiedzi ktére
mozna przekazywac pielegniarkom/ po-
toznym w momencie gdy nie moga uzy-
ska¢ uprawnienn pielegniarki/potozne;
w gabinet.gov.pl

1. W pierwszej kolejnosci prosimy
o sprawdzenie poprawnosci PESELa,
IMION (a zwlaszcza drugiego imienia),
dat wpisania do rejestru, skreslenia, wy-
gasniecia (takze dotyczace poprzednich
izb) w okregowym rejestrze.

2. Ponadto na stronie gabinet.gov.
pl sa dostepne inne przypadki proble-
matyczne https://gabinet.gov.pl/zalo-
guj/ uzytkownik ktére moga powodowac
problemy z rola pielegniarki/potozne;
dlatego przesytam ponizsze wskazdéw-
ki (Prosze zwrdci¢ szczegélna uwage
na punkt 6):

Aby uzyska¢ dostep do aplikagji, uzyt-
kownik musi posiada¢ aktywne konto
w systemie gabinet.gov.pl w ramach pod-
miotu leczniczego lub praktyki zawodo-
wej, dla ktérej swiadczy ustugi. Odpowie-
dzialno$¢ za zarzadzanie uprawnieniami
uzytkownikéw aplikacji gabinet.gov.pl
do realizacji poszczegdlnych funkeji spo-
czywa na Administratorze Ustugodawcy.
Administrator nadaje uprawnienia pra-
cownikom Ustugodawcy przypisujac im
odpowiednie role.

Uzyskanie dostepu do aplika-
¢ji - najczesciej zadawane py-
tania

1. Jestem wlascicielem podmio-
tu leczniczego. W jaki sposob moge
uzyska¢ dostep do aplikacji gabinet.
gov.pl?

W celu uzyskania dostepu do aplikacji
przez podmiot leczniczy wykonaj naste-
pujace kroki:

1. Zaloguj sie do systemu RPWDL
rpwdl.ezdrowie.gov.pl

2. Z16z wniosek o podlaczenie do syste-
mu PI

3. Wynik realizacji wniosku dostep-
ny bedzie w RPWDL. Dodatkowo,
w przypadku pozytywnej realizacji

wniosku otrzymasz powiadomie-
nie na adres email, ktéry podates we
wniosku. Uzyskasz dostep do aplika-
¢ji w roli Administratora Ustugodaw-
cy z poziomu ktérego bedziesz mégt
zarzadzac uzytkownikami (np. przy-
pisywa¢ danych pracownikéw me-
dycznych do danych pozycji struktu-
ry).

Opis czynnoddi, jakie nalezy wykonad,
przedstawiony jest w filmie instrukta-
zowym, dostepnym na kanale YouTu-
be: Centrum Systeméw Informacyjnych
Ochrony Zdrowia (https://www.youtu-
be.com/ watch?v=0jJcqcKJCsw).

2. Prowadze praktyke zawodowa
i nie posiadam zadnego innego kon-
ta w aplikacji gabinet.gov.pl (np.
z podmiotu). W jaki sposéb moge
uzyska¢ dostep do aplikacji?

Osoby prowadzace praktyki zawodo-
we, ktére nie posiadaja zadnego innego
konta, nie musza sktada¢ wniosku przez
RPWDL o nadanie dostepu do aplikacji.
Mozliwe jest automatyczne zalozenie
konta w aplikacji gabinet.gov.pl. W tym
celu nalezy wykona¢ nastepujace kroki:
1. Wejdz na strone gabinet.gov.pl
2. Zaloguj sie przez Wezel Krajowy

za pomoca Profilu Zaufanego lub e-
-dowodu.

3. Jesliw systemie PI zostanie znalezio-
na prowadzona przez Ciebie prakty-
ka zawodowa, to w sposéb automa-
tyczny zostanie utworzone dla Ciebie
konto z rolg administratora oraz rolg
wynikajaca z podanego numeru pra-
wa wykonywania zawodu.

3. Prowadze praktyke zawodowa,
ale posiadam inne konto w aplikacji
gabinet.gov.pl. W jaki spos6b moge
uzyska¢ dostep do aplikacji?

Jedli prowadzisz praktyke zawodo-
wa, ale posiadasz inne konto w aplikacji
(np. w szpitalu, w ktérym pracujesz), nie
bedzie mozliwe automatyczne zatoze-
nie konta. Nalezy zlozy¢ wniosek przez
RPWDL. Szczeg6ly opisano w punkcie 1.

4. Jestem administratorem pod-
miotu/praktyki. W jaki sposéb moge
zatozy¢ konto pracownikowi?

Zaktadanie konta dla Pracownika
Ustugodawcy odbywa sie poprzez wyko-
nanie nastepujacych krokéw:

1. Wejdz na strone gabinet.gov.pl i za-
loguj sie w roli administratora.

2. Wprowadz dane nowego pracownika
korzystajac z opcji Nowy uzytkow-
nik.

3. Wypelnij wymagane pola oraz przy-
pisz uzytkownika do poziomu struk-
tury organizacyjnej. Teraz nowy
uzytkownik bedzie moégt korzystad
z aplikagji.

5. Jestem administratorem pod-
miotu/praktyki. W jaki sposéb moge
doda¢ nowe role pracownikowi
z utworzonym kontem?

W celu dodania nowej roli pracowniko-
wi, ktéry ma zatozone konto nalezy wy-
kona¢ nastepujace kroki:

1. Wejdz na strone gabinet.gov.pl i za-
loguj sie do aplikacji w roli admini-
stratora.

2. Wejdz w zakladke Uzytkownicy,
a nastepnie Lista uzytkownikéw.

3. Wejdz w edycje wlasnego uzytkowni-
ka.

4. Dodaj informacje o NPWZ lekarza
(pozostale dane powinny sie auto-
matycznie zaciagnac).

5. Kliknij Edytuj przy strukturze orga-
nizacyjnej, dodaj odpowiednia role
izapisz zmiany.

6. Kliknij Aktualizuj dane. Teraz uzyt-
kownik bedzie mégl korzystac z apli-
kacji w nowej roli.

6. Prowadze wlasna praktyke za-
wodowa. Zalozylem konto, ale mam
przypisana tylko role administra-
tora. W jaki sposéb moge rozpoczac
korzystanie z aplikacji w roli leka-
rza/pielegniarki?

W celu dodania roli lekarza lub pieleg-
niarki dla prowadzacego praktyke zawo-
dowa nalezy wykona¢ nastepujace kroki:
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1. Wejdz na strone gabinet.gov.pl i za-
loguj sie do aplikacji w roli admini-
stratora.

2. Wejdz w zakladke Uzytkownicy,
a nastepnie Lista uzytkownikéw.

3. Wejdz w edycje wlasnego uzytkowni-
ka.

4. Dodaj informacje o Nr PUZ lekarza
(pozostale dane powinny sie auto-
matycznie zaciagnac).

Swiety tukasz - Patron Stuzby Zdrowia

Co roku od lat 90. XX wieku 18 paz-
dziernika obchodzimy w biatostockie;
katedrze uroczyécie Patronalne Swieto
Pracownikéw Lecznictwa. Z tej okazji za-
checam czytelnikéw do odkrycia posta-
ci $w. Lukasza - tak odlegtej, ale zarazem
tak bliskiej nam poprzez swoje dzieta.

Autor tekstu: ks. mgr Marek Gryko
- Kapelan Uniwersyteckiego Dziecie-
cego Szpitala Klinicznego w Bialym-
stoku. Archidiecezjalny duszpasterz
stuzby zdrowia.

Aby przyblizy¢ Paristwu postac $w. Lu-
kasza, postuze sie opracowaniem zna-
nego wioskiego kardynata biblisty Gian-
franko Ravasiego, ktéry wskazuje,
ze w konicowych pozdrowieniach listu
do Kolosan Sw. Pawet méwi o ,Eukaszu
umilowanym lekarzu” natomiast w krét-
kim pi$mie Pawlowym do Filemona jest
on okreslony po prostu jako ,wspéipra-
cownik” apostola w misyjnym zaanga-
zowaniu. Pawel wyznaje w Drugim Li-
$cie do Tymoteusza, ze ma u swego boku
tylko Eukasza, wiernego przyjaciela. Jest
wiec lekarzem, ale przede wszystkim
ewangelista, autorem najdluzszej z czte-
rech Ewangelii, ztozonej z az 19 404 stéw
greckich, najbardziej wyszukana i zréz-
nicowana pod wzgledem stylistycznym
i jezykowym (jego stownictwo obejmuje
2055 réznych stéw).

Legenda glosi, ze byl malarzem,
tworca przede wszystkim ikon ma-
ryjnych.

Ta tradycja rozkwitta na Wschodzie
w VI wieku, kiedy to pewien autor chrzes-
cijariski stwierdzil, ze z Jerozolimy zostat
wystany do Konstantynopola z portre-
tem Matki Jezusa, okreslonym po grecku
jako Ilodigilria, czyli Maryja ,przewod-
niczka na drodze do Chrystusa” namalo-

5. Kliknij Edytuj przy strukturze orga-

nizacyjnej, dodaj odpowiednia role

i zapisz zmiany.

Kliknij Aktualizuj dane.

7. Wyloguj sie z roli administratora i za-
loguj na role lekarza.

o

7. Logowanie przez Wezel Krajowy
Podczas logowania zostaniesz przekie-
rowywany na strone Wezla Krajowego.

wanym przez ewangeliste. Sw. Augustyn
stwierdzit, ze ,oblicze Maryi jest nam
nie znane” ale tradycja cieszyla sie wiel-
kim powodzeniem, dajac poczatek tak
zwanym , Madonnom tukasza”. Przykla-
dem jest ta czczona w bazylice Matki Bo-
zej Wiekszej w Rzymie z tytulem Stilus
populi Romani, Madonna delia Guradia
w Bolonii, czy tez inne ,Czarne Madon-
ny” by wspomnie¢ tu te w Czestochowie.

W rzeczywistosci najpiekniejsze wize-
runki Matki Bozej zostawil nam Lukasz
w swojej Ewangelii oraz w drugim swoim
dziele, czyli ,,Dziejach Apostolskich” por-
trecie poczatkéw Kosciota, kierowanego
przez Piotra i Pawla, oddanego gloszeniu
stowa Chrystusa i gotowego do $wiade-
ctwa bez zastrzezen, az po wylanie krwi,
co siato sie w przypadku pierwszego me-
czennika Szczepana.

Lukasz lekarz. Zatrzymajmy sie
na razie na profilu Eukasza, tak jak
nam go przekazala pdzniejsza tradycja.
W stynnym Kanonie Muratoriego, na-
zwanym Lak od nazwiska jego odkryw-
cy, historyka Ludwika Antoniego Mura-

Obecnie poprzez Wezel Krajowy mozna
zalogowac sie za pomoca Profilu Zaufa-
nego. W przypadku probleméw z logo-
waniem nalezy wej$¢ na strone https://
login.gov.pl/login/help

Pawet Jedrysiak

- Inspektor ochrony danych,
Centralny Rejestr Pielegniarek
i Potoznych

toriego, dokumencie przechowywanym
w Bibliotece Ambrozjaniskiej w Medio-
lanie i zawierajacym komentowany wy-
kaz ksiag biblijnych uznawanych za takie
przez Kosciét Rzymski okoto 170-180 r.,
tak méwi sie o trzecim ewangeliscie: , Lu-
kasz, lekarz, po Wniebowstapieniu Chry-
stusa zostal wziety przez Pawla jako to-
warzysz jego wedroéwek; napisal on pod
swoim imieniem, ale opierajac sie na in-
nych glosach, Ewangelie. On jednak nie
widzial Pana w ciele i rozmiescil wydarze-
nia wedlug tego, jak mogt je przesledzic,
rozpoczynajac swoja relacje od narodzin
Jana”. Pewnego rodzaju bogaty w szcze-
gbly dowdd tozsamosci bukasza poda-
je nam natomiast starozytna przedmo-
wa grecka do Ewangelii (ktéra i tak ma
juz swoj wspanialy prolog poswiecony
blizej nie znanemu ,dostojnemu Teofi-
lowi”), tekst apokryficzny wypracowany
w II wieku: , Eukasz, syroantiochenczyk,
z zawodu lekarz, zostal uczniem apo-
stotéw, towarzyszyt Pawtowi az do jego
meczenstwa, idac za Panem bez rozpro-
szen, niezonaty, bez dzieci, zmart w Be-

ZIGRCVPIoviel FORUM ZAWODOWE PIELEGNIAREK | POLOZNYCH



Wokot samorzgdu

odji (Grecja) w wieku 84 lat, peten Ducha
Swietego”. Cho¢ nie mozna by¢ pewnym
wszystkich podanych tutaj informacji, to
jednak nie ulega watpliwosci, ze Lukasz
nalezy do drugiego pokolenia chrzesci-
janiskiego, pochodzi ze $rodowiska po-
ganskiego i zaangazowat sie w dzieto mi-
syjne z Apostotem Narodéw, otwierajac
sie na grecko-rzymski $wiat, réwniez po-
przez swoje dwa dzieta literackie.

Wazne jest natomiast przesledzenie
wlasnie tych dwéch pism, ktére sg praw-
dziwym dziedzictwem duchowym ewan-
gelisty. Ewangelia ma swo¢j bardzo ory-
ginalny uklad, réwniez w samym watku
narracyjnym dotyczacym zycia Chry-
stusa. Na przyktad sugestywne sa dwa
poczatkowe rozdzialy méwiace o naro-
dzinach i dziecinstwie Jana Chrzcicie-
la i Jezusa, stronice pelne teologii, ktére
jednak okazaly sie fascynujace takze ze
wzgledu na historie sztuki i tradycje lu-
dowa, ktére patrza ze szczegblnym upo-
dobaniem na obecno$¢ Maryi, Matki Je-
zusa, tak iz niektérzy nawet sugerowali
zalezno$¢ Lukasza od Niej w kwestii pew-
nych informacji zawartych na tych stro-
nicach. Zaskakujace jest takze samo serce
Ewangelii, ztozone z sekwencji rozdzia-
16w opowiadajacych o dlugiej wedréw-
ce Jezusa do miasta swego ostateczne
przeznaczenia - Jerozolimy. Tam nic tyl-
ko dopetni sie tragedia $mierci, ale tam
tez Jezus dozna chwaly Paschy i Wniebo-
wstapienia.

Oryginalnos¢ Ewangelii Eukasza
ujawnia sie réwniez w jego teologii.

Przede wszystkim Eukasz przypisuje
wielkie znaczenie mitoéci, tak iz zastuzyt
sobie u Dantego na miano scriba mansu-
etudinis Christi, to znaczy pisarz tagod-
nosddi i czulosci Jezusa, co potwierdzaja
wspaniale przypowiesci o milosierdziu
albo o dobrym Samarytaninie. Ponadto
Lukasz widzi Chrystusa jako centrum hi-
storii, ktéra rozwija sie wokét Jego osoby
izbawienia, jakie daje On calej ludzkosdi,
bedac jej ,Panem” Kyrioscm po grecku
(tego terminu uzywa ewangelista 103
razy w Ewangelii i 107 razy w Dziejach
Apostolskich).

Typowe dla Eukasza jest ponadto pod-
kreglenie pewnych tematéw, takich jak
rado$¢ mesjanska, ktéra przenika wie-
rzacego w Chrystusa, ubostwo, ktére
jest rzeczywistodcia zaréwno spolecz-
na, jak i duchowa, poniewaz odzwier-

ciedla nie tylko oderwanie od obsesji
bogactwa i wiadzy, ale takze ufne od-
danie sie w rece Boga. Innym szczegdl-
nie bliskim ewangeliScie tematem jest
modlitwa. Jezus w przelomowych mo-
mentach zycia oddala sie na samotna
modlitwe i w Ogrodzie Oliwnym, Get-
semani, u progu $mierci, jawi sie jako
wielka posta¢ oranta, ktéry przypomina
nam, ze trzeba , modli¢ sie, aby nic ulec
pokusie”. Lukasz jest ponadto autorem
drugiego pisma nowo fes lament owe-
go ,Dziejéow Apostolskich”, dedykujac je
temu samemu Teofilowi - postaci, ktérej
juz wczesniej ofiarowal Ewangelie. Dzie-
fo to uwazane niemal za ,pigta Ewan-
gelie” porusza sie na dwéch poziomach.
Z jednaj strony idzie torem historycz-
nym, zgodzie z rozszerzaniem sie chrzes-
cijanstwa, ktére od Jerozolimy rozchodzi
sie po catej wschodniej czesci basenu Mo-
rza Srédziemnego, docierajac az do Gre-
¢ji, majac za cel Wieczne Miasto. W tym
watku bohaterami sa najpierw Piotr, kté-
ry zajmuje przestrzen pierwszych 15 roz-
dzialéw, majacych swoéj szczyt na tzw.
,Soborze Jerozolimskim” a nastepnie
Pawet ze swymi réznymi podrézami mi-
syjnymi i przybyciem do Rzymu, gdzie
bedzie przebywac do korica, przetrzymy-
wany w areszcie domowym, w oczekiwa-
niu na skutek odwotania do najwyzszej
instancji samego cesarza. Opowiadanie
jednak toczy sie na wyzszym poziomie
teologicznym, ktéry zaczyna sie poczat-
kowa scena Pie¢dziesigtnicy. To Duch
Swiety kieruje misjonarzami Ewange-
lii, gotowymi nic tylko wsréd Zydéw,
ale i wséréd pogan glosi¢ stowo Chrystu-
sa i zdecydowanymi poswieci¢ swe zy-
cie temu oredziu zycia i mitosci. Chrzes-

cijafistwo odstania tym samym nic tylko
swa sile napedows, ale takze swéj uni-
wersalizm, przedstawiajac w ten sposéb
profil Kosciota, ktéry posiada w swym
sercu, pomimo wewnetrznych kryzyséw
i zewnetrznych préb.

Wedlug starozytnej tradycji Eu-
kasz mial ponies¢ meczenistwo w Pa-
tras w Gregji, a jego cialo miato zosta¢
przeniesione do Konstantynopola, skad
wedlug innej tradycji zostalo przetrans-
portowane do Padwy, do bazyliki Sw. Ju-
styny. Zgodnie z przypisaniem czterem
ewangelistom symboli obecnych w tek-
$cie Apokalipsy, Bukaszowi wyznaczo-
ny zostal byk lub cielec, poniewaz jego
Ewangelia, zaczynajac sie w Swiaty-
ni Jerozolimskiej ofiara sprawowana
przez Zachariasza, przyszlego ojca Jana
Chrzciciela, moze by¢ wyobrazona za po-
moca zwierzecia ofiarnego.

Swiety Eukasz Ewangelista zostal
gléownym Patronem Shuzby Zdrowia.

Co roku od lat 90. XX wieku w dniu 18
pazdziernika obchodzimy w biatostockiej
katedrze uroczyicie Patronalne Swie-
to Pracownikéw Lecznictwa. Uczta Eu-
charystyczna jest okazja podziekowania
Bogu za prace z pacjentami oraz zawie-
rzeniem $rodowiska opiece Matki Boze;j.
Zapraszam Panstwa do udzialu w tych
uroczystosciach w kolejnych latach. Za-
praszam réwniez do udzialu w Duszpa-
sterstwie Katolickiego Stowarzyszenia
Lekarzy, Pielegniarek i Potoznych oraz
farmaceutéw. Na koniec chcialbym za-
checi¢ Panistwa do przeczytania jeszcze
raz na nowo Ewangelii wedlug $w. Eu-
kasza i Dziejow Apostolskich ze swiado-
moscia, ze dziela te napisat lekarz.
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WSPOMNIENIA

WIGILIJNY DYZUR

Boze Narodzenie poprzedzone jest
okresem trzytygodniowego oczekiwa-
nia, a doktadnie czterech niedziel i przy-
pada na 25 XII kalendarza julianiskiego.

Ale w kosciele Zachodu Wigilia Bozego
Narodzenia jest obchodzona 24 grud-
nia. Tradycyjnie wieczerza wigilijna roz-
poczyna sie wraz z pierwsza gwiazdka
na niebie. Jest to symboliczne nawigza-
nie do Gwiazdy Betlejemskiej, oznaczaja-
cej narodziny Jezusa, ktéra wedtug Biblii
na wschodniej stronie nieba ujrzeli Trzej
Krélowie. Rozpoczecie kolagji rozpoczy-
na modlitwa i czytanie Ewangelii wedlug
Sw. Mateusza lub Lukasza dotyczaca na-
rodzin Jezusa, a nastepnie lamanie sie
oplatkiem, sktadanie sobie zyczen.

Na stole, przykrytym biatym obrusem
i wigzka sianka pod nim, ustawia sie jed-
no nakrycie wiecej niz uczestnikéw Wie-
czerzy. Jest ono symboliczne i przezna-

Salus aegroli suprema lex eslo
Dobro chorego najwyzszym prawem

Boginkiw bieli

Wybaczcie za Smiatosc,

ale pragne sktonié sie przed Wami
za Wasz trud ustany cierpieniami
wielu ludzi,

a takze za balsam spokoju

w stowach, w gestach

iw czulym nastroju

budzqcych wdziecznosé

w lezqcych w poscieli.

Wybaczcie me Boginki w bieli,

ze pragne zjednoczy¢ sie z Wami,

z Waszymi troskami i radosciami

oraz z nadziejq, ze opuszczq Was smutki,
dyzur bedzie lzejszy, niepokdj zas krotki

i ze ciepto z rgk Waszych - X
rozchodzié sie bedzie e -
jakby z kaganka stale ptongcego
- pielegniarskiego. *
*
Ewa Williaume-Pelka g
. * =k

x S .

czone dla niezapowiedzianego goscia,
ktéry zasiadzie z domownikami. Jestem
juz leciwa i chyba dlatego wiem, ze ni-
gdy nie mozna traci¢ nadziei. Wierze tez
W moje uczennice, ze swoim czlowie-
czenstwem dziel sie z innymi nie tylko
w Wieczér Wigilijny, ale w kazdej chwili
gdy zaistnieje potrzeba dokonania wery-
fikacji wlasnego sumienia. Ale nie ma co
dywagowac skoro czasu tak niewiele zo-
stalo, a przed nami najpiekniejszy Wie-
cz6r Roku, przystrojony w czerwien, zie-
lerr i ztoto oraz przysypany biela $niegu

To najbardziej radosne Swieta, nieza-
leznie od zamozno$ci spotecznej i sytua-
ji w jakiej sie znajduja. Przykro wiec jest
osobom, ktdre wlasnie w tym czasie nie
moga beztrosko, spontanicznie sie rado-
wad, ani uczestniczy¢ w obchodach, bo
stan zdrowia co chwile szepcze: ,niewol-
no”, ,niemozna’, ,wzbronione”.

Wigilia

Inaczej te zakazy akceptuja doro-
$li, a jeszcze inaczej przezywaja dzieci.
Wiec i argumentacja personelu powin-
na by¢ rézna, czyli adekwatnie dosto-
sowana do sytuacji. Dobrze jest zadba¢
o szpitalng $wiateczna bozonarodze-
niowa atmosfere w ktérej chorzy mniej
cierpig z powodu oddalenia od wiasne-
go domu rodzinnego. Nie zaszkodzi ni-
komu jesli w pomieszczeniach odwiedzin
w $wietlicach, czy korytarzach - a wiec
w miejscach, jak najmniej przeszkadzaja-
cych personelowi w pracy zostanie ubra-
na mata choinka z ozdobami czesto po-
mystu pacjentéw. Jest czas aby chorym
poswieci¢ wiecej czasu, zainteresowac
rozmowa, lektura, muzyka, czy nawet
przeczytac jaki$ optymistyczny felieton,
lub zestaw wierszy... pomagajac zamienic
smutne przezycia w rados¢.

Ewa Willaume-Pielka

Nadchodzi wieczor, wszystko jest inne,
Wracajq wspomnienia odlegte, dziecinne.

A Czasami ciezka to byta pora.

Rodzina siadata przy stole z wieczora
i Starajqc sie by byli wszyscy.
Tymczasem nikogo nie byto

- nie tylko bliskich.

« - XN Pod biatym obrusem lezato siano.

Zastawa na nim — taka jak miano
. Wiasnie w tamtej godzinie.

* Optatek zawsze na serwetce lezat
. a nawet jesli danie byto jedno

* i trzeba byto w tych chwilach dowierzac,

" = I ¥
# e

e _..-*_: — (S

. * zewszyscy gdzies myslq, na pewno.

%+ Spozieram za siebie — Swiqt bylo wiele.

B e L 4 Swiece,*;_’yby, chleb i choinki zielen.

ST w kelorowych bombkach $wiat sig zawsze mienit
. Swigteczne wspomnienia fruwaty w przestrzeni
- +Z nadziejq, ze moze za rok spotkajq sie wszyscy.

+ Cﬁekqm na pierwszq gwiazdke

Z nosem przyklejonym do szyby

* ;o JLg pora zasjas¢ do Wigiliill!

Ewa Williaume-Pelka
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WIGILIJNY PORANEK

Na oknach mréz wyrysowat piekne obrazy.
Jeszcze krétkie zakupy, zmieli¢ mak na ma-
kowki, ostatnie porzadki i mozna sie zaja¢
przygotowaniem kolacji wigilijnej. Dzieci tra-
dycyjnie nakrywaja do stolu. Za pare godzin
na niebie pojawi sie pierwsza gwiazdka, kolo-
rowymi $wiatetkami zably$nie choinka i przy
dzwiekach koled podzielimy sie oplatkiem.
A potem tradycyjne potrawy wigilijne, pre-
zenty, koledy, wspomnienia i wspélna paster-
ka. Tak sie ciesze, ze w tym roku nie mam dy-
zuru w szpitalu i moge ten wyjatkowy wieczér
spedzi¢ z rodzing. Bedzie z nami babcia, ktéra
towarzyszy nam w $wieta, co rok. Dzwiek te-
lefonu przerwal moje przygotowania. Pewnie
kolejne zyczenia $wiateczne. Jak to sie wszyst-
ko zmienito, kiedy$ skrzynka na listy pelna
kartek z zyczeniami, a teraz sms-y, telefony,
e-maile. Chyba jestem staro$wiecka, ale ja-
ko$ ta wystana kartka bardziej chwytata mnie
za serce. Odbieram telefon i jakie jest moje
zdziwienie, gdy po drugiej stronie stuchaw-
ki stysze pielegniarke oddziatows. To nie byty
niestety $wiateczne zyczenia. Oddziatowa za-
dzwonita proszac, zebym pojechata na dyzur
do szpitala. Poczutam sie okropnie. W pierw-
szej chwili chciatam wymyslec jakas wymow-
ke, ze przeciez nie moge bo... karp w piekarni-
ku, dzieci ubieraja sie od$wietnie, by za chwile
usigé¢ do wigilijnego stotu, bo maz patrzy
tym znanym mi juz spojrzeniem pelnym zalu,
ze kolejne $wieto spedzimy osobno. Tak, ro-
zumiem, zaraz przyjade - odpowiadam. Moja
kolezanka zastabta na dyzurze i wlasnie jedzie
na kardiologie. Na izbie przyje¢ zostala jedna
pielegniarka, jest wiele czekajacych dziedi,
a za chwile przywioza jeszcze kilka z wypad-
ku. Babciu, dokonicz za mnie przygotowania,
ja musze do pracy... kocham was, zrozumcie.
Babcia rozumie, dzieci i maz chyba nie bardzo.
W pospiechu wychodze z domu, tzy naptywa-
ja mi do oczu. Na izbie przyjec nie bylo wigilij-
nego nastroju mimo, ze tez $wiecita choinka.
Kto$ krzyczal na pielegniarke, prébujac przy-
spieszy¢ badanie lekarskie, kto§ nerwowo roz-
mawial przez telefon tlumaczac ze nie zdazy
przyjechad, bo jest w szpitalu. Lekarz i pie-
legniarka krazyli miedzy pokojami przyjec.
Szybko zapomniatam o rodzinie, ktéra pew-
nie teraz zasiada do stotu wigilijnego. Wpad-
fam w wir pracy i nawet nie zauwazylam gdy
dobiegla péinoc. Na Izbie przyje¢ uspokoi-
o sie. Uswiadomilam sobie, ze ja praktycz-
nie dzisiaj jeszcze nic nie jadtam. I nagle wré-
cil ten smutek, ze musialam zostawié¢ moich
najblizszych, ze pewnie znowu czeka mnie
kilka ,cichych dni” w domu, ze nikt mnie nie

rozumie.. Jakie byto moje zdziwieniem, gdy
zauwazylam w otwierajacych sie drzwiach
izby przyje¢, mojego meza z dzie¢mi. Idziemy
na pasterke ale przyszlismy po drodze podzie-
li¢ sie oplatkiem, mamy tez prezent, ktérego
nie zdazytas odpakowaé w domu. A tu jeszcze
babcia spakowata karpia i troche innych po-
traw dla catego dyzurujacego zespotu. I nag-
le wszystko nabrato innych barw, przestatam
by¢ gtodna i zmeczona bylam najszczesliw-
sza osoba na $wiecie. Widziatam jak pozo-
staly personel spojrzal na mnie z zazdroscia.
Tak, mam wspaniala rodzine i jednak zrozu-
mieli... Maz z dzie¢mi wyszedl, a ja przygo-
towatam dla wszystkich maly poczestunek.
Wiaczylismy koledy i na chwile zapanowat wi-
gilijny nastrdj. Spokdj nie trwat dtugo, bo juz
za chwile w drzwiach staneta matka z pobitym
dzieckiem na reku. Sama ledwo stata na no-
gach. Lekarz z moja kolezankga zajeli sie dzie-
ckiem i matka, ja wezwatam do pomocy ze-
spél reanimacyjny i policje, by zglosi¢ pobicie
dziecka. Cale szczedcie, ze policja przyjecha-
ta za pare minut, bo do izby przyje¢ wtargnat
pijany ojciec dziecka i wygrazajac wszystkim.
Boze, pomyslatam, ja rozczulam sie nad soba,
bo musze przyjs¢ do pracy w wigilie, a ludzie
maja takie problemy. Domy, w ktérych nigdy
nie ma $wiat, choinek, koled i prezentéw. Bog
sie rodzi, moc truchleje... Jeszcze tylko trzy
godziny i wracam do domu. Izbe odwiedzito
jeszcze kilku pacjent6éw, w tym dziecko z oscia
karpia, ktéra utkwita mu w gardle, nastolatek
ze zlamana reka i dziewczyna, ktéra usitowata
popelni¢ samobdéjstwo tykajac cate opakowa-
nie tabletek nasennych (pewnie tez jakis oso-
bisty dramat).

Dyzur dobiegt konca. Sztam powo-
li do domu a platki $niegu osiadaly na mo-
ich wlosach i ramionach. Czulam sie dziwnie
spokojna. Spojrzalam w okna mojego miesz-
kania. Byto ciemno. Na usta nasuwaly mi
sie stowa koledy:

Cicha noc, $wieta noc,

pokdj niesie ludziom wszem

a u ztobka Matka Swieta

czuwa sama uSmiechnieta,

nad Dziecigtka snem...

Po cichutku wesztam do domu zajrza-
tam do pokoju dzieci, ktére spokojnie spaty
ze swoimi prezentami. Wélizgnetam sie pod
koldre i mocno przytulitam do meza. On tez
mocno mnie objal. Pomyslatam... i takie wigi-
lie sa potrzebne, zeby zrozumie¢, co dla czto-
wieka jest naprawde wazne i co stanowi naj-
wieksza warto$¢ w jago zyciu.

Renia
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WIGILIJNY DYZUR W PRACY

jest moja tradycja. Nie mam wtasnej ro-
dziny, wiec jest to ukton w strone ko-
lezanek, ktére przygotowuja wigilie
dla meza, dzieci. Przyzwyczailam sie,
ze pierwsza gwiazdke ogladam zawsze
z szpitalnego okna, i musze przyznac,
ze nigdy nie jest to zwyczajny dyzur. Ci-
sza jest przerywana cichymi dzwiekami
koled, pachnie piernikami, blask cho-
inki ustawionej na korytarzu zmienia
go w miejsce naprawde magiczne.

Jedna Wigilie zapamietatam szczegdl-
nie, pacjentka byta trzydziestoletnia ko-
bieta, miata sporo odwiedzajacych wokaét
siebie: maz, dziedi, siostra z rodzina, robi-
li duzo hatasu, ale byli sympatyczni, we-
seli, choroba nie psula im radosci $wiat...
24 grudnia wpadli do niej w porze obia-

du, posiedzieli, potamali sie oplatkiem,
ale - musieli wraca¢ do domu, na Wigilij-
na Kolacje. Na stoliku zostawili pieknie
opakowane pudetko. Wieczorem, gdy za-
padia cisza, pacjentka rozpakowala je...
i zaczela sie glosno $mia¢. W pudetku byt
prezent... malutkie przenosne dvd z fil-
mem... To byl ,Kevin sam w domu”.

»Bez tego u mnie nie ma $wiat” - wy-
jasnita ze $miechem pacjentka. I chociaz
bylo juz bardzo pézno, wlaczyta sprzet,
nalozyla na uszy stuchawki, zaczeta
oglada¢ film. Po kwadransie ustyszatam
cichy $miech, w koricu to przeciez kul-
towa komedia $wiateczna. A po poétgo-
dzinie - $mialo sie juz kilka oséb, ktére
obsiadly jej 16zko. A ja nie miatam serca
przerywacé tego nocnego seansu. W kon-
cu... $miech to zdrowie.

Jadwiga

WSPOMNIENIE WERONIKI.

Rozpoczetam swéj pielegniarski wigi-
lijny dyzur, w oddziale pediatrycznym
ogélnym, o godzinie dziewietnastej wie-
czorem. Za przystowiowymi ,drzwiami
szpitala” zostawilam wspomnienie domu
irodziny, ktéra pozostata przy wigilijnym
stole. Wiedziatam, ze tylko przy pelnej
akceptacji mojego systemu pracy, przez
osoby najblizsze, mogtam spokojnie p6js¢
na ten wyjatkowy dyzur. Wyjatkowa noc,
$wiateczna noc, S$wiateczne dekoragje,
a pielegniarska opieka taka sama, jak kaz-
dego dnia: zwyczajna, troskliwa, sumien-
na. Towarzyszylo mi pytanie: jaka bedzie
ta noc? Odebratam raport od kolezanki
koniczacej dyzur popotudniowy. Wiedzia-
fam ile dzieci zagoraczkowalo, dla kogo
sa nowe zlecenia lekarskie, przy ktérym
dziecku dyzuruje rodzic oraz, kto bedzie
wymagal, podczas tego dyzuru, szczegdl-
nej troski i obserwagji.

W grupie pacjentéw, zakwalifikowa-
nych do szczegélnej obserwacji, byla
dwunastoletnia dziewczynka Malwin-
ka, przyjeta do oddziatu zaledwie przed
dwoma dniami, po prébie samobdj-

czej. Potkneta w domu kilkanascie tab-
letek nasennych, ktére znalazta w do-
mowej szafce z lekami. Byla w stanie
ogblnym dobrym, jednak przedtuzaja-
cy sie stan braku kontaktu stownego
z dziewczynka, wskazywal na potrze-
be ciagtego obserwowania jej zachowa-
nia. Mineta godzina dwudziesta druga,
dzieci w wiekszosci juz spaty. Swiatecz-
na, szpitalna, specyficzna cisza, powoli
ogarniata caly oddziat Na koncu koryta-
rza widoczna byla choinka z zapalonymi
na niej lampeczkami.

Wesztam do dyzurki, aby przez chwi-
le odpocza¢, aby napic sie herbaty. Zaraz
za mna weszta Malwinka. Weszla, stane-
1a, patrzyla na mnie i nadal nic nie mé-
wita. Na zadane pytanie nie odpowie-
dziala. Wtedy poprositam, aby usiadla
na jednym z foteli znajdujacych sie w dy-
zurce. Zaparzytam dwie filizanki herbaty,
zapytatam czy wypije przed snem - ski-
nela gtowa. Usiadtam obok niej i przez
kilka minut patrzyly$my na siebie. Czu-
tam, ze chce mi o czyms powiedzie¢, cze-
katam. Nie pomylitam sie. Po wypiciu
kilku tykéw herbaty, dziewczynka ,od-
zyskala” glos i zaczela opowiada¢, a jej

opowiadanie mogtabym nazwaé ,wigi-
lijng”, niekoniczaca sie opowiescia chorej
dziewczynki ,,...Najpierw powiedziala,
ze to ,ta noc wigilijna” sprawita, ze sama
chce (wlasnie teraz!) opowiedzie¢ mi dla-
czego potkneta tabletki nasenne. Méwi-
ta spokojnie, nie ptakata, a ja stuchatam.
Powiedziata, ze , to wszystko przez szko-
te” a wlasciwie z powodu kolezanek i ko-
legéw. Trzymata w reku maly notesik,
mowiac, ze to, o czym opowiada, dzien
po dniu, zapisywata w tym notesiku. Ten
notesik miat by¢ dowodem (sladem!) zta,
ktérego doswiadczyta. Malwinka méwi-
ta, ze ,targano ja za wlosy, popychano,
o$mieszano, a jak upadata uciekajac,
to sie wy$miewano”.

Stuchatam, bardzo uwaznie obser-
wujac dziewczynke. Zastanawialam sie,
czy nie zadzwoni¢ po lekarza. Anali-
zowatam kazdy jej ruch, wyraz twarzy,
ton glosu. A ona méwila dalej, ze ,byla
opluta, ze rzucano w nig mokra gabka
do tablicy, ze kilka razy niszczono jej ze-
szyty, ze wysypano na jej glowe resztki
ciastek i chipséw”. Po tym wyznaniu zro-
bita przerwe, wypita herbate i dokonczy-
ta opowiadanie. Wzruszajace, przejmu-
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jace i niewiarygodne. No bo, jak uwierzy¢
w to, ze dwunastoletnie dzieci moga,
w czasie pobytu w szkole, stosowaé wo-
bec siebie agresje?

Na koniec dziewczynka powiedziala,
ze nie miata odwagi powiedzie¢ o tym
ani rodzicom ani wychowawcy w szkole.
Nie miata odwagi, bo sie bata, gdyz mé-

wiono, ,ze jak poskarzy, to podpala jej
wlosy na glowie”. Na koniec rozptakata
sie i cichutko wyszeptala, ze chciata mi
o tym powiedzieé... A ja jej podziekowa-
fam za odwage, obiecalam pomoc i za-
prowadzitam do t6zka. Zasneta szybko.
Dla mnie, doswiadczonej pielegniarki,
to wigilijne, odwazne wyznanie dziew-

czynki, bylo niezwyklym wydarzeniem
oraz osobistym, szczegdlnym przezy-
ciem. Dlatego, po wielu latach, wspomi-
nam ten dyzur, jako dyzur $wiateczne-
go dobra. ,Bog sie rodzi...” - Bég otwiera
ludzkie serca... Bardzo czesto przed pie-
legniarkami...

Hanna

TE WIGILIE PAMIETAMY
I WSPOMINAMY CO ROKU.

Na Izbe Przyjeé¢ przywieziono nam
bardzo glosnego pacjenta. Cudzozie-
miec, chociaz z niewatpliwie polskimi
korzeniami, bedacy w drodze do ro-
dziny. Idac chodnikiem upadl, uderzyt
glowa o kraweznik, wezwano karetke.
Domagat sie.... wszystkiego, rentgena,
tomografu, lekarza, ordynatora, dy-
rektora szpitala, konsula, ambasado-
ra. Narzekal przez caly czas... na na-
sze oblodzone i nieréwne chodniki,
na kolejke w Izbie Przyje¢, i brak kawy,
ze formularz nie jest w jego jezyku
a pielegniarka méwi tylko po polsku...
Personel cierpliwie wykonywatl bada-

nia, nic nie wykazywaly, najmniejsze-
go otarcia nawet. Nie byt mily, nie byt
nawet uprzejmy, a jego zly nastrdj
wzmoégl sie, gdy okazalo sie, ze nikt
z jego rodziny nie jest w stanie po nie-
go przyjechac.

Pojawity sie zawroty glowy, nudno-
$ci. Zdecydowano o pozostawieniu pa-
cjenta w szpitalu na dalsza obserwacje.
Nie wiem jak wygladalby ten Wigilij-
ny Dyzur, gdyby nie... pierniczki §wie-
zo upieczone, ktére jedna z pielegnia-
rek przyniosta do pracy. Piernikowe
gwiazdki i serduszka w czekoladowej
polewie, na cieniutkim optatku, pach-
nialy po prostu wspaniale. Nasz za-
graniczny pacjent w tym kuszacym
zapachu odnalazl.. zapach domu.

Kalendarium pracy OIPiP w Krosnie
od 1 pazdziernika 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.

2-3 pazdziernika 2023 r.

Szkolenie Okregowych Komisji Rewi-
zyjnych w Warszawie, w ktérym udziat
wziela Grazyna Miksiewicz Przewod-
niczaca Okregowej Komisji Rewizyjnej
w Krosnie oraz Jolanta Rzeszutek Wice-
przewodniczaca Okregowej Komisji Re-
wizyjnej w Kroénie.

3 pazdziernika 2023 r.

Udzial Renaty Michalskiej Przewod-
niczacej Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Krosnie, w uroczysto-
$ci jubileuszowej z okazji 70 lat onkolo-

gii na Podkarpaciu. Organizatorem bylo
Polskie Towarzystwo Onkologiczne, kt6-
re zostato zapoczatkowane w ubieglym
roku obchodami 90 lecia Instytutu On-
kologii w Warszawie. Uroczysto$¢ odby-
ta sie w Sali kolumnowej Podkarpackie-
go Urzedu Wojewddzkiego w Rzeszowie.

Udziat Beaty Baranskiej Wiceprze-
wodniczacej Okregowej Rady Pielegnia-
rek i Potoznych w Kroénie, w uroczy-
stej Inauguracji Roku Akademickiego
2022/2023 Uczelni Pafistwowej im. Jana
Grodka w Sanoku.

Stwierdzit, ze takie wlasnie pierni-
ki sg przeciez specjalnoscia jego kra-
ju, jego Swiat. Te skojarzenia sprawity,
ze dostrzegl choinke, ustyszat kole-
de znana wszystkim ,Cicha noc”. Ma-
gia Swiat Bozego Narodzenia sprawita,
iz zty humor zmienit sie w melancho-
lie, zadume i w takim nastroju spedzit
te Wigilie, z dala od bliskich ale wsréd
przyjaznego mu personelu, symboli,
ktére przypominaty dom. Noc prze-
spal spokojnie, podziekowal nam rano
za opieke. Od tamtego Wigilijnego Dy-
zuru, co roku otrzymujemy $wigteczna
kartke z zyczeniami, czasem paczusz-
ke z piernikami. I rzeczywiscie, byly
niemal takie same jak nasze.

Ewa

6 pazdziernika 2023 r.

Egzamin z kursu specjalistycznego
w zakresie Edukator w chorobach ukta-
du krazenia EDU/3/KROSNO realizo-
wanego w ramach projektu ,Wsparcie
ksztalcenia podyplomowego pielegnia-
rek i potoznych” w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj
na lata 2014-2020, wspdétfinansowane-
go z Europejskiego Funduszu Spoteczne-
go. Egzamin odbyt sie w Samodzielnym
Publicznym Zespole Opieki Zdrowotnej
w Sanoku.
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9 pazdziernika 2023 r.

Szkolenie dla pielegniarek i potoz-
nych z Samodzielnego Publicznego Ze-
spotu Opieki Zdrowotnej w Sanoku nt.
Dostepy naczyniowe w praktyce pieleg-
niarskiej zorganizowane przez Okre-
gowa Izbe Pielegniarek i Poloznych
w Kroénie.

10 pazdziernika 2023 r.
Posiedzenie Okregowego Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowe;j.

11-12 pazdziernika 2023 r.

Rozpoczecie i zakoriczenie kursu do-
ksztalcajacego w zakresie Profilakty-
ka zakazenn wywotanych SARS-CoV-2
w opiece zinstytucjonalizowanej i wa-
runkach domowych PZ/5/Krosno w Sta-
rostwie Powiatowym w Ustrzykach Dol-
nych, w ramach projektu ,Wsparcie
ksztalcenia podyplomowego pielegnia-
rek i potoznych” realizowanego w ra-
mach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020,
wspoétfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spolecznego.

12 pazdziernika 2023 r.

Posiedzenie Prezydium Okrego-
wej Rady Pielegniarek i Poloznych
w Krosénie.

Na posiedzeniu podjeto 8 uchwat
w sprawie: udzielenia pomocy finansowej
cztonkom OIPiP w Kroénie, dofinanso-
wania kosztéw leczenia uzdrowiskowe-
go, turnusu rehabilitacyjnego oraz za-
biegéw rehabilitacyjnych lub leczniczych
dla cztonkéw OIPiP w Kroénie, refunda-
¢ji kosztéw ksztalcenia i doskonalenia
zawodowego dla pielegniarek i poloz-
nych, przyznania jednorazowego $wiad-
czenia w zwiazku z przejsciem na eme-
ryture dla czlonkéw OIPiP w Krosnie,
wykreslenia pielegniarki z Okregowego
Rejestru Pielegniarek w Kroénie, doste-
pu do ustug IBUK LIBRA oraz zorganizo-
wania i pokrycia kosztéw VIII Konferen-
¢ji Epidemiologiczne;.

Posiedzenie Komisji Finansowo-
-Socjalnej.

Z powodu dlugotrwatej choroby czton-
ka samorzadu oraz choroby cztonka jego
rodziny przyznano 9 zapomdg dla pie-
legniarek i potoznych z terenu dziatania
naszej izby na faczng kwote 12.800,00 zt

(stownie: dwanascie tysiecy osiem-
set zlotych).

Posiedzenie Komisji ds. ksztalce-
nia i doskonalenia zawodowego.

Lacznie przyznano dofinansowanie
do réznych form ksztalcenia i doskona-
lenia zawodowego dla 13 0séb na taczna
kwote w wysokosci 21.380,00 zt (stow-
nie: dwadziescia jeden tysiecy trzysta
osiemdziesiat zlotych).

Ponadto na w/w posiedzeniu przy-
znano:

1. $wiadczenie emerytalne dla 3 os6b
na kwote w wysokosci 4.500,00 zt (stow-
nie: cztery tysiace piecset zlotych),

2. dofinansowanie do $wiadczenia re-
habilitacyjnego dla 8 os6b na laczna
kwote w wysokosci 10.760,00 zt (stow-
nie: dziesie¢ tysiecy siedemset sze$¢dzie-
siat ztotych).

16 pazdziernika 2023 r.

Udziat Renaty Michalskiej Przewodni-
czacej Okregowej Rady Pielegniarek i Po-
toznych w Kroénie, Ewy Czupskiej Se-
kretarza Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Kroénie oraz Ewy Grysztar
czlonka Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Kro$nie w posiedzeniu Ko-
misji Konkursowej dotyczacej postepo-
wania konkursowego w celu wytonienia
kandydata na stanowisko Przelozonej
Pielegniarek Samodzielnego Publiczne-
go Gminnego Zakltadu Opieki Zdrowot-
nej w Rymanowie.

17 pazdziernika 2023 r.

Udzial Renaty Michalskiej Przewodni-
czacej Okregowej Rady Pielegniarek i Po-
toznych w Kroénie, w uroczystej Inaugu-
racji Roku Akademickiego 2023/2024
Panistwowej Akademii Nauk Stosowa-
nych w Krosnie.

Egzamin z kursu specjalistycznego
w zakresie ,Komunikowanie interperso-
nalne w pielegniarstwie” KOM/3/KROS-
NO realizowanego w ramach projektu
Wsparcie ksztalcenia podyplomowe-
go pielegniarek i potoznych” w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Eduka-
¢ja Rozwdj na lata 2014 — 2020, wspoifi-
nansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Egzamin odbyl sie w sie-

dzibie Okregowej Izby Pielegniarek i Po-
toznych w Krosnie.

18 pazdziernika 2023 r.

Egzamin z kursu specjalistycznego
w zakresie Opieka nad pacjentem z cho-
robami uktadu oddechowego CUO/1/
KROSNO realizowanego w ramach pro-
jektu ,Wsparcie ksztalcenia podyplo-
mowego pielegniarek i potoznych” w ra-
mach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020,
wspétfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Egzamin odbyt
sie w Okregowej Izbie Pielegniarek i Po-
toznych w Krosnie.

20 pazdziernika 2023 r.

Rozpoczecie kursu specjalistyczne-
go w zakresie Monitorowanie dobrosta-
nu plodu w czasie ciazy i podczas po-
rodu MDP/1/KROSNO w Okregowej
Izbie Pielegniarek i Potoznych w Kros-
nie, w ramach projektu ,Wsparcie ksztal-
cenia podyplomowego pielegniarek
i poloznych” realizowanego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Eduka-
cja Rozwéj na lata 2014 - 2020, wspotfi-
nansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

24 pazdziernika 2023 r.

Udziat Renaty Michalskiej Przewodni-
czacej Okregowej Rady Pielegniarek i Po-
toznych w XIV posiedzeniu Rady Pod-
karpackiego Oddzialu Wojewédzkiego
Narodowego Funduszu Zdrowia z sie-
dziba w Rzeszowie.

Egzamin z kursu specjalistycznego
w zakresie Resuscytacja krazeniowo -
oddechowa RKO/4/KROSNO  realizo-
wanego w ramach projektu ,Wsparcie
ksztalcenia podyplomowego pielegnia-
rek i potoznych” w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Roz-
wdj na lata 2014-2020, wspétfinanso-
wanego z Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego. Egzamin odby! sie w siedzibie
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych
w Krosnie.

25-26 pazdziernika 2023 r.
Rozpoczecie i zakonczenie kursu do-
ksztalcajacego w zakresie Profilakty-
ka zakazen wywotanych SARS-CoV-2
w opiece zinstytucjonalizowanej i wa-

ZIGRCVPIoviel FORUM ZAWODOWE PIELEGNIAREK | POLOZNYCH



Wokot samorzgdu

runkach domowych PZ/6/Krosno w Sa-
modzielnym Publicznym Zespole Opieki
Zdrowotnej w Sanoku, w ramach projek-
tu ,Wsparcie ksztalcenia podyplomowe-
go pielegniarek i potoznych” realizowa-
nego w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozw6j na lata 2014-
2020, wspétinansowanego z Europej-
skiego Funduszu Spotecznego.

3 listopada 2023 r.

Rozpoczecie kursu specjalistycznego
w zakresie Opieka nad pacjentem wy-
magajacym wysokoprzeplywowej terapii
tlenem dla pielegniarek WTT/4/KROS-
NO w Okregowej Izbie Pielegniarek i Po-
tozach w Krosénie, w ramach projektu
JWsparcie ksztalcenia podyplomowe-
go pielegniarek i potoznych” realizowa-
nego w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwéj na lata 2014-
2020, wspétfinansowanego z Europej-
skiego Funduszu Spotecznego.

6-7 listopada 2023 r.

Rozpoczecie i zakoriczenie kursu do-
ksztalcajacego w zakresie Profilakty-
ka zakazenn wywotanych SARS-CoV-2
w opiece zinstytucjonalizowanej i wa-
runkach domowych PZ/7/Krosno w Sa-
modzielnym Publicznym Zespole Opieki
Zdrowotnej w Lesku, w ramach projek-
tu ,Wsparcie ksztalcenia podyplomowe-
go pielegniarek i potoznych” realizowa-
nego w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwéj na lata 2014-
2020, wspétinansowanego z Europej-
skiego Funduszu Spotecznego.

6-8 listopada 2023 r.

Szkolenie Okregowych Sadéw Pie-
legniarek i Potoznych, ktére odbyto sie
w Warszawie. W szkoleniu udzial wzie-
li Anna Orlowska, Malgorzata Sidor, Le-
staw Jonarski.

7 listopada 2023 r.

Udzial Renaty Michalskiej Przewod-
niczacej Okregowej Rady Pielegniarek
i Poloznych w Kros$nie w posiedzeniu
on-line Konwentu Przewodniczacych
Okregowych Rad Pielegniarek i Poloz-
nych w Warszawie.

Egzamin z kursu specjalistycznego
w zakresie Wykonanie i interpretacja za-
pisu elektrokardiograficznego u doro-

stych  EKG/4/KROSNO  realizowanego
w ramach projektu ,Wsparcie ksztalce-
nia podyplomowego pielegniarek i po-
toznych” w ramach Programu Operacyj-
nego Wiedza Edukacja Rozwéj na lata
2014-2020, wspétfinansowanego z Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego. Eg-
zamin odbyt sie w Okregowej Izbie Pie-
legniarek i Potoznych w Krosnie.

8 listopada 2023 r.
Posiedzenie Komisji ds. potloz-
nych.

Posiedzenie Okregowego Rzeczni-
ka Odpowiedzialnosci Zawodowej.

9 listopada 2023 r.

Udzial Renaty Michalskiej Przewod-
niczacej Okregowej Rady Pielegniarek
i Poloznych w Krosnie w posiedzeniu
on - line Konwentu Przewodniczacych
Okregowych Rad Pielegniarek i Poloz-
nych w Warszawie.

13-14 listopada 2023 r.
Rozpoczecie i zakoniczenie kursu do-
ksztalcajacego w zakresie Profilakty-
ka zakazenn wywolanych SARS-CoV-2
w opiece zinstytucjonalizowanej i wa-
runkach  domowych  PZ/8/Krosno
w Szpitalu Specjalistycznym Podkar-
packim Osrodku Onkologicznym im.
Markiewicza w Brzozowie, w ramach
projektu ,Wsparcie ksztatcenia podyplo-
mowego pielegniarek i potoznych” rea-
lizowanego w ramach Programu Opera-
cyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata
2014-2020, wspétfinansowanego z Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego.

14 listopada 2023 r.
Posiedzenie Okregowej Komisji
Rewizyjnej.

15-16 listopada 2023 r.
Rozpoczecie i zakoniczenie kursu do-
ksztalcajacego w zakresie Profilakty-
ka zakazenn wywolanych SARS-CoV-2
w opiece zinstytucjonalizowanej i wa-
runkach  domowych  PZ/9/Krosno
w Szpitalu Specjalistycznym Podkar-
packim Osrodku Onkologicznym im.
Markiewicza w Brzozowie, w ramach
projektu ,Wsparcie ksztatcenia podyplo-
mowego pielegniarek i potoznych” rea-
lizowanego w ramach Programu Opera-

cyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata
2014-2020, wspétfinansowanego z Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego.

16 listopada 2023 r.

Posiedzenie Prezydium Okrego-
wej Rady Pielegniarek i Poloznych
w Krosnie.

Na posiedzeniu podjeto 19 uchwat
w sprawie: udzielenia pomocy finanso-
wej cztonkom OIPiP w Kroénie, dofinan-
sowania kosztéw leczenia uzdrowisko-
wego, turnusu rehabilitacyjnego oraz
zabiegéw rehabilitacyjnych lub leczni-
czych dla cztonkéw OIPiP w Kroénie, re-
fundacji kosztéw ksztalcenia i dosko-
nalenia zawodowego dla pielegniarek
i potoznych, przyznania jednorazowe-
go $wiadczenia w zwiazku z przejsciem
na emeryture dla czlonkéw OIPiP
w Krosnie, wpisu pielegniarki do Okre-
gowego Rejestru Pielegniarek w Kros-
nie, stwierdzenia prawa wykonywania
zawodu pielegniarki / pielegniarza i wpi-
su do Okregowego Rejestru Pielegniarek
prowadzonego przez ORPiP w Kroénie,
wykredlenia pielegniarki z Okregowe-
go Rejestru Pielegniarek w Krosénie, za-
warcia umowy zlecenia na $wiadczenie
ustug ksiegowych w Okregowej Izbie Pie-
legniarek i Potoznych w Kroénie, pokry-
cia kosztéw spotkania optatkowego oraz
dofinansowania Konferencji epidemio-
logicznej ,Epidemiologia nowe wyzwa-

»

nia .

Posiedzenie Komisji finansowo-
-socjalnej.

Z powodu dlugotrwatej choroby czton-
ka samorzadu i jego rodziny oraz zgonu
cztonka rodziny ljcznie przyznano 11
zapomdg dla pielegniarek i poloznych
z terenu dzialania naszej izby na faczna
kwote 15.700,00 zt (stownie: pietnascie
tysiecy siedemset zlotych).

Posiedzenie Komisji ds. ksztalce-
nia i doskonalenia zawodowego.

Lacznie przyznano dofinansowanie
do réznych form ksztalcenia i doskona-
lenia zawodowego dla 74 0séb na taczna
kwote w wysokosci 115.740,00 zt (stow-
nie: sto pietnascie tysiecy siedemset
czterdziesci zlotych).

Ponadto na w/w posiedzeniu przy-
znano:
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1. $wiadczenie emerytalne dla 1 osoby
na taczng kwote w wysokosci 1.500,00 zt
(stownie: jeden tysiac pieéset zlotych),

2. dofinansowanie do $wiadczenia re-
habilitacyjnego dla 13 o0séb na laczna
kwote w wysokosci 15.460,00 zt (stow-
nie: pietnascie tysiecy czterysta szes¢-
dziesiat ztotych).

17 listopada 2023 r.

Udziat Haliny Pastawskiej w egzami-
nie z kursu kwalifikacyjnego w dziedzi-
nie Pielegniarstwo opieki diugotermi-
nowej dla pielegniarek organizowanym
przez Fundacje Pretium z siedzibg we
Wroctawiu. Egzamin odbyt sie w Samo-
dzielnym Publicznym Zespole Opieki
Zdrowotnej w Ustrzykach Dolnych.

20-21 listopada 2023 r.
Rozpoczecie i zakoriczenie kursu do-
ksztalcajacego w zakresie Profilakty-
ka zakazenn wywotanych SARS-CoV-2
w opiece zinstytucjonalizowanej i wa-
runkach  domowych PZ/10/Krosno
w Szpitalu Spegjalistycznym Podkar-
packim Osrodku Onkologicznym im.
Markiewicza w Brzozowie, w ramach
projektu ,Wsparcie ksztalcenia podyplo-
mowego pielegniarek i potoznych” rea-
lizowanego w ramach Programu Opera-
cyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata
2014-2020, wspétfinansowanego z Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego.

23-24 listopada 2023 r.
Rozpoczecie i zakoriczenie kursu do-
ksztatcajacego w zakresie Profilakty-
ka zakazenn wywotanych SARS-CoV-2
w opiece zinstytucjonalizowanej i warun-
kach domowych PZ/11/Krosno w Szpita-
lu Specjalistycznym w Jasle, w ramach
projektu ,Wsparcie ksztalcenia podyplo-
mowego pielegniarek i poloznych” rea-
lizowanego w ramach Programu Opera-
cyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj na lata
2014-2020, wspétfinansowanego z Eu-
ropejskiego Funduszu Spolecznego.

24 listopada 2023 r.

Udzial Renaty Michalskiej Przewod-
niczacej Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Krosnie, w Konferencji
szkoleniowej wspétfinansowanej z bu-
dzetu Samorzadu Wojewddztwa Podkar-
packiego na realizacje programéw zdro-
wotnych przy wspétudziale Okregowej

Izby Pielegniarek i Potoznych w Krosnie
oraz firm Schulke, BBraun, Ecolab, Me-
disept, Dr. Weigert, Schumacher ,Epi-
demiologia — nowe wyzwania”, zorga-
nizowanej przez Wojewédzki Szpital
Podkarpacki im. Jana Pawta II w Kros-
nie. Konferencja odbyta sie w Sali konfe-
rencyjnej Wojewédzkiego Szpitala Pod-
karpackiego w Krosnie.

27 listopada 2023 r.

Szkolenie zorganizowane przez Okre-
gowa Rade Pielegniarek i Poloznych
w Krosnie nt. Dostepy naczyniowe
w praktyce pielegniarskiej, szkolenie od-
bylto sie w Okregowej Izbie Pielegniarek
i Potoznych w Krosnie.

28 listopada 2023 r.

Zakonczenie kursu specjalistycznego
w zakresie Opieka nad pacjentem wy-
magajacym wysokoprzeptywowej te-
rapii tlenem dla pielegniarek WTT/4/
Krosno realizowanego w ramach projek-
tu ,Wsparcie ksztalcenia podyplomowe-
go pielegniarek i potoznych” w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Eduka-
¢ja Rozwéj na lata 2014-2020, wspéifi-
nansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Egzamin odbyt sie w Okre-
gowej Izbie Pielegniarek i Poloznych
w Kroénie.

30 listopada 2023 r.

Zakonczenie kursu specjalistyczne-
go w zakresie Monitorowanie dobrosta-
nu plodu w czasie cigzy i podczas po-
rodu MDP/1/Krosno realizowanego
w ramach projektu ,Wsparcie ksztalce-
nia podyplomowego pielegniarek i po-
toznych” w ramach Programu Operacyj-
nego Wiedza Edukacja Rozwéj na lata
2014-2020, wspétfinansowanego z Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego. Eg-
zamin odbyl sie w siedzibie Okregowej
Izby Pielegniarek i Potoznych w Krosnie.

6-7 grudnia 2023 r.

Udzial Beaty Baranskiej Wiceprze-
wodniczacej Okregowej Rady Pielegnia-
rek i Potoznych w posiedzeniu Naczelnej
Rady Pielegniarek i Potoznych w Warsza-
wie.

6 grudnia 2023 r.
Posiedzenie Okregowego Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowe;j.

8 grudnia 2023 r.

VIII konferencja epidemiologiczna In-
fekcje wirusowe zagrozeniem wspélczes-
nego $wiata zorganizowana przez Okre-
gowa Rade Pielegniarek i Potoznych
w Kroénie i Zespét pielegniarek epide-
miologicznych dziatajacych przy Okre-
gowej Radzie Pielegniarek i Poloznych.
Konferencja odbyta sie w Kompleksie
Rekreacyjno — Rozrywkowym DWA SER-
CA w Krosénie.

12 grudnia 2023 r.

Udziat Renaty Michalskiej Przewodni-
czacej Okregowej Rady Pielegniarek i Po-
toznych, Bozeny Jastrzebskiej Skarbnika
Okregowej Rady Pielegniarek i Poloz-
nych, Ewy Czupskiej Sekretarza Okre-
gowej Rady Pielegniarek i Poloznych,
Jadwigi Ortowskiej cztonka Okregowej
Rady Pielegniarek i Potoznych w posie-
dzeniu Komisji konkursowej na stano-
wiska:
= Pielegniarki Oddziatowej Bloku Ope-

racyjnego,
= Potoznej Oddziatowej Oddziatu Gine-

kologiczno - Potozniczego,
= Pielegniarki Oddzialowej Oddziatu

Anestezjologii i Intensywnej Terapii,

Samodzielnego Publicznego Zespotu
Opieki Zdrowotnej w Lesku.

14 grudnia 2023 r.

Posiedzenie Okregowej Rady Pie-
legniarek i Potoznych w Krosnie.

Na posiedzeniu podjeto 27 uchwat
w sprawie: udzielenia pomocy finanso-
wej cztonkom OIPiP w Kroénie, przy-
znania bezzwrotnych zapomég finan-
sowych dla pielegniarek i poloznych
nie bedacych cztonkami OIPiP w Kros-
nie, dofinansowania kosztéw leczenia
uzdrowiskowego, turnusu rehabilitacyj-
nego oraz zabiegéw rehabilitacyjnych
lub leczniczych dla cztonkéw OIPiP
w Kroénie, refundacji kosztéw ksztatce-
nia i doskonalenia zawodowego dla pie-
legniarek i potoznych, przyznania jed-
norazowego $wiadczenia w zwigzku
z przejSciem na emeryture dla czton-
kéw OIPiP w Kroénie, wpisu pielegniar-
ki do Okregowego Rejestru Pielegniarek
w Krosnie, stwierdzenia prawa wyko-
nywania zawodu pielegniarki / pieleg-
niarza i wpisu do Okregowego Rejestru
Pielegniarek prowadzonego przez OR-
PiP w Krosnie, wykreslenia pielegniar-
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Wokot samorzgdu

ki / pielegniarza z Okregowego Rejestru
Pielegniarek w Kro$nie, zmiany Uchwaly
Nr 801/V11/2022 ORPiP z dnia 15 grud-
nia 2022 r. w sprawie skierowania do od-
bycia przeszkolenia pielegniarki po prze-
rwie w wykonywaniu zawodu dluzszej
niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat, za-
twierdzenia ,Planu pracy Okregowej
Rady Pielegniarek i Potoznych oraz Pre-
zydium Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Kroénie na rok 20247,
uchwalenia projektu prowizorium bu-
dzetowego Okregowej Izby Pielegnia-
rek i Potoznych w Krosnie na I kwar-
tal 2024 r.,, prenumeraty czasopism
na rok 2024, przedtuzenia abonamen-
tu Lex Ochrona Zdrowia Optimum, za-
twierdzenia ,Instrukgji obiegu i kontro-
li dokumentéw finansowo-ksiegowych
w Okregowej Izbie Pielegniarek i Potoz-
nych w Krosénie”, stwierdzenia wygasnie-
cia mandatu cztonka Okregowej Komisji
Rewizyjnej, zarzadzenia wyboréw uzu-
pelniajacych na czlonka Okregowej Ko-
misji Rewizyjnej, zwotania XXXVI Okre-
gowego Zjazdu Pielegniarek i Poloznych
w Krosnie, zatrudnienia pracownikéw
w Okregowej Izbie Pielegniarek i Potoz-
nych w Kroénie, zawarcia umowy zle-
cenia na $wiadczenie ustug ksiegowych
w Okregowej Izbie Pielegniarek i Po-
toznych w Krosénie, przyznania rekom-
pensaty pienieznej za prace w organach
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych

\
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ie samemu sobie.”

PODZIEKOWAI

w Krosnie, przyznania rekompensa-
ty pienieznej pracownikom Biura OIPiP
w Krosnie, wyrazenia zgody na zmiane
wynagrodzenia osobom zatrudnionym
na podstawie umoéw cywilnoprawnych
oraz zakupu licencji Comarch ERP Opti-
ma dla ksiegowosci Okregowej Izby Pie-
legniarek i Potoznych w Krosnie.

Posiedzenie Komisji Finansowo-
-Socjalnej.

Z powodu dtugotrwatej choroby czton-
ka samorzadu oraz $mierci i choroby
czlonka jego rodziny przyznano 29 za-
pomég dla pielegniarek i potoznych z te-
renu dzialania naszej izby na laczna
kwote 38.300,00 zt (stownie: trzydziesci
osiem tysiecy trzysta zlotych).

Posiedzenie Komisji ds. ksztalce-
nia i doskonalenia zawodowego.

Lacznie przyznano dofinansowanie
do réznych form ksztalcenia i doskona-
lenia zawodowego dla 98 0séb na taczna
kwote w wysokosci 134.456,80 zt (stow-
nie: sto trzydziedci cztery tysiace czte-
rysta piecdziesiat szes¢ ztotych i osiem-
dziesiat groszy).

Ponadto na w/w posiedzeniu przy-
znano:

1. swiadczenie emerytalne dla 3 pieleg-
niarek na kwote w wysokosci 4.500,00 zt
(stownie: cztery tysiace pieéset zlotych),

2. dofinansowanie do $wiadczenia re-
habilitacyjnego dla 12 o0séb na laczna
kwote w wysokosci 15.910,00 zt (stow-
nie: pietnascie tysiecy dziewieéset dzie-
sie¢ ztotych),

3. bezzwrotne zapomogi finansowe
dla 2 pielegniarek i 1 potozne;j - nie beda-
cych cztonkami OIPiP w Kroénie na tacz-
na kwote w wysokosci 2.000,00 zt (stow-
nie: dwa tysiace zlotych).

21 grudnia 2023 r.

Udziat Renaty Michalskiej Przewod-
niczacej Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w spotkaniu wspétwlasci-
cieli nieruchomosci potozonej w Kros-
nie przy ul. Bieszczadzkiej 5. Posiedze-
nie odbyto sie w siedzibie Towarzystwa
Budownictwa Spotecznego Przedsiebior-
stwa Mieszkaniowego przy ul. Wyzwole-
nia 4 w Kroénie.

28 grudnia 2023 r.

Posiedzenie Prezydium Okrego-
wej Rady Pielegniarek i Poloznych
w Krosnie.

Na posiedzeniu podjeto 28 uchwat
w sprawie wygasniecia prawa wykony-
wania zawodu pielegniarek i potoznych
z powodu $mierci

-

W imieniu Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Krosnie
wszystkim Paniom Pielegniarkom, Paniom Poloznym i Panom Pielegniarzom,
ktorzy w roku 2023 odeszli na emeryture i rente
sktadam serdeczne podziekowania za wieloletniq, pelng poswiecen prace na rzecz drugiego cztowieka.
Oddanie i wrazliwos¢ dla nadrzednych wartosci - zycia i zdrowia ludzkiego zastugujq

na najwyzsze uznanie i ogromny szacunek.

Dziekuje za profesjonalizm i szlachetng postawe wobec swoich podopiecznych i wszystkich wspétpracownikow.
Pragne ztozyé wszystkim Paniom i Panom najlepsze zyczenia dobrego zdrowia i wszelkiej pomysInosci na dalsze lata.

Przewodniczqca Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Krosnie

Renata Michalska
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Z radoscia i dumga informujemy;,

ze stopien doktora w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu
w dyscyplinie nauki medyczne otrzymata

DR N. MED. KRYSTYNA KRYGOWSKA

Tytul rozprawy doktorskiej
”Wplyw edukacji kobiet ciezarnych w szkotach rodzenia
by w wojewodztwie podkarpackim
: : a wystepowanie depresji poporodowe;j”

sej Rady Pielegniarek i Poloznych w Kro$nie
'sktadam serdeczne gratulacje.

Renata Michalska
Przewodniczgca ORPiP w Krosnie

E l NACZELNA IZBA PIELEGNIAREK | POtOZNYCH

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych Warszawa, 7 grudnia 2023 1.

Podziekowania

Skladam serdeczne podziekowania za zaangazowanie w realizacje projektu
Naczelnej I1zby Pielegniarek i Potoznych
»Wsparcie ksztalcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych”,
wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

To wydarzenie historyczne naszego srodowiska o strategicznym znaczeniu dla spoteczno-gospodarczego rozwoju
kraju w obszarze zwigzanym ze zdrowiem obywateli i podnoszeniem standardéw leczenia
w Polsce, poprzez rozwoj ksztalcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych.

Aktywno$¢ wsparcie oraz duze poczucie odpowiedzialno$ci za realizacje kurséw, w tym za prawidtowe
przygotowanie dokumentacji jest powodem do podziekowan za pomoc i zaangazowanie, dzieki ktéremu
mogto skorzysta¢ ponad 40.000 pielegniarek, pielegniarzy i potoznych.
Wiedza i kompetencje to fundament naszego samorzadu.
Wspélnymi sitami jeszcze go wzmocniliémy i z pozytywnym nastawieniem patrzymy w przysztos¢!

Z wyrazami szacunku,

Mariola Eodziriska

Prezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych

WYDAWCA: Okregowa lIzba Pielegniarek i Potoznych w Krosnie
ul. Bieszczadzka 5, 38-400 Krosno, tel. 13 43 694 60
ZESPOE REDAKCYJNY: Renata Michalska, Ewa Czupska
PRZYGOTOWANIE DO DRUKU: Studio Pro
DRUK: Chroma. Korekta redakcji.

Naktad egz. 500, numer oddano do druku 15 Xl 2023 roku.
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Serdeczne gratulacje!!!

W zwiazku z przeprowadzonymi postepowaniami konkursowymi
na stanowiska Pielegniarek Oddzialowych

w podmiotach leczniczych w roku 2023

zostaly wybrane i wskazane do pelnienia tej funkcji Panie:

1. SAMODZIELNY PUBLICZNY ZESPOL OPIEKI ZDROWOTNEJ W SANOKU
Edyta Stach - Oddziat Kardiologiczny

Urszula Demkowicz - Oddzial Wewnetrzny

Monika Obuch - Oddziat Dzieciecy

Beata Glazer - Oddzial Chirurgii Urazowo — Ortopedycznej

Beata Bednarz - Oddziat Otolaryngologiczny

2. WOJEWODZKI SZPITAL PODKARPACKI IM. JANA PAWEA II W KROSNIE

Barbara Sep — Oddzial Gastroenterologii

Marta Brys — Oddzial Okulistyki i Okulistyki Dzieciecej

Danuta Przybyla — Oddzial Noworodkowy z Pododdziatem Intensywnej Terapii Noworodkéw
Mariola Bocheniska — Oddziat Dzieciecy

Anna Wojton — Oddziat Dermatologiczny

Malgorzata Antoniuk - Blok Operacyjny

3. SAMODZIELNY PUBLICZNY ZESPOL OPIEKI ZDROWOTNEJ W LESKU
Justyna Stoklosa - Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii
* Patrycja Konik — Oddziat Ginekologiczno — Potozniczy

PONADTO W SAMODZIELNYM PUBLICZNYM GMINNYM

ZAKLADZIE OPIEKI ZDROWOTNEJ W RYMANOWIE

odbylo sie postepowanie konkursowe na stanowisko Przelozonej Pielegniarek.
Do pelnienia tej funkcji wybrano Pania Dominke Wojtaszko.

Gratulacje oraz zyczenia pomyslnosci i sukceséw
zaréwno w pracy zawodowej jak i w zyciu osobistym
sktada Samorzad Zawodowy Pielegniarek i Potoznych w Krosnie



